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CEREST Registro no | Seminario Internacional de Praticas
Integrativas e Complementares em Saude

A convite do
Secretario de Atengao
a Saude, José Carval-
|ho de Noronha,o
 CEREST Registro,
representado por sua

nal de Préticas Inte-
Ministro da Saiide, José Gomes Tempordo, grativas e Comple-
na abertura do evento mentares em
Saude,promovido

pelo Ministério da Satde,em Brasilia,nos dias 13,14 e 15 de maio.

O principal objetivo do evento foi discutir aspectos relaciona-
dos aos avangos e desafios da insercao das Praticas Complemen-
tares no contexto nacional.

No Brasil,a legitimidade e institucionaliza¢do dessa aborda-
gem se iniciou a partir da década de 80,principalmente apds a
criagdo do Sistema Unico de Satide-SUS, quando Estados e Mu-
nicipios ganharam maior autonomia para defini¢ao de suas politi-
cas de saude publica,dando inicio a implantagdo de experiéncias
pioneiras.

Em 1999 o SUS incluiu em sua
tabela as consultas em Homeopa-

Mapa da Area de Abrangéncia do

nario, em Brasilia:

“Acredito que a im-
portancia desse even-
to seja o pioneirismo,
no Brasil, na discussdo
de politicas publicas de
saude em torno das
Préaticas Integrativas e
Complementares.

Foi relevante a pre-
senga de profissionais Politica de Prdticas Integrativas e

de outros paises como Complementares e Marlene Pereira da
Cuba, Bolivia, Italia, Rocha, Coordenadora do CEREST Registro

China... que trouxeram relatos e modelos dessas praticas em seus
paises.

A presenga da China foi importante, representada pela Dra.
Xiaouri Zhang,que é coordenadora do Departamento de Medicina
Tradicional Chinesa da Organizagdo Mundial de Satude.Ela desta-
cou que as Praticas Alternativas e Complementares sdo de baixo
custo,sdo um tratamento seguro e proporcionam melhora da qual-
idade de vida.

O CEREST Registro foi ao Congresso com o objetivo de cumprir
uma das metas de seu plano de acdo 2008/2009,que ¢ implantar o
Projeto de Qualificagdo em Prati-
cas Integrativas e Complementar-
es no tratamento das LER/DORT,

Dra. Carmen de Simoni coordenadora da

tia e Acupuntura e a partir dai CEREST Registr o-SP direcionando o atendimento aos

aprova a Politica Nacional de As-
sisténcia Farmacéutica, contemp-
lando o uso de Plantas Medicinais
e Fitoterapicas. Atualmente ex-
istem programas de saude estad-
uais e municipais que abrangem
as Praticas Integrativas e Comple-
mentares COmMo norma, com con-
sultas e tratamentos através da
Medicina Tradicional Chinesa
(acupuntura), Homeopatia, Fitot- Barra do Turvo
erapia e Medicina Antroposofica. & - :

Em 2004,0 Conselho Nacional
de Saude definiu agdes governa-
mentais para valorizagdo dos _/
mananciais de aguas minerais,

trabalhadores com doencas ocu-
A de Toled(.pacionais através da Naturologia
Aplicada, com profissional re-
centemente contratado .

Essas praticas promovem bem-
estar, auto-conhecimento, incenti-
vando o auto-cuidado e favore-
cendo o desenvolvimento do po-
tencial humano. Sdo atividades de
promocao de saude e de auxilio no
tratamento de doengas; sao
baseadas na concepgdo do indi-
viduo como unidade.

Algumas dessas praticas ja
sdo oferecidas pelo SUS e faz

visando seu uso sob o aspecto Contato: parte de nosso projeto oferecer
terapéutico definido como Termal- Telefones: (13) 3822-2290 / 3821-2812 sua aplicagao aos trabalhadores
ismo Social/Crenoterapia. E-mails: cerest@registro.sp.gov.br, atendidos pelo CEREST Registro.

Marlene Pereira da Rocha fala saudedotrabalhador_rgt@yahoo.com.br Alem de estarmos cumprindo
sobre sua experiéncia no Semi- ou pelo Site: http://www.registro.sp.gov.br/cerest nossas metas vamos oferecer qual-

ificagdo em outras praticas ¢ a
préxima serd Auriculoterapia”
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CEREST Registro
Ganha Moto!

Através de doagao do Ministério
Publico do Trabalho o CEREST Reg-
istro recebeu uma moto nova,Suzuki
de 125cc,que seré utilizada para ag-
ilizar as visitas técnicas nos ambientes
de trabalho urbanos e rurais.

Il Encontro de Fisioterapeutas do Vale do
Ribeira Para Sensibilizacao em LER/DORT

Em razao do Dia Internacio-
nal de Prevencao as Lesdes por
Esforgo Repetitivo-LER/DORT
0 CEREST-Registro promoveu
em 29 de fevereiro,o Il Encon-
tro Regional de Fisioterapeutas

«  doVale doRibeira Para Sensi-
~ | bilizagdo em LER/DORT.

Os temas da programagao
foram apresentados por Vivian
Heinz Jensen fisioterapeuta do
Programa de Satude da Familia
de Registro; pela Dra.Inés
Kawamoto,diretora de DRS XII e pelo Dr.Luiz Bernardo Leonelli,psicologo,
coordenador do Ambulatorio de Terapias Complementares do CEREST-SP.

Luiz Bernardo Leonelli ¢ especialista em Neuropsicologia e Acupuntura e
docente de cursos de pos-graduagdo em Medicina Chinesa e atendeu o convite
do CEREST-Registro especialmente para discorrer sobre as Praticas Integrati-
vas e Complementares no tratamento das LER/DORT.

Segundo ele” o reconhecimento,pela Previdéncia Social,das LER/DORT
como doengas ocupacionais se deu em 1987 e foi um longo caminho até
se conseguir trata-las através das Terapias Integrativas e Complementar-
es. A partir da Portaria 971,de maio de 2006, do Ministério da Saude,as
Praticas Integrativas e Complementares estdo inseridas como tratamento
através do SUS em carater multiprofissional e nosso objetivo ¢ divulgar
que no servigo publico de satide os pacientes podem dispor desses trata-
mentos e também abrir campo para os profissionais da area através da
implantagdo de atendimento no CEREST.... No caso das LER/DORT o
uso de acupuntura tem se mostrado eficiente,principalmente quando os

Dr. Luiz Bernardo Leonelli e Coordenadora do CEREST

transtornos funcionais sao tratados logo no inicio.”

Grupo de Estudo da NR-31

Com objetivo de analisar sob 6tica
multiprofissional os sistemas relaciona-
dos a saude e seguranca do trabal-
hador, foi constituido no CEREST
Registro o Grupo de Estudo da Nor-
maRegulamentar 31.

Nos encontros sao discutidas as
experiéncias profissionais e institucio-
nais dos participantes,que buscam com-
partilhar o conhecimento adquirido e
o entendimento da NR-31.

O grupo ¢ formado por médicos,
engenheiro de seguranga do trabalho,
médico do trabalho, técnicos em seg-
uranca do trabalho, trabalhadores da
saude, agricultores, engenheiro
agronomo e representantes de classe

€ se reline uma vez por meés.
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CEREST Registro no
Congresso Brasileiro de
Naturologia

Representado por Edson Gauglitz
,técnico de Seguranca do Trabalho e
Débora Cristine,estagiariade fisioter-
apia, o CEREST Registro marcou pre-
senca no evento realizado entre 17 e
18 de maio,na Faculdade Anhembi-
Morumbi,em Sao Paulo.

O Congresso teve como objetivo
principal a divulgacdo da Naturologia
e das Terapias Naturais e também abrir
discussao sobre o papel do profissional
Naturo6logo na sociedade,ndo s6 como
educador e promotor de satide ,mas
como um elo entre as técnicas de cura
de diferentes culturas e as descober-
tas atuais da comunidade cientifica.



CEREST Registro no Combate ao Trabalho Infantil na Regiao
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I Encontro de Adolescentes do Vale do Ribeira Para Sensibilizacdo para o Combate ao Trabalho Infantil.

Dia 12 de junho, no Hotel Estoril, aconteceu o I Encon-
tro de Adolescentes do Vale do Ribeira de Sensibilizagao
para o Combate ao Trabalho Infantil.

Com a participagdo de cerca de 500 jovens, entre 15 e
18 anos, provenientes de varios programas dos Departa-
mentos de Bem Estar Social dos municipios de Registro,
Jacupiranga, Cajati, Cananéia, [lha Comprida, Iguape, Itar-
iri, Pariquera-Acu, Pedro de Toledo, Eldorado, Juquié e,
Sete Barras a programacao estendeu-se durante todo o dia.

Na abertura do evento, Marlene Pereira da Rocha, co-
ordenadora do CEREST Registro, citou dados do IBGE
que apontam para um namero superior a 5 milhdes de cri-
ancas ¢ adolescentes trabalhando no Brasil, em condigdes
ilegais,perigosas , insalubres e sem freqiientar a escola.

O psicodlogo Franklin Félix de Lima, educador social e
especialista em Relagao de Classe,iniciou os trabalhos
com palestra sobre a” Saude das Criangas e Adoles-
centes Econdmicamente Ati vos”,lembrando que a leg-
islacdo vigente proibe o trabalho de menores de 14 anos
e que dos 14 aos 16 anos s6 podem trabalhar como
aprendizes. Somente a partir dos 16 anos o adoles-
cente pode trabalhar,desde que o ambiente seja
seguro,ndo insalubre e diurno.

Apesquisadora da USP, Liliane Reis Teixeira discorreu
sobre o livro”O Trampo, a Satude,o Futuro” de Lo
Galasso.Liliane ¢ pesquisadora do Departamento de Satude
Ambiental da Faculdade de Satide Publica da USP e co-
laborou na pesquisa que fez surgir o livro,que aborda em
linguagem fécil os problemas que afetam os jovens brasileiros
que trabalham ou terdo necessidade de trabalhar.O livro
também dé informacgdes sobre direitos dos jovens em
relagdo ao trabalho.

No periodo da tarde aconteceu a palestra do cabo Aluizio
Pires Junior da Silva, coordenador do Programa Educa-
cional de Resisténcia as Drogas e a Violéncia(Proerd), de
Registro, que conta mais de 27 mil criangas e jovens do
municipio j& participantes do programa.Atualmente o Proerd
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atinge 100% das escolas em Registro.

A tltima palestra do Encontro foi proferida pela
psicologa clinica, especialista em Psicologia Institucio-
nal e Comunitaria, Sandra Ataulo Batista que abordou
o tema “Como Construir a Cidadania dos Trabalhadores
Adolescentes”.

Entre uma palestra e outra, os jovens assistiram filmes,
apresentagoes de musica, participaram do almogo e gan-
haram um exemplar do livro de L6 Galasso.

CEREST REGISTRO LEVA O | ENCONTRO
REGIONAL DE ADOLESCENTES VALE AFORA

Centro de Referéncia em Saude do Trabalhador -

'REFEI'HJM MUNICIPAL DE REGISTEEEREST/REGISTRO "

Com o sucesso obtido no I Encontro Regional de Ado-
lescentes do Vale do Ribeira de Sensibilizagdo para o Com-
bate de Trabalho Infantil, realizado em Registro no dia 12
de junho, o CEREST ,através de palestras da psicologa
Sandra Ataulo Batista,levou a Barra do Turvo e Iporanga
os temas  Satide do Trabalhador Adolescente‘ e ‘Como
Construir a Cidadania do Trabalhador Adolescente.Esses
encontros se deram em parceria com o Servigco de Bem
Estar Social de cada municipio envolvido.A parte
organizacional dos eventos ficou a cargo de Karen
P.Duarte.



Naturologia Aplicada — Um
Novo Paradigma na Saude e
no CEREST Registro

A Naturologia ¢ a ciéncia que tem como objeto
de estudos o conjunto de técnicas de terapias
complementares e integrativas e faz dele seu in-
strumento para o tratamento da satide dos seres
humanos.

A formacao de Natur6logo ¢ hoje uma experién-
cia académica com duragdo de quatro anos, recon-
hecida pelo MEC, abrangendo as areas de Cién-
cias Humanas e Biologicas.

Leonardo Luiz, naturologo do CEREST Regis-
tro, especializado em acupuntura explica:

“O Natur6logo olha para o ser humano,de uma
forma integral,ndo s6 levando em conta o aspecto
fisico, estrutural, mas buscando também o aspec-
to energético do ser... considerando esse conceito
de energia tanto sob o enfoque da Medicina Tradi-
cional Chinesa, da Medicina Ayurvédica , da Me-
dicina Xamanica, quanto sob os conceitos de en-
ergia abordados por Yung, Freud, Reich,como li-
bido, self, inconsciente...

Trabalhamos com chacras,meridianos e também
segmentos de couragas e impulsos de libido...
Sempre tomando o cuidado de pautar nossa con-
duta profissional dentro dos pardmetros académi-
co-cientificos. Ndo enveredamos pelos caminhos
do misticismo embora hoje em dia, através da fisica
quantica, pode-se provar qualquer coisa...

“A Naturologia Aplicada tem como objetivo re-
forcar o auto-conhecimento ¢ uma verdadeira in-
teracdo do ser humano e do meio ambiente”

CURSO SOBRE LER/DORT: NOTIFICAGOES

Dias 25 e 26 de junho, em Sao Paulo, a Fundacentro
ofereceu um curso sobre otimizagao de notificagdes para
LER/DORT através do SINAN NET.

E através desse sistema de informatizagdo que os
orgaos governamentais competentes podem acom-
panhar os agravos e acidentes de trabalho de cada
regido do pais.

O objetivo do curso foi esclarecer aos profissionais
da area, duvidas sobre as informag¢des passadas pelo
sistema SINAN NET para que o numero de notifi-
cagoes, que no pais todo estd muito baixo, chegue mais
proximo da realidade.
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O Dia Mundial em
Memodria das Vitimas de
Acidentes de Trabalho

O CEREST Registro organizou um evento dirigido aos
Profissionais de Comunica¢ao do Vale do Ribeira, com
o intuito de receber apoio para divulgacdo no combate
aos acidentes de trabalho. O dia, 28 de abril, foi escol-
hido por ser o Dia Mundial em Memoria das Vitimas de
Acidentes de Trabalho.

Em 2007 foram 213 notificagdes de acidentes de tra-
balho somente em Registro. Dentre esse, 6 foram fatais,
158 aconteceram dentro das instalagdes dos contra-
tantes,46 em vias publicas e 9 em outros locais.

Segundo Fabio Valério, engenheiro de seguranca do
trabalho da equipe CEREST Registro,” esses nimeros
podem ser maiores,pois recebemos apenas as notifi-
cacdes do Hospital Sdo Joao e do SAMU...queremos
expandir a parceria para o Hospital Regional do Vale do
Ribeira,assim teriamos um leque de informacao pratica-
mente completo.”

Durante o evento, realizado nas dependéncias do
CEREST Registro, os representantes da imprensa fo-
ram recebidos com um café da manha e cada membro
da equipe CEREST apresentou-se e deu uma visdo ger-
al do trabalho que estava desenvolvendo.

Estiveram presentes o diretor do Departamento Mu-
nicipal de Satde, Vandair Garcia de Souza, Amadeu Ca-
pobianco Junior, enfermeiro, da Vigilancia Epidemiologica

da DRS-XII e membros da imprensa local.
NOTIFICACOES DE ABRIL A DEZEMBRO DE 2007

Total de Notificagdes | 213
Tiposde Acidentes
Acidente de Trabalho Grave 192
Acidente de Trabalho Fatal 06
Animais Peconhentos 05
Exposicdo a Material Bioldgico 06
Intoxicacdo Exdgenea 03
LER/DORT 01
CAT
CAT Ndo aberta 179
CAT Aberta 19
Ilgnorado 12
N3do se aplica 03
Situagdo Profissional
Trabalhadores Formais 154
Trabalhadores Informais 27
Autdbnomo 24
Servidor Publico 04
lgnorado 02
Aposentado 01
Temporario 01




CEREST Registro e SAMU - Parceria com bom resultado

Junto ao Hospital Regional de Pariquera-Acu funci-
ona 0 SAMU, um servico do CONSAUDE,mantido
com verbas do Governo do Estado de Sao Paulo.

O SAMU ¢ parceiro do CEREST-Registro para no-
tificacoes de acidentes de trabalho. Semanalmente um
membro da equipe CEREST vai até Pariquera-Agu
para ,juntamente com a Dra.Sonia Clarete
Piunti,Diretora Técnica do SAMU, fazer o levantamen-
to das internagdes identificadas como acidentes de tra-
balho.

A Dra.Sonia Piunti ¢ médica com especializagao em
gerenciamento de emergéncias e emergéncia pré-
hospitalar,no SAMU da Francga.pais de origem desse
Servico.

Elanos explica:

“O SAMU atende exclusivamente emergéncias pré-
hospitalares e para esse fim dispde de 6 ambulancias
de suporte basico e resgate com equipes com 2 mo-
toristas-socorristas e 1 auxiliar-de-enfermagem socor-
rista, e também 2 UTIs mdveis tripuladas por 1 motor-
ista —socorrista,1 médico e 1 enfermeiro, todos com
formacao e treinamento em socorro pré-hospitalar...

Hoje o servico do SAMU funciona através de uma
Central de Regulagao médica com 1 médico regulador
e 1 auxiliar de regulagcao médica, com atendimento
24horas, todos os dias... ¢ o coracdo do SAMU...
Todas as chamadas caem na Central de Regulagao e o
médico regulador encaminha o atendimento de acordo
com a necessidade e gravidade da ocorréncia e, através
de agdo rapida, ele manda uma ambulancia ou UTI ou
ambas...Além da Br-116 atendemos todas as estradas
estaduais e também emergéncias na zona rural ou ur-
bana e qualquer situagdo de risco...

Antes de nossa parceria com o CEREST nao fazia-

-

e

20

T

Dra. Sonia Piunti, o socorrista Osley Tavares e enfermeira Jenny
Herrera e o engenheiro Fabio Valério do CEREST , responsdvel
pelo SINAN - NET
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mos o levantamento de acidentes de trabalho, mas a
partir dessa parceria comecamos a relatar todos os
acidentes de trabalho de qualquer natureza, para que o
CEREST tenha um perfil da situagao...

Temos acidentes de trabalho, em sua maioria, com
motoristas de caminhdes, mas também com trabal-
hadores rurais com agrotoxicos, com maquinas e out-
ros... Um dado importante € que a maioria de acident-
es graves na rodovia se deve a excesso de horas de
trabalho, com jornadas acima de 12 ou 14 horas junta-
mente com ingestao de bebida alcodlicas, uso de es-
timulantes. e falta de cinto de seguranca.

Nos treinamentos de nossos funcionarios seguimos
padrdes internacionais: 4 meses, com 40 horas sema-
nais de treinamento ,com equipamentos adequados
como botas de cano longo,impermeaveis,com solado
resistente a altas temperaturas,macacdes de material
especial,com protecao bioldgica e protegao de retardo
de fogo,com tarjas refletivas...em todos os veiculos de
atendimento temos capacetes,oculos , luvas de
protecdo,mascaras ( EPIs)

A partir do proximo més de Agosto ndo sabemos
como ficaréd o atendimento na BR-116, pois o SAMU
(Servigo de Atendimento Médico as Urgéncias) vai
deixar de atender essa regido por for¢a do contrato
de privatiza¢ao da Rodovia... S6 atenderemos as es-
tradas estaduais e também s6 poderemos fazer os le-
vantamentos dos acidentes nessas rodovias... Esper-
amos que a nova empresa contratada pela conces-
sionaria possa prestar um servi¢o tdo bom, ou mel-
hor, que 0 nosso”

Notificacdes de Janeiro a junho/2008
[ 120 |

| Total de Notificagbes

Tipos de Acidentes
Acidente de Trabalho Grave
Acidente de Trabalho Fatal
Exposicdo a Material Biol6gico
Intoxicagdo Exdgenea
LER/DORT

CAT

CAT aberta
CAT N&o Aberta
Ignorado

Situagdo Profissional

Auténomo

Trabalhadores Formais
Trabalhadores Informais
Ignorado

29
25

Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho



Qualificacao em Praticas
Integrativas e Complementares -
Auriculoterapia

&

O CEREST
Registro pro-
moveu dia 28
de junho, mais
um modulo de
Qualificagao
em Praticas In-
tegrativas e
Complemen-
tares, desta vez

i A
dando destaque a Auriculoterapia.

O publico alvo foram os profissionais de Fisioterapia,
Enfermagem e Medicina, atuantes na rede SUS dentro da
area de abrangéncia do CEREST Registro. Inscreveram-
se 60 profissionais dos 15 municipios

O psicologo Luiz Bernardo Leonelli iniciou sua exposi¢ao
fazendo um breve relato sobre a Portaria 971/06 do MS
que contempla a certificagdo dos psicélogos que atuam no
SUS como Acupunturistas.

Deu sequéncia com a introdu¢do do histérico da
Auriculoterapia.que € a acupuntura auricular, ou seja, a uti-
lizacao do pavilhdo auricular como area para o tratamento
de inimeras patologias do corpo humano. Essa técnica ¢
indicada para complementar o trabalho do profissional da
satide porque atua no fisico e no emocional dos pacientes
através de estimulos reflexos que os pontos auriculares ex-
ercem sobre o sistema nervoso central.

CEREST Registro
Recebe Mocao de
Aplauso

Foi apresentada na Camara Municipal de Registro,
em 13 de margo, Mocao de Aplauso n°025/2008, pela
realizagdo da 1* Conferéncia Regional de Politicas
Publicas para a Juventude, realizada em 12 de margo,
com a justificativa de “dedicagdo e preocupagdo com
o0 bem comum”. “Foram elogiados todos os membros
da Comissdo Organizadora do evento e, nominalmente,
a Equipe do CEREST Registro, que deu sua
contribui¢do participando na organizacdo do pré-
evento, no fornecimento de material e dando assisténcia
aos grupos” Educacdo e Trabalho” e Juventude do
Campo”.
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CEREST Registro Participa de
Fiscalizagao de Cargas Perigosas

No Dia Mundial do Meio Ambiente, 5 de junho,entre as
9 e 15 horas,foi realizada uma mega operagao para fiscal-
1zacao de veiculos de transporte de cargas perigosas.

A fiscalizagao foi montada no km 498 da Rodovia Regis-
Bittencourt,no posto da Policia Rodoviaria Federal.

Os parceiros nessa operacao foram a Policia Rodoviaria
Federal. a Policia Militar, a Policia Rodoviaria Estadual, o
Corpo de Bombeiros, a Cetesb, 0 SAMU, a Defesa Civil a
Vigilancia Sanitaria e 0o CEREST Registro.

O objetivo desse trabalho foi verificar a situagao dos
veiculos e de seus condutores, 0s motoristas que transpor-
tam cargas perigosas € também aproximar os varios 0rgaos
envolvidos na fiscalizagao e atendimento de ocorréncias na
BR-116.

Grande area do Vale do Ribeira ¢ considerada como de
preservacdo ambiental e uma das preocupagdes da
fiscalizacdo foi retirar da rodovia caminhdes que nao estavam
preparados para transporte de produtos que pudessem
contaminar os mananciais, prejudicando a flora e a fauna
daregido.

O CEREST atuou juntamente com o SAMU na fiscal-
1za¢ao de motoristas com varios problemas de satde como
obesidade,hipertensao e cardiopatias e que foram orienta-
dos a procurar tratamento médico.

CEREST Registro participa da
82 EXPOEPI com Projeto Agrotéxico

O projeto Agrotoxico desenvolvido pela equipe do
CEREST no ano de 2007, foi selecionado para
participagdo na categoria “Pdster”’sob o
titulo”’Mapeamento de Riscos e Agravos a Satde do Tra-
balhador Rural Relacionados ao Manuseio de Agrotoxi-
cos-Uma Visao Preliminar do Municipio de Registro”.

O trabalho sera apresentado em Brasilia, entre os dias 5
e 7 denovembro na 8* EXPOEPI-Mostra Nacional de Ex-
periéncias Bem-Sucedidas em Epidemiologia, Prevengao e
Controle de Doengas.



CEREST REGISTRO DA PALESTRAS

NAFUNDACAO BRADESCO
Nos dias 28,29 - :
e 30 de junho o mumrumvmum '
CEREST Regis- ‘
tro realizou uma %&
série de palestras . =
na Fundac@o Bra- sos

desco, dirigidas
aos alunos do
Ensinomédio.

Dia 28, Edson
Gaulglitz, tecnologo de Seguranga do Trabalho, fez uma
apresentacao de “Atividades Realizadas pelo CEREST Reg-
istro” para alunos do 1°. Ano do Ensino Médio.

Dia 29, a Dra. Marlene Pereira da Rocha, coordenadora
do CEREST Registro, falou sobre “Direitos e Deveres do
Adolescente Economicamente Ativo™ apara alunos o 2°.ano.

Dia 30, Fabio Valério, engenheiro de seguranga do tra-
balho, apresentou aos alunos do 3°. ano do ensino médio
as “Nocodes Gerais Sobre Riscos Ocupacionais na Con-
strugao Civil,no Ambiente Doméstico e em algumas Ativ-
idades do Comeércio™.

Ao final da série de palestras, a biblioteca da Fundacao
Bradesco recebeu doagao de exemplares do livro “O Tram-
po, asaude, o futuro...” de Lo Galasso.

O CEREST Registro e a PNH-
Politica Nacional de Humanizacao

9 APNHéum
programa do
Ministério da
Saude que, junta-
' mente coma Sec-
retaria Estadual
de Saude, atua
# para capacitar
profissionais da
area com o obje-
tivo da mudanga dos modelos de atencao e gestdo da Saiude
Publica visando a melhoria da assisténcia prestada pelo SUS.

A Humanizacao se configura através do estabelecimen-
to de vinculos solidarios, participagdo coletiva e co-respon-
sabilidade na producao de satide.

O CEREST Registro, engajado nesse processo, visan-
do proporcionar aos trabalhadores atendidos um atendi-
mento mais acolhedor e 4gil, estd capacitando Edson
Gauglitz, Tecnologo em Seguranca do Trabalho,e Jamir
Pereira,Auxiliar de Enfermagem para que possam,em con-
junto com os outros membros da equipe,implementar em
Registro e dentro da drea de abrangéncia, as diretrizes da
Politica Nacional de Humanizagao
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PROJETO RISCO BIOLOGICO
Participa de Congresso
Mundial e 82 EXPOEPI

Dando continuidade ao Projeto Risco Biologico,que
¢ fruto da parceria entre o CEREST Registro, as Un-
idades de Satilde Municipais e o Hospital Sdo Jodo e
estd sob responsabilidade do médico veterinario e sani-
tarista Paulo Henrique G. de Alencar, foram realizadas
no primeiro semestre deste ano quatro Oficinas Devolu-
tivas de Resultados e uma Oficina de Avaliacao.

Entre mar¢o de 2007 e junho de 2008 foram realizadas 20
oficinas com a participagdo de cerca de 700 trabalhadores,o
que permitiu difundir as rotinas  que favorecem as notificagdes
de acidentes com risco bioldgico. Em 2006 foram apenas 7
notificacoes, e em 2007, com os resultados obtidos através do
projeto, houve um aumento para 25 notificagdes envolvendo
risco de exposi¢ao a fluidos e secregdes-sangue, fezes, urina.

As proximas oficinas serdo realizadas para as unidades
do Programa Saude da Familia.

Devido ao sucesso do Projeto Risco Biologico, que vem
alcancando os objetivos propostos para o Vale do Ribeira,
o CEREST Registro resolveu inscrevé-lo no Congresso
Mundial de Epidemiologia, onde ele foi aprovado e sera
apresentado na categoria “Pdster” em Porto Alegre entre
20 e 24 de setembro sob a denominagdo “Projeto Risco
Biologico-acidente com material perfuro cortante” e na 8*
EXPOEPI - Mostra Nacional de Experiéncias Bem-Suce-
didas em Epidemiologia, Prevenc¢ao e Controle de Doengas,
que acontecerd em Brasilia, entre 5 e 7 de novembro.

Oficina Estadual de Notificacoes
de Doencas e Acidentes de
Trabalho-Fluxo SINAN NET

No dia 12 de junho, no CEREST Estadual, foram dis-
cutidos e avaliados os topicos sobre quantidade de notifi-
cagdes de acidentes e doengas ocupacionais, ampliagdo das
redes sentinelas e as parcerias entre CEREST, Grupo de
Vigilancia Sanitaria, Grupo de Vigilancia Epidemiologica e
DRS. Foi Apresentado Protocolo para caracterizagdo de
Acidentes de Trabalho Graves.

Na regido do Vale do Ribeira foram registradas 303
notificagcdes de acidentes de trabalho e doengas ocupacio-
nais, o que representa 1,2% do total de notificagdes de
todo o estado de Sao Paulo.

Asredes sentinelas, que s3o as unidades que identificam
ouregistram os agravos contemplados pela Portaria 2437/
05 (no caso do CEREST Registro essas unidades sdo o
Hospital Sdo Jodo e 0o SAMU) foram avaliadas como em
numero insuficiente, devendo ser ampliadas.

O representante do CEREST Registro foi Fabio
R.B.Valério, Engenheiro de Seguranca do Trabalho.



PLANO DE AGAO-CEREST - BIENIO 2008/2009

EIXO 1: Projetos priorizando LER/ DORT e os agravos a satide mental
relacionados ao trabalho.

META 1: Levantar informagdes sobre os casos de LER/DORT relacionados
ao trabalho.

ACOES:

1.1 Implantar o Projeto de Qualificagio em Praticas Integrativas
Complementares na Prevengdo e Tratamento as LER/DORT de acordo com
a portaria do Ministério da Satide no 971/06. (atender 50 profissionais)
1.2. Realizar parcerias com o Setor de Fisioterapia dos Departamentos de
Saude da area de abrangéncia do CEREST; do Hospital Sao Jodo, do Hospital
Regional, e com a equipe do CAR- LER/DORT (02 reunides).

1.3. Parceria com as unidades de saude que realizam pericias para trabalhadores
estaduais - CEAMA, UBS IV Registro.

1.4. Realizar o 2° Encontro de Fisioterapeutas do Vale do Ribeira.

1.5. Levantar os casos de LER/DORT Nos setores de fisioterapia dos
Municipios de abrangéncia do CEREST e analisar os dados obtidos pelo SINAN-
NET.

1.6. Promover reunides para discussdo, avaliagdo e levantamento a cerca dos
dados obtidos pelo SINAN-NET.(01 encontro).

META 2: Levantar informagdes sobre os agravos a Satide Mental Relacionados
ao trabalho

ACOES:

2.1 Realizar parcerias com a equipe do CAR/Consatde- agravos a saude mental
relacionados ao trabalho.

2.2 Realizar reunido com grupo de psicologos do Vale do Ribeira da Rede SUS.

META 3: Executar inspec¢des nos locais de trabalho

ACOES:

3.1 Contratar servigos terceirizados (pessoas fisicas ou juridicas) para
assessoria

3.2. Capacitar a equipe técnica para realizar inspegdes.

3.3 Executar inspegdes em locais de trabalho.

META 4: Socializar o conhecimento.

ACOES:

4.1 Realizar oficinas periddicas semestrais com a Rede SUS.

4.2 Realizar oficinas periddicas para os trabalhadores

4.3 Adquirir, produzir e distribuir material informativo, em multi meios.
4.4 Organizar oficinas semestrais para discussdo e avaliagdo do projeto
4.5 Capacitar profissionais para utilizar o protocolo de LER/DORT do
Ministério da Satde.

4.6 Capacitar profissionais para utilizar o protocolo de Satide Mental do
Ministério da Saude.

EIXO 2: Aumento do nimero de inspe¢des nos locais de trabalho
com maiores ocorréncias de agravos relacionados na Portaria 777/
04, priorizando a vigilancia de acidentes de trabalho fatais e graves.

META 1 : Levantar informagdes sobre acidentes de trabalho relacionados na
Portaria 777/04, priorizando a vigilancia de acidentes de trabalho fatais e
graves.

ACOES:

1.1. Tabular e analisar os dados colhidos pelo Sinan-net.

1.2. Elencar os estabelecimentos com acidentes de trabalho em maior
numero ou de maior gravidade, estabelecendo prioridades.

1.3. Parceria com a rede SUS (hospitais, pronto socorros, unidades de saude,
hospital regional,) e outros servigos que atendam acidentes (policia civil,
Instituto de Criminalistica, SAMU, Corpo de Bombeiros, Policia Rodoviaria
Federal, CETESB) para captar precocemente os acidentes de trabalho fatais

e graves, além dos relacionados na Portaria 777/04.

1.4. Investigacdo de 100% dos acidentes de trabalho fatais.

1.5. Criagdo de Comité para investigagdo dos Acidentes Fatais.
1.6. Atualizagdo de informagdes do projeto Risco Biologico 2007.
1.7. Atualizagdo de informagdes do projeto Agrotoxico 2007

META 2: Executar inspegdes nos locais de trabalho.

ACOES :

2.1.Capacitar a equipe técnica para realizar inspecdes.

2.2. Treinamento técnico para manuseio dos equipamentos existentes.
2.3. Adquirir equipamentos e instrumentos para a identificagdo e avaliacdo
dos locais de trabalho.

2.4. Organizar oficinas trimestrais para discussdo e avaliagdo do projeto.
2.5. Projeto Risco Biologico - Inspegdo conjunta com 6rgdos afins.

2.6. Projeto Agrotoxico — Inspegdo conjunta com o6rgdos afins.

2.7. Fiscalizar condi¢des de trabalho / risco de adoecimentos e acidentes.
2.8. Acompanhar as ac¢des realizadas pelas vigilancias (sanitaria/ambiental/
epidemiolégica), pertinentes a vigilancia em saude do trabalhador.

2.9. Realizar inspeg¢des em carater complementar

META 3: Socializar o conhecimento.

ACOES:

4. Implantar ac¢des de satde do trabalhador nos municipios.

5. Implantar a¢des de vigilancia em Satde do Trabalhador nos municipios.
Implantar a¢des de saide do trabalhador nos municipios.

META 4: Implantar a¢des de satide do trabalhador nos municipios
ACOES:

4.1 - Implantar unidade sentinelas

4.2 — Acompanhamento do atendimento de Satide do Trabalhador nas

unidades sentinelas.

META 5 : Implantar acdes de vigilincia em Satide do Trabalhador
nos municipios. Implantar ac¢des de saiude do trabalhador nos
municipios

ACOES :

5.1 - Articular com as vigilancias dos municipios.

5.2 - Discutir a Satde do Trabalhador no SUS;

5.3 - Atualizar os profissionais da vigilancia em Satide do Trabalhador

EIXO 3: Projeto de comunicac¢ido social e fortalecimento do controle
social.

META 1: Fortalecer o controle social

ACOES:

1.1 - Curso de capacitagdo do controle social da RENAST.

1.2 - Oficina para os trabalhadores.

1.3 - Apoiar a participagdo das entidades que fazem parte do controle social
em todas as suas instancias.

1.4 - Prestar cooperagdo técnica a todos os municipios

1.5 - Equipar sala do nticleo de comunicagdo e controle social

META 2: Socializar informagdes

ACOES:

2.1 - Aquisi¢do, cria¢do, reproducdo e distribuicdo de material educativo e
informativo (cartazes, folderes, panfletos, cartilhas, videos, informativos,
etc).

2.2 - Parceria com entidades de classe, sindicatos, conselhos de categoria,
etc) para divulgacdo das agdes e metas.

META 3:Contratacdo de servicos especializados em informacoes e
comunicacgio.

ACAO:

3.1 - Contratagdo de servigo técnico de assessoria em comunicagdo.

EIXO 4: Programa permanente de formacio em saude do trabalhador,
integrado com o processo de capacitacido dos protocolos clinicos do
Ministério da Saude.

META 1: Qualificagéo dos profissionais de saude da rede SUS.
ACOES:

1.1. Capacitagdo em biosseguranga e controle de infecg¢des para auxiliares
de servigos gerais das unidades de satde do Programa de Satide da Familia
(PSF) e das Unidades Basicas de Saude (UBS).

1.2. Realizagdo de Oficinas Semestrais para atualizagdo dos Profissionais
em Satde do Trabalhador e divulgacdo dos dados obtidos nos Projetos
Agrotoxico e Risco Biologico.

1.3. Capacitagdo de Vigilancia em Saude do Trabalhador para as Equipes de
Vigilancia Sanitaria.

1.4. Realizar Oficinas de ‘’Sensibilizacdo e Co-responsabilidade’ para os
profissionais em Saude da rede SUS.

1.5. Realizagdo de Capacitagdo em Prevengdo ao Trabalho Infantil para
profissionais em satde da rede SUS e Sistema Unico de Assisténcia Social —
SUAS.

1.6. Implantacdo de Biblioteca Regional especializada em Saude do
Trabalhador

1.7. Participar dos Encontros Estaduais e Nacionais da RENAST
1.8.Participar de Seminarios, Encontros, Simpoésios relacionados a area de
satude do trabalhador.

EIXO 5: Projeto de integracio com a rede basica.

META 1: Implantagdo de experiéncia piloto para referéncia de diagnostico
em saude do trabalhador.

ACOES

1.1. Capacitar profissionais para o diagndstico e tratamento das doencgas
relacionadas ao trabalho.

1.2. Aquisicdo de exames especificos para a saude do trabalhador.

1.3. Transporte de pacientes para exames especificos.

1.4. Implantar Ficha de Resumo de Atendimento Ambulatorial em Saude do
Trabalhador — MS.

EIXO 6: Manutencido e funcionamento da Unidade.



