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O Relatório Anual de Gestão - RAG é um instrumento público de prestação de contas e avaliação 

das ações e serviços realizados pelos diferentes entes do Sistema Único de Saúde (SUS), conforme a Lei Nº 

8.142/1990, referenciado também na Lei Complementar Nº 141/2012 e a Portaria nº 2.135, de 25 de 

setembro de 2013. Contribui para aproximação entre a administração pública e o cidadão e a 

transparência das ações nos Municípios. O relatório é disponibilizado para a comunidade no site 

www.registro.sp.gov.br/cerest da Prefeitura Municipal de Registro. 

O presente relatório tem como objetivo apresentar as ações de saúde do Trabalhador realizadas de 

janeiro a dezembro de 2022, considerando as diretrizes da Política Nacional de Saúde do Trabalhador e 

visando à implantação de ações na rede do Sistema Único de Saúde – SUS, bem como o fortalecimento do 

controle social. 

Contribui, também, para a redução de doenças e acidentes relacionados ao trabalho, integrando a 

rede de serviços do SUS, inserindo as ações em Saúde do Trabalhador em todos os níveis de atenção, em 

conformidade com a Lei 8.080/90, Norma Operacional de Saúde do Trabalhador- NOST/SUS-98, portarias 

GM/MS 3.120/98, 2728 de 11 de Novembro de 2009, 2472 de 31 de Agosto de 2010, 104 de 25 de Janeiro 

de 2011 e PORTARIA Nº 1.823, DE 23 DE AGOSTO DE 2012 que Institui a Política Nacional de Saúde do 

Trabalhador e da Trabalhadora. 

 Através do presente documento, pretende-se fomentar debates e críticas construtivas para o 

aperfeiçoamento da gestão de saúde dos trabalhadores. Também serve ao manuseio de todos aqueles 

interessados em construir medidas voltadas para a implantação de políticas de saúde do trabalhador no 

SUS e promover ações integradas entre as esferas ligadas à área da Previdência Social, Trabalho, Meio 

Ambiente e Saúde. 
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O Centro de Referência Regional em Saúde do Trabalhador de Registro é um órgão do Sistema Único de 

Saúde (SUS), tendo como objetivo atender as questões relativas à saúde dos trabalhadores e fortalecer as 

ações relacionadas à saúde dos trabalhadores no país. 

O CEREST foi implantado pela Rede Nacional de Atenção Integral à Saúde do Trabalhador (RENAST) 

através da Portaria 1679/GM de 19 de julho de 2002 e a Portaria nº 219/MS/SAS de 21 de junho de 2004 

que dispõe sobre a criação do CEREST de Registro e estabelece a área de atuação abrangendo o município 

de Registro e mais os 15 municípios do Vale do Ribeira. 

As atividades do CEREST compreendem as ocorrências de doenças e acidentes relacionados ao trabalho 

e têm como principal foco a Vigilância em Saúde do Trabalhador no ambiente do trabalho, focando 

principalmente nas ações educativas e preventivas.  

O CEREST presta atendimento individual e coletivo, visando à promoção e proteção da saúde. Suas 

ações são dirigidas a todos os trabalhadores urbanos ou rurais, do mercado formal ou não, públicos ou 

privados, autônomos, domésticos e aposentados. 

Dentre as atribuições, o CEREST capacita e promove educação continuada em saúde do trabalhador 

junto às equipes da rede básica de saúde da área de abrangência, de modo a identificar os acidentes e 

doenças relacionadas ao trabalho, buscando sensibilizar quanto à importância das notificações. 

São realizadas vigilâncias em ambientes de trabalho, para levantamento dos riscos e apresentação de 

orientações técnicas que busquem proteção e promoção da saúde dos trabalhadores, levando a uma 

melhor qualidade e expectativa de vida, com reflexo na saúde pública como um todo. 

A equipe técnica do CEREST Registro está em permanente aperfeiçoamento e atualização, participando 

de discussões, encontros, capacitações no nível Estadual e Federal, em consonância com os demais 

Centros de Referência do país. 
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O Centro de Referência Regional em Saúde do Trabalhador foi habilitado por meio da Portaria nº 219, 

de 18 de junho de 2004 no Vale do Ribeira, abrangendo os 15 municípios, dos quais Barra do Turvo, Cajati, 

Cananéia, Eldorado, Iguape, Ilha Comprida, Iporanga, Itariri, Jacupiranga, Juquiá, Miracatu, Pariquera-Açu, 

Pedro de Toledo e Sete Barras, com sede no município de Registro. 
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Identificação 
 

Nome do órgão Centro de Referência Regional em Saúde do Trabalhador - CEREST 

Número CNES 316629 

CNPJ 45.685.872/0001-79 

Endereço Rua Filomena Aby Azar, 45, Centro, Registro/SP 

Email cerest@registro.sp.gov.br 

Telefone (13) 3822-2290 / 3821-2812 

 

INFORMAÇÕES SOBRE A ÁREA DE ABRANGÊNCIA 

Município Área (km²) População (hab.) Densidade 

Barra do Turvo 1.007,684 7.318 7,26 

Cajati 454,436 28.834 63,45 

Cananéia 1.237,354 13.615 11,00 

Eldorado 1.654,256 13.402 8,10 

Iguape 1.978,795 30.054 15,18 

Ilha Comprida 196,567 13.447 68,40 

Iporanga 1.152,059 4.053 3,51 

Itariri 273,667 15.225 55,53 

Jacupiranga 704,189 16.850 23,92 

Juquiá 812,799 19.390 23,85 

Miracatu 1.001,484 20.234 20,20 

Pariquera-Açu 359,414 19.260 53,58 

Pedro de Toledo 670,440 11.387 16,98 

Registro 722,201 63.034 87,28 

Sete Barras 1.062,699 13.694 12,88 

Fonte: IBGE - Prévia da População dos Municípios com base nos dados do Censo Demográfico 2022 coletados até 25/12/2022.   

mailto:cerest@registro.sp.gov.br
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DIRETRIZ 1: Saúde do Trabalhador do Plano Nacional de Saúde - PNS 2020-2023. 
 

 

OBJETIVO 1: Atender aos critérios de Saúde do Trabalhador determinados na Nota Informativa  
nº 7/2021-CGSAT/DESASTRE/SVS/MS.1 
 

1.1. - META: Notificação mensal das doenças e agravos relacionados ao trabalho (Dart) no Sistema de Informação 
de Agravos de Notificação - Sinan 
  

INDICADOR  
(Linha Base):  

Valor:  
50 

Ano:  
2022 

Unidade de medida: 
PERCENTUAL 

55,12% 
Tabela I 

AÇÕES: RESULTADO 

A. Realizar o levantamento do número de Notificações de Acidentes e Agravos 
Relacionados ao Trabalho no Sinan 

CUMPRIU 
Tabela I 

B. Identificar os municípios silenciosos CUMPRIU 
 Tabela IV 

C. Realizar atividades de educação sobre as notificações compulsórias relacionadas ao 
trabalho 

CUMPRIU 
Tabela VIII 

D. Monitorar as empresas e estabelecimentos com registro de acidente de trabalho CUMPRIU 
Tabela III 

1.2. -  META: Registro de Consulta em Saúde do Trabalhador 
 

INDICADOR  
(Linha Base):  

Valor:       
10 

Ano:  
2022 

Unidade de medida:  
NÚMERO 

178 
Tabela II, 

Critérios 2A e 2B; 
Tabela III, B e C 

AÇÕES:  RESULTADO 

A. Realizar atendimento especializado a partir da realização de anamnese ocupacional CUMPRIU 
Tabela II, Critérios 
2A e 2B; Tabela III, 

B e C 

B. Realizar consultas de profissional de nível superior (exceto médico) realizadas e 
registradas pelos Cerest 

CUMPRIU 
Tabela II, Critérios 

2A; Tabela III, B 

                                                           
1
 A Nota Informativa Nº 7/2021-CGSAT/DSASTE/SVS/MS Reorienta a realização das ações para atender aos critérios contidos no 

Indicador de Saúde do Trabalhador no Plano Nacional de Saúde – PNS 2020/2023 “Percentual de Cerest regionais e municipais 
com atuação satisfatória”. 

IV- RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO 



 

8 
 

C. Acompanhar consultas médicas em saúde do trabalhador realizadas e registradas 
pelos serviços de saúde da RAS no município sede ou nos municípios da área de 
abrangência 

CUMPRIU 
Tabela II, Critérios 

2B; Tabela III, C 

1.3. -  META: Registro de Parecer de Nexo Causal 
 

INDICADOR  
(Linha Base):  

Valor:       
10 

Ano:   
2022 

Unidade de medida:  
NÚMERO 

469 
Tabela II,  
Critério 3;  

Tabela III, D 

AÇÕES RESULTADO 

A.  Realizar investigação epidemiológica da relação entre doenças e agravos 
relacionados ao trabalho 

CUMPRIU 
Tabela II,  
Critério 3;  

Tabela III, D. 

B. Estabelecer relação entre a doença, agravo ou doença com a atividade laborativa do 
trabalhador  

CUMPRIU 
Tabela II,  
Critério 3;  

Tabela III, D 

 
1.4. -  META: Inspeção Sanitária em Saúde do Trabalhador 
 

INDICADOR (Linha 
Base):  

Valor:       
10 

Ano:  
2022 

Unidade de medida:  
NÚMERO 

71 
Tabela II, Critério 

4; Tabela III, E 

AÇÕES: RESULTADO 

A. Inspeção para identificação de fatores ou situações de riscos ocupacionais 
 

CUMPRIU 
Tabela II, Critério 4; 

Tabela III, E 

B. Inspeção para investigação e análise dos fatores relacionados às causas de acidentes 
e doenças do trabalho 
 

CUMPRIU 
Tabela II, Critério 4; 

Tabela III, E 

C. Inspeções para investigação da relação de doenças e agravos com o trabalho 
  

CUMPRIU 
Tabela II, Critério 4; 

Tabela III, E 

D. Inspeções para verificação de cumprimento de recomendações/condicionalidades 
 

CUMPRIU 
Tabela II, Critério 4; 

Tabela III, E 

1.5. -  META: Apoio Institucional/Matricial em Saúde do Trabalhador na Atenção Primária à Saúde 
 

INDICADOR (Linha Valor:       Ano:  Unidade de medida:  94 
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Base):  10 2022 NÚMERO Tabela II,  
Critério 5;  
Tabela VIII 

AÇÕES: RESULTADO 

A. Discussões de casos em saúde do trabalhador 
 

CUMPRIU  
Tabela II,  
Critério 5;  
Tabela VIII 

B. Construção de Projetos Terapêuticos Singulares (PTS) com a temática de saúde do 
trabalhador 

CUMPRIU  
Tabela II,  
Critério 5;  
Tabela VIII 

C. Reuniões das equipes de saúde do trabalhador e da atenção primária para 
integração das ações 

CUMPRIU  
Tabela II,  
Critério 5;  
Tabela VIII 

1.6. -  META: Apoio Institucional/Matricial em Saúde do Trabalhador na Atenção Especializada, Hospitalar e de 
Urgência e Emergência 
 

INDICADOR (Linha 
Base):  

Valor:       
10 

Ano:  
2022 

Unidade de medida:  
NÚMERO 

57 
Tabela II,  
Critério 6;  
Tabela VIII 

AÇÕES: RESULTADO 

A. Discussões de casos em saúde do trabalhador 
 

CUMPRIU  
Tabela II,  
Critério 6;  
Tabela VIII 

B. Construção de Projetos Terapêuticos Singulares (PTS) com a temática de saúde do 
trabalhador 

CUMPRIU  
Tabela II,  
Critério 6;  
Tabela VIII 

C. Reuniões das equipes de saúde do trabalhador e da atenção especializada e 
hospitalar para integração das ações 

CUMPRIU  
Tabela II,  
Critério 6;  
Tabela VIII 

1.7. -  META: Monitorar os indicadores de Saúde do Trabalhador preconizados na  NOTA INFORMATIVA Nº 
61/2018-DSAST/SVS/MS 
 

INDICADOR (Linha 
Base):  

Valor:       
100% 

Ano:  
2022 

Unidade de medida:  
PERCENTUAL 

100% 
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AÇÕES: RESULTADO 

A. Monitorar os coeficientes de incidência de doenças e agravos relacionados ao 
trabalho 
 

CUMPRIU  
Tabela IV 

B. Avaliar as informações obtidas no  banco de dados do Sistema de Informação de 
Agravos de Notificação  
 

Cumpriu  
Tabela IV 

1.8. -  META: Atividade de educação permanente em saúde do trabalhador para os profissionais da Rede de 
Atenção à Saúde - RAS  

INDICADOR (Linha 
Base):  

Valor:       
10 

Ano:  
2022 

Unidade de medida:  
NÚMERO 

85 
Tabela II,  
Critério 8;  
Tabela VIII 

AÇÕES: RESULTADO 

A. Promover a formação e desenvolvimento dos trabalhadores no SUS, a partir dos 
problemas cotidianos, referentes à atenção à saúde e à organização do trabalho em 
saúde 

CUMPRIU 
Tabela II,  
Critério 8;  
Tabela VIII 

B. Contribuir para a identificação de necessidades de Educação Permanente em Saúde 
do Trabalhador dos profissionais do SUS 

CUMPRIU 
Tabela II,  
Critério 8;  
Tabela VIII 

C. Fortalecer as práticas de Educação Permanente em Saúde do Trabalhador nos 
serviços de saúde da RAS 
 

CUMPRIU 
Tabela II,  
Critério 8;  
Tabela VIII 

D. Estimular o planejamento, execução e avaliação dos processos formativos em saúde 
do trabalhador 
 

CUMPRIU 
Tabela II,  
Critério 8;  
Tabela VIII 

1.9. -  META: Atividade Educativa para a população 
 

INDICADOR (Linha 
Base):  

Valor:       
10 

Ano:  
2022 

Unidade de medida:  
NÚMERO 

786 
Tabela II,  
Critério 9;  
Tabela VIII 

AÇÕES: RESULTADO 

A. Promover e/ ou realizar eventos, palestras, reuniões, aulas, oficinas, peças teatrais e 
demais atividades de divulgação de temas relacionados à Vigilância Sanitária e à 
Saúde do Trabalhador 

CUMPRIU 
Tabela II,  
Critério 9;  
Tabela VIII 
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DIRETRIZ 2: Produção Ambulatorial2 
 

OBJETIVO 1: Atividade de Vigilância em Saúde do Trabalhador 

1.1. -  META: Vigilância da situação de saúde do trabalhador (01.02.02.001-9) 
  

INDICADOR  
(Linha Base):  

Valor:       
10 

Ano:  
2022 

Unidade de medida:  
NÚMERO 

746 
Tabela III, G 

AÇÕES: RESULTADO 

A. Identificar o perfil da população trabalhadora caracterizando território, o perfil 
social, econômico e ambiental desta população 

CUMPRIU 
Tabela III, G 

B. Analisar a situação de saúde da população a partir dos dados inseridos nos sistemas 
de informação utilizados pelo CEREST 

CUMPRIU 
Tabela III, G 

C. Realizar levantamentos, monitoramento de riscos a saúde dos trabalhadores e de 
populações expostas 

CUMPRIU 
Tabela III, G 

D. Caracterizar os perfis de morbidade e mortalidade e sua relação com os ambientes 
e processos de trabalho 

CUMPRIU 
Tabela III, G 

1.2. -  META: Inspeção Sanitária em Saúde do trabalhador (01.02.02.003-5) 
 

INDICADOR  
(Linha Base):  

Valor:       
10 

Ano:  
2022 

Unidade de medida:  
NÚMERO 

469 
Tabela III, D 

AÇÕES:  RESULTADO 

A. Avaliar o processo, ambiente e condições de trabalho CUMPRIU 
Tabela III, D 

B. Realizar reuniões com gestores ou trabalhadores nas empresas a fim de orientar em 
relação às irregularidades ou esclarecimentos de medidas corretivas 

CUMPRIU 
Tabela III, D 

1.3. -  META: Instauração de processo administrativo sanitário (01.02.01.052-8) 
 

INDICADOR  
(Linha Base):  

Valor:       
100 

Ano:  
2022 

Unidade de medida:  
PORCENTAGEM 

100% (06) 
Tabela III, P 

AÇÕES RESULTADO 

A. Instauração de processo administrativo sanitário a partir da constatação de 
irregularidade identificada pelo serviço de vigilância sanitária local ou de vigilância 
em saúde do trabalhador 

CUMPRIU 
Tabela III, P 

1.4. -  META: Conclusão de processo administrativo sanitário (01. 02. 01.053-6) 
 

                                                           
2
 Produção Ambulatorial em Saúde do Trabalhador do sistema SIA/SUS conforme orienta a Nota Técnica nº 09/2020-DVISAT. 
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INDICADOR  
(Linha Base):  

Valor:       
100 

Ano:  
2022 

Unidade de medida:  
PORCENTAGEM 

100% (17) 
Tabela III, Q 

AÇÕES: RESULTADO 

A. Conclusão do processo administrativo sanitário instaurado, com a aplicação ou não 
de penalidades previstas na legislação federal, estadual e municipal 

CUMPRIU 
Tabela III, Q 

1.5. -  META: Recebimento de denúncias/ reclamações (01.02.01.023-4) 
 

INDICADOR  
(Linha Base):  

Valor:       
100 

Ano:  
2022 

Unidade de medida:  
PORCENTAGEM 

100% (20) 
Tabela III, I 

AÇÕES: RESULTADO 

A. Receber denúncias e/ou reclamações relativas à  exposição a riscos ocupacionais, a 
agravos e doenças relacionados ao trabalho 

CUMPRIU 
Tabela III, I 

B. Atendimento telefônico em que se caracteriza denúncia/reclamação relativas à  
exposição a riscos ocupacionais, a agravos e doenças relacionados ao trabalho 

CUMPRIU 
Tabela III, I 

 

OBJETIVO 2: Atividade Assistencial 

1.1. -  META: Consulta de Profissional de Nível Superior na Atenção Especializada (03.01.01.004-8)  
  

INDICADOR  
(Linha Base):  

Valor:       
10 

Ano:  
2022 

Unidade de medida:  
NÚMERO 

96 
Tabela III, B 

AÇÕES: RESULTADO 

A. Realizar atendimento ambulatorial individual  CUMPRIU 
Tabela III, B 

1.2. -  META: Emissão de parecer sobre nexo causal (03.01.02.003-5) 
 

INDICADOR  
(Linha Base):  

Valor:       
100 

Ano:  
2022 

Unidade de medida:  
PORCENTAGEM 

100% (469) 
Tabela III, D 

AÇÕES:  RESULTADO 

A. Realizar laudo em que se caracteriza a relação entre os fatores de risco da atividade 
e o agravo apresentado pelo trabalhador 

CUMPRIU 
Tabela III, D 

B. Notificar no SINAN os acidentes e agravos compulsórios CUMPRIU 
Tabela III, D 

C. Notificar no SINAN de COVID 19 relacionado ao trabalho CUMPRIU 
Tabela III, D 

1.3. -  META: Acompanhamento de paciente portador de agravos relacionados ao trabalho (03.01.02.001-9) 
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INDICADOR  
(Linha Base):  

Valor:       
80 

Ano:  
2022 

Unidade de medida:  
PORCENTAGEM 

100% (81) 
Tabela III, J 

AÇÕES RESULTADO 

A. Orientar, dar seguimento clínico e/ou psicológico e/ou social referente ao agravo 
relacionado ao trabalho 

CUMPRIU 
Tabela III, J 

B. Realizar consultas individuais ou atividades em grupo de acompanhamento 
preventivo ou curativo programado 

CUMPRIU 
Tabela III, J 

1.4. -  META: Acompanhamento de paciente portador de sequelas relacionadas ao trabalho (03.01.02.002-7) 
 

INDICADOR  
(Linha Base):  

Valor:       
80 

Ano:  
2022 

Unidade de medida:  
PORCENTAGEM 

0% 
Tabela III, L 

AÇÕES: RESULTADO 

A. Realizar  atendimento por equipe multidisciplinar do CEREST 
 

NÃO CUMPRIU 
Tabela III, L 

1.5. -  META: Visita domiciliar por profissional de nível superior (03.01.05.104-7) 
 

INDICADOR  
(Linha Base):  

Valor:       
10 

Ano:  
2022 

Unidade de medida:  
NÚMERO 

10 
Tabela III, M 

AÇÕES: RESULTADO 

A. Busca ativa externa com equipe multidisciplinar de apoio à Saúde do Trabalhador 
 

CUMPRIU 
Tabela III, M 

1.6. -  META: Visita domiciliar por profissional de nível médio(01.01.03.001-0) 
 

INDICADOR  
(Linha Base):  

Valor:       
10 

Ano:  
2022 

Unidade de medida:  
NÚMERO 

10 
Tabela III, H 

AÇÕES: RESULTADO 

A. Busca ativa externa com equipe multidisciplinar de apoio à Saúde do Trabalhador 
 

CUMPRIU 
Tabela III, H 
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OBJETIVO 3: Atividade Educativa   

1.1. -  META: Atividade educativa em saúde do trabalhador (01.02.02.002-7)  
  

 

INDICADOR  
(Linha Base):  

Valor:       
10 

Ano:  
2022 

Unidade de medida:  
NÚMERO 

338 
Tabela III, F 

AÇÕES: RESULTADO 

A. Capacitar os profissionais da Rede de Atenção à Saúde em Notificação Compulsória 
 

CUMPRIU 
Tabela VIII 

B. Fornecer material informativo e educativo nos equipamentos de saúde dos 
municípios da área de abrangência 

CUMPRIU 
Tabela VI 

C. Realizar roda de conversa para os equipamentos de saúde 
 

CUMPRIU 
Tabela VI 

D. Participar das Reuniões e Capacitações no âmbito da  RENAST 
 

Participação nos 
Webinários, 
Renastão. 

E. Elaborar material educativo e informativo em Saúde do Trabalhador 
 

CUMPRIU 
Tabela VI 

F. Oferecer oficinas, seminários, capacitações, apoio matricial, consultorias, 
assessorias em saúde, e apoio técnico em saúde do trabalhador, por e-mail, por 
telefone e/ou presencial e videoconferências 

CUMPRIU 
Tabela VIII 

1.2. -  META: Atividade educativa para a população (01.02.01.022- 6) 
 

INDICADOR  
(Linha Base):  

Valor:       
10 

Ano:  
2022 

Unidade de medida:  
NÚMERO 

786 
Tabela II,  
Critério 9; 

Tabela III, A 

AÇÕES:  RESULTADO 

A. Inserir dados e material informativo no site e no Instagram em Saúde do 
Trabalhador 
 

CUMPRIU 
Instagram: 

cerest.registro 
Site: 

https://registro.sp. 
gov.br/cerest/ 

B. Promover e/ ou realizar eventos, palestras, reuniões, aulas, oficinas, peças teatrais e 
demais atividades de divulgação de temas relacionados à Vigilância Sanitária e à 
Saúde do Trabalhador  

CUMPRIU 
Tabela VIII 

C. Realizar roda de conversa sobre o combate ao trabalho infantil 
 

CUMPRIU 
Tabela VIII 

https://registro.sp./
https://registro.sp./
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D. Celebrar as Datas Alusivas: 

● 28 de Fevereiro Dia mundial de combate à LER/DORT 

● Abril Verde – mês dedicado a prevenção de acidentes e doenças do trabalho 

● 28 de abril – Dia mundial em memória das vítimas de acidentes e doenças do trabalho 

● 01 de maio – Comemoração ao dia do trabalhador 

● 12 de junho – Dia mundial de combate ao trabalho infantil 

● 27 de julho – Dia nacional de prevenção de acidente de trabalho 

● Outubro Rosa – Campanha de prevenção ao câncer de mama 

● Novembro Azul – Campanha de prevenção ao câncer de próstata 

● 27 de Novembro – Dia D da Eletricidade 

● 03 de dezembro – Dia mundial na luta contra o uso de agrotóxico 

CUMPRIU 
Tabela VIII;  
Instagram: 

cerest.registro 
Site: 

https://registro.sp. 
gov.br/cerest/ 

 

 

DIRETRIZ 3: Desenvolvimento de projetos intrasetoriais e intersetoriais 
 

 

OBJETIVO 1: Estabelecer ações integradas com os estabelecimentos de saúde e ações programáticas e 
estratégicas 
 

1.1. -  META: Facilitar o desenvolvimento de estágios, trabalho e pesquisa com as universidades e escolas locais 
 
  

INDICADOR (Linha 
Base):  

Valor:   
80 

Ano:  
2022 

Unidade de medida: 
PERCENTUAL 

100% (5) 
Tabela IV 

AÇÕES: RESULTADO 

A. Manter a contratação de estagiários de nível médio e universitário 
 

CUMPRIU 
Tabela IV 

B. Desenvolver ações, eventos e projetos de promoção à Saúde do Trabalhador com 
outros setores e instituições 

CUMPRIU 
Tabela VIII 

C. Adquirir equipamentos, bens de uso e consumo necessários para a realização das 
ações de assistência vigilância e educação em Saúde do Trabalhador 

Reforma do prédio 
do CEREST Registro 

 

 

 

 

https://registro.sp./
https://registro.sp./
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Placa de inauguração da reforma e ampliação das instalações do CEREST Registro para melhor atender os 
trabalhadores dos 15 municípios do Vale do Ribeira. 
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 Tabela I 

Agravos Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Total 

I. Acidente de 
Trabalho Grave 

33 65 24 33 36 43 44 47 36 31 33 57 482 

II. Acidente de 
Trabalho Fatal* 

0 1 2 2 7 1 3 0 2 4 1 1 24 

III. Acidente com 
animais Peçonhentos 

2 5 12 8 7 2 12 7 1 4 3 4 67 

IV. Acidentes com 
exposição a material 

Biológico 

8 7 4 10 6 9 5 5 8 3 5 2 72 

V. Câncer Relacionado 
ao Trabalho 

16 2 0 4 4 3 8 4 8 3 3 0 55 

VI. Dermatoses 
Ocupacionais 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

VII. Intoxicação 
Exógenas 

1 2 4 0 0 0 0 0 1 1 1 1 11 

VIII. LER/DORT 0 1 4 3 5 14 0 0 0 0 1 0 28 

IX. Pneumoconioses 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

X. Violência 
Interpessoal 

4 2 2 2 8 4 3 1 2 0 3 5 36 

XI. Transtorno Mental 
Relacionado do 

Trabalho 

0 0 3 0 4 2 0 0 0 0 1 0 10 

XII. Perda Auditiva 
induzida por Ruído - 

PAIR 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

XIII. Acidente de 
Trabalho com crianças 

e adolescentes 

0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 

Total 64 85 55 62 78 78 75 66 58 46 51 70 788 

Obs¹: Banco de Dados do SINAN (Extraído do Banco Regional do GVE XXIII em Janeiro de 2023, podendo sofrer alterações em 

caso de digitações posteriores à data da extração dos dados). 

 

 

 

V- TABELAS 
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*Quadro 01 - Acidente de Trabalho Fatal notificados no CEREST (CEREST - 2022) 
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Tabela II 

CONSOLIDADO ANUAL DA AVALIAÇÃO 2022 

CRITÉRIOS 

ENVIO MENSAL ENVIO QUADRIMESTRAL  

1A 1B 2A 2B 3 4 5 6 8 9 

1

º

Q

U

A

D 

JAN 16 46 6 2 66 5 6 3 8 78 

FEV 30 52 9 2 44 4 6 5 11 46 

MAR 12 40 5 3 67 4 4 7 9 46 

ABR 15 47 4 6 23 4 4 6 11 46 

TOTAL 73 185 24 13 200 17 20 21 39 216 

2

º

Q

U

A

D 

MAIO 38 39 5 8 55 4 4 4 4 52 

JUN 16 62 5 16 43 6 4 4 5 50 

JUL 23 49 5 4 37 7 13 5 8 119 

AGO 23 43 12 4 10 4 13 6 7 96 

TOTAL 100 193 27 32 145 21 34 19 24 317 

3

º

Q

U

A

D 

SET 15 41 12 8 37 11 10 4 4 86 

OUT 11 31 10 18 20 9 10 6 6 56 

NOV 10 40 15 4 31 9 11 4 6 68 

DEZ 20 49 8 7 36 4 9 3 6 43 

TOTAL 56 161 45 37 124 33 40 17 22 253 

TOTAL 

ANUAL 229 539 96 82 469 71 94 57 85 786 
 

1A Notificações SINAN (Município Sede) 

1B Notificações SINAN (Municípios da Área de abrangência) 

2A Consultas de Nível Superior exceto Médico no CEREST 

2B Consultas Médicas em Saúde do Trabalhador na RAS 

3 Emissão de Parecer sobre Nexo Causal (03.01.02.003-5) 

4 Inspeção Sanitária em Saúde do Trabalhador (01.02.02.003-5) 

5 
Critérios 5 – Apoio Institucional/Matricial em Saúde do Trabalhador realizado no 
quadrimestre com equipes de Atenção Primária à Saúde 

6 
Critérios 6 – Apoio Institucional/Matricial em Saúde do Trabalhador realizado no 
quadrimestre com equipes de Especializada e Urgência/Emergência 

8 
Critério 8 - Atividade de educação permanente em saúde do trabalhador para os 
profissionais da RAS 

9 Critério 9 - Existência de registro Atividade Educativa para a população (01.02.01.022-6) 
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 TabelaIII 

 
Boletim de Produção Ambulatorial 

 

Mês J F M A M J J A S O N D TOTAL 

A) 01.02.01.022-6: Atividade Educativa para 
a População 

78 46 46 46 52 50 119 96 86 56 68 43 786 

B) 03.01.01.004-8: Consulta de Profissional 
de Nível Superior 

6 9 5 4 5 5 5 12 12 10 15 8 96 

C) 03.01.01.005-6: Consulta Médica em 
Saúde do Trabalhador 

2 2 3 6 8 16 4 4 8 18 4 7 82 

D) 03.01.02.003-5: Emissão de Parecer 
Sobre Nexo Causal 

66 44 67 23 55 43 37 10 37 20 31 36 469 

E) 01.02.02.003-5: Inspeção Sanitária em 
Saúde do Trabalhador 

5 4 4 4 4 6 7 4 11 9 9 4 71 

F) 01.02.02.002-7: Atividade Educativa em 
Saúde do Trabalhador 

15 39 43 26 73 15 9 26 50 21 7 14 338 

G) 01.02.02.001-9: Vigilância da situação de 
saúde dos Trabalhadores 

32 38 42 40 169 165 87 18 61 22 47 25 746 

H) 01.01.03.001-0: Visita Domiciliar por 
Profissional de Nível Médio 

0 1 0 0 0 0 0 2 1 2 4 0 10 

I) 01.02.01.023-4: Recebimento de 
Denúncia/Reclamações 

3 1 0 1 0 5 0 1 3 5 1 0 20 

J) 03.01.02.001-9: Acompanhamento de 
Paciente Portador de Agravos Relacionado 
ao Trabalho 

6 9 5 4 5 5 5 10 9 6 15 2 81 

L) 03.01.02.002-7: Acompanhamento de 
Paciente Portador de Agravos Relacionado 
ao Trabalho 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

M) 03.01.056014-7: Visita domiciliar por 
profissional de nível superior 

1 0 0 0 0 0 1 2 1 1 2 2 10 

N) 02.14.01.001-5: Glicemia Capilar 15 4 1 184 190 127 68 184 52 0 4 0 829 

0) 03.01.10.003-9: Aferição de Pressão 
Arterial 

17 5 1 188 175 133 75 187 54 0 4 0 839 

P) 01.02.01.052-8: Instauração de processo 
administrativo sanitário 

2 2 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 6 

Q) 01.02.01.053-6: Conclusão de processo 
administrativo sanitário 

0 1 0 2 3 3 1 5 0 0 2 0 17 

R) 03.01.04.007-9: Escuta Inicial/Orientação 
(Acolhimento à Demanda Espontânea 
(Atividade Assistencial) 

0 0 4 0 0 0 1 2 3 1 0 0 11 

TOTAL 248 205 221 528 739 573 420 563 388 172 213 141 4.411 
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 Tabela IV 

Município 

Coeficiente 
de Incidência 
de Doenças e 

Agravos 
Relacionados 
ao Trabalho 

Coeficiente 
de Incidência 

de 
Intoxicação 

Exógena 
Relacionada 
ao Trabalho 

Coeficiente 
de Incidência 
de Acidente 
de Trabalho 

Coeficiente 
de 

Mortalidad
e por 

Acidente de 
Trabalho 

Proporção de 
Preenchimento 

do Campo 
Acidente de 
Trabalho nas 

Declarações de 
Óbito (DO) 

Proporção de 
Preenchimento 

do Campo 
Ocupação nas 

Declarações de 
Óbito (DO) 

registradas no 
SIM 

Proporção de 
Preenchimento do 
Campo Ocupação 
nas Notificações 

de Doenças e 
Agravos 

Relacionados ao 
Trabalho 

Barra do 
Turvo 

822 0 582 68,5 60 82,1 100 

Cajati 489 18,8 442 28,3 50 96,6 82,6 

Cananéia 441 19,2 211 0 50 56 95,6 

Eldorado 170 17 85 0 33,3 95,5 100 

Iguape 101 0 50 16,8 56,5 100 100 

Ilha Comprida 435 0 406 0 36,3 60 93,3 

Iporanga 294 0 245 0 0 33,3 100 

Itariri 152 0 33 0 50 83,5 100 

Jacupiranga 488 13,9 433 27,9 33,3 35,3 97,1 

Juquiá 119 0 79 26,5 45,4 92,5 100 

Miracatu 1125 12,5 975 137,5 56,5 90,7 96,6 

Pariquera-Açu 2357 0 1136 36,6 66,6 93,7 100 

Pedro de 
Toledo 

199 0 124 0 57,1 96,1 100 

Registro 1001 16 779 29,3 61,1 96,4 92 

Sete Barras 626 0 550 0 50 78 93 

Total 
677 8,9 478 28,6 55,6 90,3 95,2 
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         Tabela V 

     
Desenvolvimento de estágios através da contratação de estagiários de nível médio e nível superior (CEREST- 2021) 
 

Início Estágio Encerramento 

01/03/2021 Ensino Médio 31/12/2022 

19/01/2022 Ensino Médio 02/09/2022 

27/10/2021 Direito 26/10/2023 

15/12/2021 Biomedicina 31/12/2022 

24/10/2022 Psicologia 23/10/2024 

 
                   Tabela VI 

Comunicação de Acidente de Trabalho (CAT)   

Data de Emissão Abreviatura do nome Município 

29/07/2022 P.R.A. Jacupiranga 

23/11/2022 B.R.T.N. Registro 

24/11/2022 H.A.C.L. Cajati 

 
 
 
 
      Tabela VII 

Lista de Entrega de Material Informativo 

Material Quantidade 

Caderno de Resultados do Projeto Promoção da Saúde e Práticas Integrativas e Complementares para 
os trabalhadores da área de abrangência do CEREST - Registro à Secretaria Municipal da Saúde 

89 

Folder Abril Verde 252 

Folder Agrotóxicos 598 

Folder Amianto 222 

Folder Benzeno 248 

Folder CAT 433 

Folder Combate ao Trabalho Infantil 422 

Folder COVID-19 1.118 

Folder Direitos e Deveres do Trabalhador 628 

Folder Direitos das Mães que Amamentam 174 

Folder DVRT 77 

Folder LER/DORT 273 

Folder materiais Biológicos 253 

Folder Motoristas 540 

Folder “O que é CEREST?” 1.356 

Folder Produtos Perigosos 48 

Folder PAIR 77 
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Folder PICS - Reiki 110 

Folder PICS - Aromaterapia 110 

Folder PICS - Automassagem 110 

Folder PICS - Acupuntura 110 

Folder Tétano Acidental 348 

 Informativo CEREST 2019 33 

Informativo CEREST 2020 296 

Informativo CEREST 2021 423 

TOTAL 8.348 

 
 
 
 Tabela VIII 

CONSOLIDADO DAS AÇÕES REALIZADAS NOS MUNICÍPIOS DA ÁREA DE ABRANGÊNCIA - CEREST REGISTRO 

Município JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ TOTAL 

Barra do 
Turvo 

0  6 0  4 0   0 1 1 1 0  0   0 13 

Cajati 0  2 0  1  0  0  0 0  4 0  1  0 8 

Cananéia 1  0 3 0  0  1 0  0  1  0 1 0  7 

Eldorado 0   0 1 0  0  0   0 0  0  0  0  0  1 

Iguape 0  0  1 1 0  0  0  0  2 2 0  1 7 

Ilha Comprida 0  0  1 0  0  0  0  0  0  2 1  0 4 

Iporanga 0  0  1 0  0  5 0   0 0   0 0  0  6 

Itariri 0  4 0  0  1 3 0  0  1  0 0  1 10 

Jacupiranga 2 2 2 4 6 3 5 2 3 4 3 6 42 

Juquiá  0 3 2 1  0 0  0  0  0  0  3 0  9 

Miracatu 4 2 1  0 0  0  4 0  1 0  1 0  13 

Pariquera – 
Açu 

2 2 3 3 2 2 2 3 3 1 2 2 27 

Pedro de 
Toledo 

1 1 0  0  0  0  0  0  1 0  0  0  3 

Registro 15 5 7 8 9 5 4 2 23 17 23 13 131 

Sete Barras 3 6 4 3 2 6 4 5 5 4 5 6  53 

TOTAL 28 33 26 25 20 25 20 13 45 30 40 29 334 
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AÇÕES REALIZADAS NOS MUNICÍPIOS DA ÁREA DE ABRANGÊNCIA - CEREST REGISTRO 

Município Data Ações Local 

Barra do 
Turvo 

16/02/2022 Roda de Conversa com o Profissional da Fisioterapia Fisioterapia 

16/02/2022 Entrega do livro Autocuidado Departamento de 
Saúde 

16/02/2022 Discussão de casos em saúde do trabalhador VISA 

16/02/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em 
Saúde do Trabalhador 

Fisioterapia / Centro de 
Especialidades 

16/02/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em 
Saúde do Trabalhador 

Psicologia / Centro de 
Especialidades 

16/02/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em 
Saúde do Trabalhador 

UBS Pref. Erivelto 
Bittencourt 

14/04/2022 Roda de Conversa sobre Notificação de Acidente e Doenças 
relacionadas ao trabalho 

Atenção Básica 

14/04/2022 Roda de Conversa sobre agrotóxico   Atenção Básica 

14/04/2022 Roda de Conversa sobre Notificação de Acidente e Doenças 
relacionadas ao Trabalho 

 Vigilância em Saúde 

14/04/2022 Roda de Conversa sobre agrotóxico Vigilância em Saúde 

13/07/2022 Roda de Conversa sobre Notificação de Acidente e Doenças 
relacionadas ao trabalho 

Pronto Socorro 

29/08/2022 Roda de Conversa sobre Trabalho Infanto-Juvenil CRAS 

20/09/2022 Visita ao município para entrega de convite da palestra “Perda 
Auditiva Relacionada ao Trabalho – PAIR e Distúrbio de Voz 
Relacionado ao Trabalho - DVRT”  

Secretaria Municipal de 
Saúde 

Legenda: 
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Município Data Ações Local 

Cajati 

23/02/2022 Entrega do livro Autocuidado Secretaria Municipal de 
Saúde 

23/02/2022 Roda de Conversa com o Profissional da Fisioterapia Fisioterapia 

13/04/2022 Roda de Conversa sobre a Notificação de Acidente e Doenças 
relacionadas ao trabalho 

CAPS 

05/09/2022 Roda de Conversa Trabalho Infanto-Juvenil CRAS Vila Antunes 

06/09/2022 Roda de Conversa Trabalho Infanto-Juvenil (manhã) CRAS Vila Antunes 

06/09/2022 Roda de Conversa Trabalho Infanto-Juvenil (tarde) CRAS Vila Antunes 

20/09/2022 Visita ao município para entrega de convite da palestra “Perda Auditiva 
Relacionada ao Trabalho – PAIR e Distúrbio de Voz Relacionado ao 
Trabalho - DVRT”  

Secretaria Municipal de 
Saúde 

08/11/2022 Visita aos SESMTS Prefeitura, M.S.S.T, 
R.M.R.S.O. 

Legenda: 

 
 
 

 

Município Data Ações Local 

Cananéia 

11/01/2022 Roda de Conversa sobre Notificação de Acidente e Doenças 
relacionadas ao trabalho 

Departamento de 
Saúde 

28/03/2022 Roda de Conversa sobre Notificação de Acidente e Doenças 
relacionadas ao trabalho 

VISA 

28/03/2022 Roda de Conversa com o Profissional da Fisioterapia Fisioterapia 

28/03/2022 Entrega do Livro Autocuidado VISA 

14/06/2022 Roda de Conversa Trabalho Infanto-Juvenil CRAS 

21/09/2022 Visita ao município para entrega de convite da palestra “Perda Auditiva 
Relacionada ao Trabalho – PAIR e Distúrbio de Voz Relacionado ao 
Trabalho - DVRT”  

Departamento de 
Saúde 

10/11/2022 VISAT - SESMT Prefeitura Municipal 

Legenda: 
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Município Data Ações Local 

Eldorado 04/03/2022 Roda de Conversa com o Profissional da Fisioterapia Fisioterapia 

Legenda: 

 
 

 
 
 

Município Data Ações Local 

Iguape 

07/03/2022 Roda de Conversa com o Profissional da Fisioterapia Fisioterapia 

20/04/2022 Roda de Conversa sobre Notificação de Acidente e Doenças relacionadas 
ao trabalho 

CAPS 

19/09/2022 Reunião com RT Pronto Socorro 

19/09/2022 Visita ao município para entrega de convite da palestra “Perda Auditiva 
Relacionada ao Trabalho – PAIR e Distúrbio de Voz Relacionado ao 
Trabalho - DVRT”  

Secretaria Municipal 
de Saúde 

19/10/2022 Roda de Conversa sobre Notificação de Acidente e Doenças relacionadas 
ao trabalho 

Pronto Socorro 

20/10/2022 Roda de Conversa sobre Notificação de Acidente e Doenças relacionadas 
ao trabalho 

Pronto Socorro 

22/12/2022 Atualização em Limpeza e Higienização Secretaria Municipal 
de Saúde 

Legenda: 

 
 
 
 
 
 
 

Município Data Ações Local 

Ilha 
Comprida 

22/03/2022 Roda de Conversa com o Profissional da Fisioterapia Fisioterapia 

05/10/2022 VISAT: Demanda MPT Material de 
Construção 

05/10/2022  VISAT: Demanda MPT Segurança Residencial 

17/11/2022 VISAT – SESMT Prefeitura 

Legenda: 
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Município Data Ações Local 

Iporanga 

08/03/2022 Roda de Conversa com o Profissional da Fisioterapia Fisioterapia 

01/06/2022 Treinamento de CIPA Prefeitura 

02/06/2022 Treinamento de CIPA Prefeitura 

22/06/2022 Roda de Conversa Trabalho Infanto-Juvenil CRAS 

22/06/2022 Roda de Conversa Trabalho Infanto-Juvenil CRAS 

22/06/2022 Roda de Conversa Trabalho Infanto-Juvenil CRAS 

Legenda: 

 
 
 
 
 

Município Data Ações Local 

Itariri 

18/02/2022 Roda de Conversa com o Profissional da Fisioterapia Fisioterapia 

18/02/2022 Entrega do livro Autocuidado Departamento de 
Saúde 

18/02/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde 
do Trabalhador 

Fisioterapia 

18/02/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde 
do Trabalhador 

UBS João Rocha 

03/05/2022 Roda de Conversa com o Profissional da Fisioterapia Fisioterapia 

10/06/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde 
do Trabalhador 

Fisioterapia 

10/06/2022 Roda de Conversa sobre Notificação de Acidente e Doenças relacionadas 
ao trabalho 

Pronto Socorro 

10/06/2022 Roda de Conversa sobre Notificação de Acidente e Doenças relacionadas 
ao trabalho 

VISA 

21/09/2022 Visita ao município para entrega de convite da palestra “Perda Auditiva 
Relacionada ao Trabalho – PAIR e Distúrbio de Voz Relacionado ao 
Trabalho - DVRT”  

Departamento de 
Saúde 

09/12/2022 VISAT: Demanda MPT Mecânica/Centro 

Legenda: 
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Município Data Ações Local 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Jacupiranga 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

11/01/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

V.E. 

25/01/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

V.E. 

15/02/2022 Roda de Conversa com o Profissional da Fisioterapia Fisioterapia 

15/02/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

V.E. 

08/03/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

V.E. 

22/03/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

V.E. 

05/04/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

V.E.  

05/04/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

Fisioterapia 

19/04/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

Fisioterapia 

19/04/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

V.E.  

03/05/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

Fisioterapia 

03/05/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

V.E.  

17/05/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

Fisioterapia 

17/05/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

V.E.  

31/05/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

V.E.  

31/05/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

Fisioterapia 

15/06/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

Fisioterapia 

28/06/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

V.E.  

28/06/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

Fisioterapia 

12/07/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do V.E.  
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Jacupiranga 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Trabalhador 

12/07/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

Fisioterapia 

26/07/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

V.E.  

26/07/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

Fisioterapia 

26/07/2022 Distribuição de Material Educativo Fisioterapia 

23/08/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

V.E.  

23/08/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

Fisioterapia 

08/09/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

Fisioterapia 

20/09/2022 Visita ao município para entrega de convite da palestra “Perda Auditiva 
Relacionada ao Trabalho – PAIR e Distúrbio de Voz Relacionado ao 
Trabalho - DVRT”  

Departamento 
Municipal de 
Educação 

20/09/2022 Entrega do livro Autocuidado Departamento 
Municipal de 
Saúde 

04/10/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

V.E.  

04/10/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

Fisioterapia 

18/10/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

V.E.  

18/10/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

Fisioterapia 

01/11/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

V.E.  

01/11/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

Fisioterapia 

09/11/2022 VISAT - SESMT Prefeitura 
Municipal 

06/12/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

V.E.  

06/12/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

Fisioterapia 
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Jacupiranga 

14/12/2022 VISAT: Demanda MPT Fábrica  
de Produtos 
Alimentícios / 
Guaraú 

20/12/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

V.E.  

20/12/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

Fisioterapia 

20/12/2022 Reunião com a VISA VISA 

Legenda: 

 
 
 
 
 

Município Data Ações Local 

Juquiá 

02/02/2022 Roda de Conversa sobre Notificação de Acidente e Doenças relacionadas ao 
trabalho 

SMS 

02/02/2022 Entrega do Livro Autocuidado SMS 

25/02/2022 Roda de Conversa com o Profissional da Fisioterapia Fisioterapia 

10/03/2022 Roda de Conversa sobre Notificação de Acidente e Doenças relacionadas ao 
trabalho 

Pronto 
Atendimento 

11/03/2022 Roda de Conversa sobre Notificação de Acidente e Doenças relacionadas ao 
trabalho 

Pronto 
Atendimento 

04/04/2022 Empresa F.P. Bairro Estação 

04/11/2022 VISAT: averiguação de denúncia Vigilância 
Sanitária 

04/11/2022 VISAT - SESMT Prefeitura e SMS 

10/11/2022 Reunião Roda de Conversa Trabalho Infanto Juvenil  CRAS  

Legenda: 
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Município Data Ações Local 

 
 
 
Miracatu 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Miracatu 

10/01/2022 VISAT: Demanda MPT Fazenda/ 
Ribeirão Bonito 

14/01/2022 Roda de Conversa sobre Notificação de Acidente e Doenças relacionadas ao 
trabalho 

Departamento de 
Saúde 

21/01/2022 Roda de Conversa sobre Notificação de Acidente e Doenças relacionadas ao 
trabalho 

Pronto 
Atendimento 

21/01/2022 Entrega do Livro Autocuidado Departamento de 
Saúde 

03/02/2022 Roda de Conversa sobre Notificação de Acidente e Doenças relacionadas ao 
trabalho 

CAPS 

24/02/2022 Roda de Conversa sobre Notificação de Acidente e Doenças relacionadas ao 
trabalho 

Atenção Básica 

09/03/2022 Roda de Conversa com o Profissional da Fisioterapia Fisioterapia 

08/07/2022 Roda de Conversa sobre Notificação de Acidente e Doenças relacionadas ao 
trabalho 

Pronto 
Atendimento 

08/07/2022 Discussão de casos em saúde do trabalhador Atenção Básica / 
VE Miracatu 

14/07/2022 Roda de Conversa sobre Notificação de Acidente e Doenças relacionadas ao 
trabalho - T1 

Pronto 
Atendimento 

21/07/2022 Roda de Conversa sobre Notificação de Acidente e Doenças relacionadas ao 
trabalho - T2 

Pronto 
Atendimento 

22/09/2022 Visita ao município para entrega de convite da palestra “Perda Auditiva 
Relacionada ao Trabalho – PAIR e Distúrbio de Voz Relacionado ao Trabalho - 
DVRT”  

Departamento de 
Saúde 

16/11/2022 VISAT - SESMT Prefeitura 
Municipal 

Legenda: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

32 
 

Município Data Ações Local 

 
 
 

Pariquera- 
Açu 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
Pariquera- 
Açu 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

18/01/2022 Entrega do livro Autocuidado Departamento 
de Saúde 

18/01/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

Fisioterapia 

08/02/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

Fisioterapia 

22/02/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

Fisioterapia 

15/03/2022 Roda de Conversa com o Profissional da Fisioterapia Fisioterapia 

15/03/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

Fisioterapia 

29/03/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

Fisioterapia 

12/04/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

Fisioterapia 

18/04/2022 VISAT: Demanda MPT  Restaurante/ 
B.Conchal 

26/04/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

Fisioterapia 

10/05/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

Fisioterapia 

24/05/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

Fisioterapia 

07/06/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

Fisioterapia 

21/06/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

Fisioterapia 

05/07/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

Fisioterapia 

19/07/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

Fisioterapia 

02/08/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

Fisioterapia 

16/08/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

Fisioterapia 

30/08/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

Fisioterapia 
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Pariquera- 
Açu 
 
 

13/09/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

Fisioterapia 

21/09/2022 Visita ao município para entrega de convite da palestra “Perda Auditiva 
Relacionada ao Trabalho – PAIR e Distúrbio de Voz Relacionado ao Trabalho - 
DVRT”  

Departamento 
de Saúde 

27/09/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

Fisioterapia 

25/10/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

Fisioterapia 

08/11/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

Fisioterapia 

17/11/2022 VISAT - SESMT Prefeitura / 
Maratayama 

13/12/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

Fisioterapia 

20/12/2022 Visita SMS / Enf Edina Departamento 
de Saúde 

Legenda: 

 
 
 
 
 
 
 
 

Município Data Ações Local 

Pedro de 
Toledo 

21/01/2022 Roda de Conversa sobre Notificação de Acidente e Doenças relacionadas ao 
trabalho 

Departamento de 
Saúde 

18/02/2022 Roda de Conversa com o Profissional da Fisioterapia Fisioterapia 

22/09/2022 Visita ao município para entrega de convite da palestra “Perda Auditiva 
Relacionada ao Trabalho – PAIR e Distúrbio de Voz Relacionado ao Trabalho - 
DVRT”  

Departamento de 
Saúde 

Legenda: 
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Município Data Ações Local 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Registro 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

06/01/2022 VISAT: Demanda MPT Restaurante/ 
Centro 

07/01/2022 Roda de Conversa/ afastamento de Gestante/Pandemia UBS Centro 

10/01/2022 Discussão de casos em saúde do trabalhador UPA Registro 

13/01/2022 Roda de Conversa afastamento de Gestante/ Pandemia Coronavírus ESF Serrote 

13/01/2022 VISAT: Demanda TRT Fazenda/Capinzal 

18/01/2022 Entrega do livro Autocuidado SMS 

19/01/2022 Roda de Conversa afastamento de Gestante na Pandemia Coronavírus UBS Centro 

19/01/2022 Entrega do livro Autocuidado ESF Caiçara 

19/01/2022 Entrega do livro Autocuidado ESF São Nicolau 

20/01/2022 Roda de Conversa/ afastamento Gestante/ Pandemia Coronavírus ESF Serrote 

20/01/2022 Roda de Conversa/ afastamento de Gestante/ Pandemia Coronavírus ESF Arapongal 
Oeste 

20/01/2022 Entrega do livro Autocuidado ESF Jardim São 
Paulo 

24/01/2022 VISAT: Afastamento de gestante trabalhando durante a  Pandemia 
Coronavírus 

Mercado/Nosso 
Teto 

24/01/2022 VISAT: Afastamento de gestante trabalhando durante a  Pandemia 
Coronavírus 

Confecção/ 
Distrito Industrial 

26/01/2022 Reunião com Sindicato dos Func. Públicos do Vale do Ribeira Sindicato 
Municipal 

03/02/2022 VISAT: Demanda VISA Jardim Paulistano 

09/02/2022 Roda de Conversa sobre as ações de Saúde do Trabalhador VISA 

09/02/2022 Entrega do livro Autocuidado Naturólogo 

11/02/2022 VISAT: Demanda TRT Fazenda/Capinzal 

21/02/2022 Capacitação dos Profissionais da Saúde e Vigilância em Saúde do 
Trabalhador 

Coordenadores e 
Equipe Técnica da 
SMS 
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Registro 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

09/03/2022 Roda de Conversa com o Profissional da Fisioterapia Fisioterapia 

11/03/2022 Discussão de casos em saúde do trabalhador ESF São Nicolau 

14/03/2022 Roda de Conversa com o Profissional da Fisioterapia Fisioterapia 

19/03/2022 Apresentação do Projeto Roda de Conversa com Jovens e Adolescentes CRAS CENTRAL 

24/03/2022 Participação na reunião do CMMI Atenção Básica 

24/03/2022 Reunião com a VE sobre notificação VE 

30/03/2022 Participação na reunião com Enfermeiros Atenção Básica 

13/04/2022 Reunião sobre consulta médica em Saúde do Trabalhador CAPS Registro 

13/04/2022 Roda de Conversa sobre Notificação de Acidente e Doenças relacionadas ao 
trabalho - Transtorno Mental 

CAPS 

19/04/2022 Roda de Conversa Trabalho Infanto Juvenil CRAS Central 

25/04/2022 Roda de Conversa: Notificação/Acidente e Doenças relacionadas ao trabalho 
- Transtorno Mental 

Clínica/IESEP 

27/04/2022 Reunião sobre consulta médica em Saúde do Trabalhador SESMT 

27/04/2022 Participação na reunião mensal dos Enfermeiros Atenção Básica 

28/04/2022 Participação no Comitê Mortalidade Materno Infantil Atenção Básica 

28/04/2022 VISAT: Demanda VISA Hospital/Centro 

05/05/2022 Atividade de Educação Permanente sobre a importância do autocuidado, 
conscientização e prevenção de doenças e acidentes de trabalho 

SMS 

12/05/2022 Roda de Conversa sobre Notificação de Acidente e Doenças relacionadas ao 
trabalho - Transtorno Mental 

ESF Serrote 

12/05/2022 Discussão de casos em saúde do trabalhador ESF Serrote 

17/05/2022 Discussão de casos em saúde do trabalhador CAPS Registro 

17/05/2022 Discussão de casos em saúde do trabalhador ESF Arapongal L. 

18/05/2022 Roda de Conversa sobre Notificação de Acidente e Doenças relacionadas ao 
trabalho - Transtorno Mental 

CAPS 

18/05/2022 Roda de Conversa sobre Notificação de Acidente e Doenças relacionadas ao 
trabalho - Transtorno Mental 

ESF Arapongal 
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Registro 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Registro 
 
 
 
 
 

24/05/2022 Discussão de casos em Saúde do Trabalhador UPA 

26/05/2022 Reunião com responsável da SMAMA SAMAmbiente 

03/06/2022 Discussão de casos em saúde do trabalhador UPA Registro 

08/06/2022 Reunião com Conselho Tutelar sobre Notificação de Acidente e Doenças 
relacionadas ao trabalho - Trabalho Infantil 

CEREST 

13/06/2022 Roda de Conversa Trabalho Infanto Juvenil CRAS Central 

23/06/2022 Discussão de casos em saúde do trabalhador UBS Centro 

27/06/2022 Discussão de casos em saúde do trabalhador UPA 

08/07/2022 Roda de Conversa: Notificação /Doenças/Acidente relacionadas ao trabalho UPA 

11/07/2022 Roda de Conversa: Notificação/ Acidente e Doenças relacionadas ao 
trabalho 

GVE Registro 

11/07/2022 Roda de Conversa: Notificação/Acidente e Doenças relacionadas ao trabalho Clínica/IESEP 

22/07/2022 Discussão de casos em saúde do trabalhador ESF Serrote 

25/08/2022 Discussão de casos em saúde do trabalhador UPA 

30/08/2022 Roda de Conversa com alunos do SENAC CEREST 

01/09/2022 Roda de Conversa Trabalho Infanto Juvenil CRAS Arapongal 

01/09/2022 Roda de Conversa com alunos do SENAC CEREST 

01/09/2022 Roda de Conversa Trabalho Infanto Juvenil CRAS Central 

02/09/2022 Roda de Conversa com Psicólogos da SMS  - Tema: Notificação de TMRT; 
Violência e Setembro Amarelo 

CEREST 

05/09/2022 Roda de Conversa com alunos do SENAC CEREST 

08/09/2022 Reunião Conselho do Idoso SMASocial 

12/09/2022 VISAT US UBS Vila Nova 

13/09/2022 VISAT US UBS Centro 
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Registro 
 
 
 
 

15/09/2022 VISAT US UBS Registro B 

15/09/2022 VISAT US ESF Nosso Teto 

16/09/2022 Reunião sobre Consulta Médica em Saúde do Trabalhador CAPS 

19/09/2022 Reunião com a Coord AB SMS 

19/09/2022 VISAT US ESF V.S.F 

22/09/2022 Visita ao município para entrega de convite da palestra “Perda Auditiva 
Relacionada ao Trabalho – PAIR e Distúrbio de Voz Relacionado ao Trabalho 
- DVRT” 

S.M.Educação 

22/09/2022 VISAT US ESF Alay Corrêia 

26/09/2022 VISAT US ESF Arapongal L. 

26/09/2022 VISAT US ESF Arapongal O. 

27/09/2022 VISAT US ESF Agrochá 2 

28/09/2022 Capacitação FONO - Márcia Tiveron Clínica/UniVR 

29/09/2022 Palestra “Perda Auditiva Relacionada ao Trabalho – PAIR e Distúrbio de Voz 
Relacionado ao Trabalho - DVRT” - Manhã 

SENAC 

29/09/2022 Roda de conversa/Fono: PAIR e DVRT/ Público alvo: alunos e afins SENAC 

30/09/2022 Reunião com a Dir AB SMS 

30/09/2022 VISAT US ESF Agrochá 

03/10/2022 VISAT US ESF Caiçara 

04/10/2022 VISAT US ESF Ribeirópolis 

04/10/2022 VISAT US ESF Jd São Paulo 

06/10/2022 VISAT US ESF Votupoca 

06/10/2022 VISAT US ESF Serrote 

07/10/2022 VISAT US ESF Capinzal 

07/10/2022 VISAT US ESF Xangrila 
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Registro 

07/10/2022 Discussão de casos em saúde do trabalhador UPA 

07/10/2022 Consulta médica em Saúde do Trabalhador CAPS 

13/10/2022 Curso de Atualização em Higienização e Limpeza SMS 

21/10/2022 Reunião de Planejamento Outubro/Rosa ESF Registro B 

22/10/2022 Outubro Rosa - Manhã Bloco B 

22/10/2022 Outubro Rosa - Tarde Bloco B 

26/10/2022 Participação na reunião Mensal dos Enfermeiros AB SMS 

27/10/2022 Caminhada Outubro Rosa Cidade 

27/10/2022 Participação no Comitê de Mortalidade Municipal SMS 

31/10/2022 Reunião Conselho do Idoso SMCAS 

01/11/2022 Reunião Sec/Dir/Ass. SMS 

03/11/2022 Roda de conversa com o ESF Serrote CEREST 

04/11/2022 Reunião SMS/Assessor Promoção a saúde CEREST 

04/11/2022 Consulta médica em Saúde do Trabalhador CAPS 

07/11/2022 VISAT -  SESMTs: Prefeitura e Privados Prefeitura/outros 

08/11/2022 Reunião Conselho do Idoso CEREST 

08/11/2022 Reunião com a Procuradora  Procuradoria 

09/11/2022 Roda de Conversa Trabalho Infanto Juvenil - manhã CRAS Bloco B 

09/11/2022 Roda de Conversa Trabalho Infanto Juvenil - tarde CRAS Bloco B 

10/11/2022 Roda de Conversa com alunos do SENAC - manhã CEREST 

10/11/2022 Roda de Conversa com alunos do SENAC - tarde CEREST 

10/11/2022 Visita e aplicação: Questionário da Situação do Trabalhador no Território ESF Arapongal O. 

11/11/2022 Reunião Secretário de Educação SME 
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16/11/2022 Roda de Conversa com alunos do SENAC - manhã CEREST 

17/11/2022 Reunião SMS/assessoras: AEGTES e AEPPPS CEREST 

17/11/2022 Visita e aplicação do questionário: situação do trabalhador no território ESF Arapongal O. 

18/11/2022 Reunião Policlínica IESEP 

23/11/2022 Participação na Reunião  - Rede da  Cegonha SMS 

24/11/2022 Participação no Comitê de Mortalidade Municipal SMS 

24/11/2022 Visita e aplicação do questionário: situação do trabalhador no território ESF M.Camilo 

24/11/2022 Visita e aplicação do questionário: situação do trabalhador no território ESF Jacatirão 

24/11/2022 Visita e aplicação do questionário: situação do trabalhador no território UBS Vila Nova 

29/11/2022 Participação na Conferência Municipal dos Direitos da Criança e do 
Adolescente 

SENAC 

01/12/2022 Palestra “Choque Não” - manhã SMED 

01/12/2022 Palestra “Choque Não” - tarde SMED 

06/12/2022 Reunião Conselho do Idoso CEREST 

07/12/2022 Recolhimento - Consulta médica em Saúde do Trabalhador CAPS 

15/12/2022 Participação no Comitê de Mortalidade Municipal SMS 

15/12/2022 Reunião Janeiro Branco (SMS/ CAPS/ CEREST) CEREST 

15/12/2022 Visita e aplicação do questionário: situação do trabalhador no território ESF Alay Corrêa 

15/12/2022 Visita e aplicação do questionário: situação do trabalhador no território ESF V.S.Francisco 

15/12/2022 Reunião sobre aplicação questionário “Situação do Trabalhador no 
território” (Fernanda, Rejane, Dani) 

CEREST 

16/12/2022 Discussão de caso UPA 

16/12/2022 Visita SMA Social SMAS 

21/12/2022 Atendimento ILPI Casa de Repouso CEREST 
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22/12/2022 Visita e aplicação do questionário: situação do trabalhador no território ESF Serrote 

Legenda: 

 
 
 
 

Município Data Ações Local 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Sete 
Barras 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

05/01/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

V.E. 

19/01/2022 Entrega do Livro Autocuidado Secretaria 
Municipal de 
Saúde 

19/01/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

V.E. 

01/02/2022 VISAT: Demanda TRT  Fazenda/Bairro 
Ipiranga 

02/02/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

V.E. 

09/02/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

V.E. 

11/02/2022 Discussão de casos em saúde do trabalhador VISA 

11/02/2022 VISAT: Demanda TRT  Fazenda/Bairro 
Ipiranga 

11/02/2022 Roda de Conversa com os trabalhadores rurais Fazenda 

09/03/2022 Discussão de casos em saúde do trabalhador UBS 

09/03/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

V.E. 

23/03/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

V.E. 

23/03/2022 Roda de Conversa com o Profissional da Fisioterapia Fisioterapia 

06/04/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

V.E. 

13/04/2022 Roda de Conversa sobre Notificação de Agravos e Doenças relacionadas ao 
trabalho - Transtorno Mental 

CAPS  

18/04/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do V.E. 
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Sete 
Barras 
 

Trabalhador 

04/05/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

V.E. 

18/05/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

V.E. 

01/06/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

V.E. 

01/06/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

Fisioterapia 

15/06/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

V.E. 

15/06/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

Fisioterapia 

29/06/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

V.E. 

29/06/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

Fisioterapia 

13/07/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

Fisioterapia 

13/07/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

V.E. 

27/07/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

Fisioterapia 

27/07/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

V.E. 

10/08/2022 Apresentação do Projeto Roda de Conversa com Jovens e Adolescentes  CRAS Central 

10/08/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

Fisioterapia 

10/08/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

V.E. 

24/08/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

Fisioterapia 

24/08/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

V.E. 

08/09/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

Fisioterapia 

08/09/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

V.E. 
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21/09/2022 Visita ao município para entrega de convite da palestra “Perda Auditiva 
Relacionada ao Trabalho – PAIR e Distúrbio de Voz Relacionado ao Trabalho - 
DVRT”  

Secretaria 
Municipal de 
Saúde 

21/09/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

Fisioterapia 

21/09/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

V.E. 

05/10/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

Fisioterapia 

05/10/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

V.E. 

19/10/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

Fisioterapia 

19/10/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

V.E. 

09/11/2022 VISAT - SESMT Prefeitura 
Municipal 

09/11/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

Fisioterapia 

09/11/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

V.E. 

23/11/2023 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

Fisioterapia 

23/11/2023 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

V.E. 

02/12/2022 Roda de Conversa “Agrotóxico”  SMS 

02/12/2022 Roda de Conversa “Agrotóxico” SMS 

07/12/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

Fisioterapia 

07/12/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

V.E. 

21/12/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

Fisioterapia 

21/12/2022 Visita para Recolhimento de Fichas de Notificação de Agravos em Saúde do 
Trabalhador 

V.E. 

Legenda: 
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Tabela IX 

RECOLHIMENTO DE FICHAS DE NOTIFICAÇÕES E AGRAVOS NAS UNIDADES SENTINELAS 

Unidade JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ TOTAL 

IML 5 2 4 4 5 4 4 6 3 5 3 3 48 

UPA 4 3 4 4 4 3 5 4 4 4 4 3 46 

SESMT 2 1 2 3 2 2 2 2 3 1 2 2 24 

Hospital São José 2 2 2 2 2 2 1 2 1 0 0 0 16 

Hospital Regional de Registro / HRR 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 2 

Complexo Ambulatorial Regional -  
CAR 

0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 
2 

AME 1 2 2 2 2 2 2 3 2 1 2 1 22 

Hospital Regional - 
Dr Leopoldo 

Bevilacqua / HRLB 

Oncologia 2 2 2 2 2 3 2 4 2 1 2 1 25 

Núcleo 
Hospitalar de 
Epidemiologia - 
NHE   

2 3 2 2 2 3 2 4 2 1 2 1 

 
26 

TOTAL 18 15 18 20 20 19 18 26 18 13 15 11 211 
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1 - Existência de registro de doenças e agravos relacionados ao trabalho de notificação 
compulsória no Sinan em ao menos 75% dos meses no período avaliado: 

 

Potencialidades 

Acompanhamento mensal do registro das doenças e agravos relacionados ao trabalho de 
notificação compulsória no Sinan nos municípios da área de abrangência do CEREST Registro.  

 

Dificuldades 

Desconhecimento dos profissionais de saúde quanto a compulsoriedade das notificações de 
acidentes e agravos relacionados ao trabalho. 

Não cumprimento à Portaria n° 204 de 17 de Fevereiro de 2016. 

Rotatividade dos profissionais, tanto no município sede, como entre os municípios do território do 
CEREST Registro.  

Recursos humanos insuficiente. 

 

2 - Existência de registro de Consulta Médica em Saúde do Trabalhador (03.01.01.005-6) ou 
Consulta de profissional de nível superior (exceto médico) na atenção especializada 
(03.01.01.004-8) no SIA/SUS por mês de atendimento: 
 

Potencialidades 

Realização do registro de Consulta Médica em Saúde do Trabalhador pelos profissionais da Rede 
de Atenção à Saúde (RAS). 

O número de consultas de profissional de nível superior (exceto médico) registradas pelo 
CEREST Registro. 

 

Dificuldades 

Desconhecimento dos profissionais da saúde quanto a identificação de doenças ou agravos 
relacionados ao trabalho. 

Desinformação em relação ao registro dos procedimentos de Saúde do Trabalhador  

no Sistema de Informações Ambulatoriais do Sistema Único de Saúde (SIA/SUS). 

 

 

VII- CONSIDERAÇÕES FINAIS 
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3 - Existência de registro de Emissão de Parecer sobre Nexo Causal (03.01.02.003-5) no 
SIA/SUS, realizado pelo Cerest e/ou pelos serviços de saúde da RAS ou notificações de 
Dart realizada pelo Cerest no Sinan, no município sede, por mês de atendimento: 
 

Potencialidades 

Registro do parecer sobre nexo causal emitido após a investigação epidemiológica da relação 
entre doenças e agravos relacionados ao trabalho. 

 

Dificuldades 

Falta de informação e capacitação aos profissionais de saúde sobre a emissão do parecer sobre 
nexo causal e registro do procedimento no Sistema de Informações Ambulatoriais do Sistema 
Único de Saúde (SIA/SUS), enfatizando a importância de registrar as análises em que o nexo 
causal tenha resultado negativo ou seja inconclusivo. 

 

 

4 - Existência de registro de Inspeção Sanitária em Saúde do Trabalhador (01.02.02.003-5) 
no SIA/SUS, realizada pelo Cerest, por mês de atendimento: 
 
Potencialidades 

Aumento do registro da Inspeção Sanitária em Saúde do Trabalhador por mês de atendimento. 

 

Dificuldades 

Dificuldades de articulação com as Vigilâncias dos Municípios da área de abrangência do 
CEREST e demais setores. 

Dificuldade de acesso a algumas empresas rurais longínquas, uma vez que a maior parte da área 
abrangida pelo CEREST Registro é rural. 

Carência de recursos humanos e rotatividade dos profissionais. 

 
 
 5 - Apoio Institucional/Matricial em Saúde do Trabalhador realizado no quadrimestre com 
equipes de Atenção Primária à Saúde: 
 
 
 Potencialidades 

Envolvimento das equipes multidisciplinares de Atenção Primária à Saúde na discussão de casos, 
rodas de conversa, reunião e oficina sobre análise de situação de saúde do trabalhador do 
território. 

 

Dificuldades 

A falta da capacidade técnica dos profissionais da APS no reconhecimento dos agravos 
relacionados com o trabalho. 
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A inexistência das ações em Saúde do Trabalhador no planejamento das equipes da Atenção 
Primária à Saúde. 

 
 
6 - Apoio Institucional/Matricial em Saúde do Trabalhador realizado no quadrimestre com 
equipes de  Especializada e Urgência/Emergência: 
 
 
Potencialidades 

Disposição das equipes da Atenção Especializada e Urgência/Emergência nas rodas de 
conversa, reuniões e discussões das doenças e agravos relacionados ao trabalho. 

 

Dificuldades 

A falta de conhecimento técnico por parte dos profissionais das equipes Especializadas/Urgência 
e Emergência no reconhecimento dos agravos relacionados ao trabalho. 

A inexistência das ações em Saúde do Trabalhador no planejamento das equipes da Atenção 
Especializada, Hospitalar e de Urgência e Emergência. 

 

7 - Monitoramento quadrimestral dos indicadores preconizados na NOTA INFORMATIVA Nº 
61/2018-DSAST/SVS/MS (0019442965) realizado pelo Cerest respondendo ao Qualifica ou 
enviando materiais de divulgação eletrônica dessas análises epidemiológicas: 

 
 
Potencialidades 

Acompanhamento do do alcance dos coeficientes e proporções estabelecidos pela nota 
informativa nº 61/2018-DSAST/SVS/MS. 

 

Dificuldades 

A burocracia envolvida no processo de notificação e a desinformação em relação aos riscos e aos 
aspectos epidemiológicos, ocasionando subnotificações. 

Acesso às informações do Sistema de Informação de Mortalidade (SIM), para realização do 
monitoramento mensal dos indicadores. 

 

8 - Atividade de educação permanente em saúde do trabalhador para os profissionais da 
RAS no quadrimestre: 
 
 
 Potencialidades 

Quantidade de profissionais envolvidos no processo de Educação Permanente em saúde do 
trabalhador para os profissionais da RAS. 
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Dificuldades 

A falta de conhecimento dos profissionais dos serviços da rede de saúde sobre a relação dos 
agravos e doenças relacionados ao trabalho.  

A inexistência das ações em Saúde do Trabalhador no planejamento das equipes.  
 

 

9 - Existência de registro Atividade Educativa para a população (01.02.01.022-6) no 
SIA/SUS, realizada pelo Cerest, por mês de atendimento: 
 
 
Potencialidades 

Desenvolvimento de oficinas para a população realizadas pelo CEREST Registro: 
 

- Roda de conversa sobre o trabalho infanto juvenil em parceria com o CRAS; 
- Atendimento aos condutores de caminhão na Semana Nacional do Trânsito e Prevenção 

de Acidentes;  
- Roda de conversa sobre o outubro rosa; 
- Palestra para a turma de aprendizes do SENAC; e 
- Campanha do “choque não”. 

 
 

Dificuldades 

Após mais de um ano e meio  do início da pandemia da COVID-19, e com a retomada gradativa 
das atividades rotineiras, algumas Instituições de Ensino, Centros de Referência da Assistência 
Social (CRAS), não retomaram integralmente suas atividades, limitando a realização de ações 
educativas, roda de conversas, dentre outras atividades realizadas pelo CEREST em parceria 
com as referidas instituições. 
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