PREFEITURA DE
Registro

Desen volwmento com qualidade de vida

ANEXO I

PROJETO BASICO - ESPECIFICACOES TECNICAS
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PROJETO BASICO — ESPECIFICACOES TECNICAS

Os servicos que constituem o objeto desta licitacdo deverdo ser executados em estrita observancia
ao plano aprovado pela Administracdo Municipal, atendendo as especificacbes e demais elementos

técnicos constantes deste Anexo.

I- DEFINICAO DOS SERVICOS

Os servicos que deverdo ser executados pela Contratada, a partir da data definida nas respectivas
Ordens de Servico, obedecendo obrigatoriamente o Plano de Trabalho aprovado pela Administracdo

Municipal, sdo os seguintes:

1.2. Coleta seletiva e transporte de materiais reciclaveis: urbano e rural

1.2.1. Consiste no recolhimento, manual ou mecanizado, dos residuos sdlidos reciclaveis
segregados nos domicilios urbano e rural, estabelecimentos comerciais e congéneres e
industrias, devidamente acondicionados em sacos plasticos e/ou em recipientes aprovados
pela municipalidade, e no seu transporte em veiculo apropriado, do ponto de geracdo a

Cooperativa Mista de Trabalho e Produgao de Reciclagem de Registro.

1.4.1. Deverd cumprir o Plano de Trabalho contendo métodos a empregar, mapas, setores,
frequéncias, itinerarios, programacao de execuc¢do, dimensionamentos e mao de obra
necessaria, o qual devera ser apresentado e aprovado pela municipalidade.

1.4.2. O Plano de Trabalho devera ter no minimo os seguintes itens:

1.4.2.1. Coleta Seletiva: urbano e rural

1.4.2.1.1. A coleta seletiva de materiais reciclaveis e residuos especiais, no periodo diurno, em

01 (um) ou 02 (dois) turnos, a critério da Prefeitura, devendo ser recolhidos todos os
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materiais a seguir especificados, desde que comportados nas embalagens ou nos

recipientes de padrao:

a) Papéis;

b) Papeldo;

c) Metais ferrosos e ndo ferrosos;

d) Plasticos;

e) Vidros;

f) Lampadas fluorescentes;

g) Oleo de cozinha;

h) Pilhas;

i) Lixo eletrénico.

1.4.2.1.2. O servico de coleta seletiva poderd ser, a critério da Prefeitura, sustado nos feriados

civis e religiosos, sendo de inteira responsabilidade da Contratada o atendimento do
disposto na legislagdo trabalhista, ou outros dispositivos legais, como decorréncia

dessa exigéncia.

1.4.2.1.3. A coleta seletiva podera ser realizada duas vezes por semana em areas com
caracteristicas especiais, mediante aprovacdao expressa e prévia da Prefeitura, por

oficio.

1.4.2.1.4. A coleta devera ser executada em todas as vias publicas oficiais e abertas a circulacao,
ou que venham a ser abertas durante a vigéncia do Contrato, desde que acessiveis aos
veiculos em marcha reduzida. Nos casos em que ndo haja possibilidade de acesso a
veiculo coletor, a coleta devera ser feita manualmente ou por outro método aprovado

pela Prefeitura.
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1.4.2.1.5. A Prefeitura reserva-se o direito de solicitar a qualquer momento, altera¢des no plano
de coleta a seu critério. O novo plano, depois de aceito, devera ser implantado no

maximo em 10 (dez) dias.

1.4.2.1.6. E atribuicio da Contratada executar o plano aprovado, dando ciéncia prévia dos
locais, dias e hordrios em que o servico sera executado a todos os municipes, através
de impresso, cuja impressdo e distribuicdo de acordo com o modelo aprovado pela

Prefeitura.

1.4.2.1.7. Qualquer alteragdo a ser introduzida devera ser precedida de comunicagdo individual
a cada residéncia ou estabelecimento, com 48 (quarenta e oito) horas de
antecedéncia, correndo por conta da Contratada os encargos resultantes, desta

obrigacao.

1.4.2.1.8. A contratada devera utilizar 01 (um) veiculo coletor do tipo bad em duraluminio, de

carregamento traseiro ou lateral, com capacidade minima de 35 m>.

1.4.2.1.8.1. O caminhdo deve ser equipado com adesivos traseiros refletivos e

estribo e apoiadores traseiros confeccionados em material antiderrapante.

Cada veiculo coletor devera ser acompanhado de uma equipe de 01 (um) motorista e 02 (dois)
coletores por turno.

1.4.2.1.9. Todos os materiais coletados deverdo ser transportados pela Contratada, e
descarregados na Cooperativa Mista de Trabalho e Producdao de Reciclagem de
Registro, localizada na Avenida Professora Cecy Teixeira de Melo Almada, n2 2011,
Bairro Jardim Xangrild, ficando sujeita as alteracdes, de acordo com as necessidades
do municipio, sendo expressamente proibido sua garimpagem, separacdo e outra

destinacdo pela equipe de coleta ou por terceiros.

Rua José Antonio de Campos n° 250 — Centro — Re{@st— CEP 11.900-000
Fone: (13) 3828-1000 e-mail: compras@registroosphy



PREFEITURA DE
Registro

Desen volwmento com qualidade de vida

1.4.2.1.10.

1.4.2.1.11.

1.4.2.1.12.

1.4.2.1.13.

1.4.2.1.14.

Quando esgotada a capacidade de coleta do equipamento utilizado, a cada viagem
completa dentro de cada setor, ou encerrada a atividade de coleta dentro dos setores,
o caminhdo devera se dirigir a balanca do Aterro Sanitario de Residuos Domiciliares,
ou outro local determinado pela Contratante, para serem pesados, onde serdo

impressos “tickets” de controle.

A CONTRATADA devera disponibilizar equipe devidamente uniformizada e com uso de
equipamento de protecdo individual (EPI); deverd dispor de veiculo apropriado, de 0
(zero) com até 10 (dez) anos da data de fabricacdo, de carregamento traseiro ou lateral
para realizar coleta seletiva em todos os bairros de Registro, com frequéncia minima

de 01 (uma) vez por semana, conforme ANEXO II-C.

O transporte do material reciclavel devera ser feito pela empresa CONTRATADA até o
local determinado, podendo a qualquer momento ser alterado pelo CONTRATANTE. O

local estara distante até 10 (dez) km do centro da cidade.

A relacdo dos bairros, ruas, avenidas e vielas a serem atendidos constam no ANEXO II-

G

Para melhor eficiéncia nas condicdes de recolhimento do material reciclavel é
necessario que se crie uma interacdo entre a populacdo da area atendida e a empresa
coletora, devendo ser aprovados pela Prefeitura, sendo observados os seguintes

aspectos:

1.4.2.1.14.1. Os funcionarios da empresa deverdao usar uniformes, equipamentos de

seguranca (EPIs) e portarem documentos para identificacdo.

1.4.2.1.14.2. Devera ser criada uma rotina de trabalho onde a coleta seletiva seja

realizada nos mesmos dias e em turnos semanais, bastando que os municipes
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disponibilizem o material nos dias e hordrios de praxe, visando estabelecer-se

uma rotina, para que a populagdo participe efetivamente.

1.4.2.1.15. E de responsabilidade da empresa a comunicacdo dos dias em que sera realizada a
coleta seletiva em cada bairro, informando a data de inicio, divulgando também a
orientacdo sobre a separacdo e a forma de acondicionamento dos materiais
potencialmente reciclaveis, com antecedéncia de 10 (dez) dias a todos os locais

abrangidos pela coleta seletiva.

1.4.2.1.15.1. A Contratada deverd destinar, durante a vigéncia do Contrato,
Campanhas de Educacdo Ambiental por meio de distribuicdo de panfletos
informativos e cartilhas impressas nos bairros e estabelecimentos indicados

pela Contratante, por meio da Secretaria de Desenvolvimento Agrario e Meio

Ambiente.
1.4.2.1.15.2. A arte e impressdo do material ficam a cargo da Contratada;
1.4.2.1.15.3. As informagdes deverao ser fornecidas pela Contratante ou

previamente aprovadas pela mesma.

1.4.2.1.16. Qualquer alteracdo no sistema de coleta seletiva devera receber aprovacdo pela

Prefeitura antes de entrar em operagao.

1.4.2.1.17. Todos os veiculos utilizados nos servigos deverdo respeitar os limites estabelecidos em

lei para fontes sonoras e emissdo de poluentes.

1.4.2.1.18. A execucdo do servico de coleta seletiva sera dada por Ordem de Servico.

1.4.2.1.19. A quantidade estimada de materiais reciclaveis coletados mensalmente é de 50

(cinquenta) toneladas.
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1.4.2.1.20. A Prefeitura possui um Programa de Coleta Seletiva em parceria com as escolas
municipais, que serd expandido futuramente serd as estaduais e particulares. Portanto
devera ser dada atencdo especial a coleta dos materiais separados nas escolas do

municipio, conforme anexo Il - E.

2.  DISPOSIGOES FINAIS

2.1. Uniformes/EPI

2.1.1. A CONTRATADA deverd disponibilizar uniformes, identificados com nome da
empresa e indicacdo que presta servicos ao municipio de Registro, devera ainda
apresentar modelo do uniforme para aprovacao da CONTRATANTE;

2.1.2. A CONTRATADA devera disponibilizar EPI'S aos seus funcionarios adequados as
normas vigentes, visando garantir a seguranca dos funcionarios e dos terceiros
durante a execugao dos servigos.

2.1.3. A Contratada, na elaboracdo do Plano de Trabalho, devera ainda considerar as
seguintes exigéncias:

a. Os servicos objeto desta especificacdo técnica deverdo ser executados de acordo

com os quantitativos constantes neste Projeto Basico.

b. As cacambas deverdo ser carregadas de maneira que os residuos ndo possam

transbordar, de nenhuma forma, para as vias publicas.

c. Devera a Contratada apresentar, nos locais e nos horarios de trabalho, os operarios

devidamente equipados e uniformizados, bem como providenciar os veiculos,

maquinas, equipamentos e materiais necessarios a realizagao das obras e servigos.
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d. Deverd a Contratada utilizar algum sistema de comunicacdo (celular, radio,
telemensagem, ou similar), que possibilite o contato imediato com seus
encarregados, sub-encarregados e fiscais responsaveis pelas atividades, com o

objetivo de agilizar e garantir a qualidade dos servicos.

2.2. VEICULOS e EQUIPAMENTOS

2.2.1. O numero, as marcas, os modelos, a capacidade, e outras caracteristicas dos
veiculos e equipamentos, ficam a critério da Contratada, desde que no minimo
atenda e respeite as seguintes condicdes:

I. O caminhdo deve ser equipado com adesivos traseiros refletivos, estribo e
apoiadores traseiros confeccionados em material antiderrapante. Além de
portar em seu interior pd e vassouras para eventuais necessidades.

II. Quando os equipamentos ndo forem de propriedade da Proponente, deverd
ser anexado o compromisso habil, entre a Proponente, o vendedor, o
cedente ou locador, devidamente registrado em cartério de Titulos e
Documentos, em que conste a Declaracdo Formal das partes, de que os
equipamentos objeto do compromisso estardo disponiveis e vinculados ao

Contrato, sob as penas cabiveis.

2.2.1.1. RELACAO MINIMA DE VEICULOS E EQUIPAMENTOS

Caminhdao Médio equipado com Bau de aluminio com poténcia minima de 85 Hp e minimo
01
35m° de capacidade de carga.

2.2.2. A Prefeitura poderd, a qualquer momento, exigir a troca do equipamento que
ndo atenda as exigéncias dos servicos.

2.2.3. ‘Os veiculos deverao trazer, além de placas regulamentares, ser pintado com arte
especifica indicada pela Contratada, portando indicacdes necessarias ao
reconhecimento da CONTRATADA e telefone para reclamagbes, na forma

estabelecida pela Prefeitura.
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2.2.4. A pintura dos veiculos, adesivacdao e equipamentos devera ser feita de acordo
com as cores e dizeres padrdes a serem determinados, entre a Prefeitura e a
CONTRATADA. Estas adequacdes terdo um prazo maximo de 60 (sessenta) dias, a
contar da solicitacdo, para atender aos padrdes estabelecidos de pintura.

2.2.5. O caminhdo da coleta seletiva deverdo serem adesivados com arte do programa
municipal de coleta seletiva sob responsabilidade da contratada a arte e a
adesivacao.

2.2.6. O veiculo e equipamento deverdao ser mantidos em perfeitas condigdes de
operacao, incluindo:

a) Perfeito funcionamento do velocimetro, odometro, tacégrafo e equipamento de
sinalizacdo;
b) Perfeito estado de conservagdo da pintura;

c) Limpeza geral.

2.3. INSTALACOES

2.3.1. A Contratada devera dispor de local apropriado para estacionamento do
caminhdo e instalagbes para atendimento de seu pessoal operacional
compativeis com o numero de empregados.

2.3.2. A Contratada devera dispor de um sistema de manutencdo e conservagao para
garantir o perfeito funcionamento de seus veiculos;

2.3.3. Quando o imével for de propriedade da Contratada, esta deverd declarar,
formalmente, a sua disponibilidade e vinculacdo ao futuro Contrato, sob as
penas cabiveis, juntando titulo de dominio.

2.3.4. Quando o imdvel ndo for de propriedade da Contratada, deverd ser anexado
compromisso habil entre o cedente ou locador, devidamente registrado em
Cartorio de Titulos e Documentos, onde conste declaracao formal do cedente ou
locador, de que tal imdvel esta disponivel e vinculado ao futuro Contrato, sob as

penas cabiveis.

Rua José Antonio de Campos n° 250 — Centro — Re{@st— CEP 11.900-000
Fone: (13) 3828-1000 e-mail: compras@registroosphy



PREFEITURA DE
Registro

Desen volwmento com qualidade de vida

2.4. PESSOAL

2.4.1. Competira a Contratada a admissdo de m3o de obra necessaria ao desempenho

2.4.2.

2.4.3.

2.4.4.

2.4.5.

2.4.6.

2.4.7.

dos servicos contratados, correndo por sua conta, também, os encargos
necessarios e demais exigéncias das leis trabalhistas, previdenciarias, fiscais,
comerciais e outras de qualquer natureza, bem como indenizacdo de acidentes
de trabalho de qualquer natureza, respondendo a Contratada pelos danos
causados, por seus empregados, auxiliares e prepostos, ao patrimonio publico ou

a outrem.

Os funciondrios admitidos deverdo possuir capacidade fisica e qualificacdo que

0s capacite a executar os servicos inerentes ao objeto da presente licitacdo.

S6 deverdo ser admitidos candidatos que se apresentarem com boas referéncias
e tiverem seus documentos em ordem. Sé poderdo ser mantidos em servico os

empregados cuidadosos, atenciosos e educados com o publico.

A Prefeitura tera direito de exigir dispensa, a qual devera se realizar dentro de 48
(quarenta e oito) horas, de todo empregado cuja conduta seja prejudicial ao bom
andamento do servico. Se a dispensa der origem a acdo na Justica, a Prefeitura
ndo terd, em nenhum caso, qualquer responsabilidade.

Durante a execuc¢do dos servicos é absolutamente vedado, por parte do pessoal
da Contratada, a execucdo de outras tarefas que ndao sejam objeto destas
especificacOes.

Serd terminantemente proibido aos empregados da Contratada ingerir ou
estarem sob o efeito de bebidas alcodlicas ou substdncias toxicas, e de pedirem
gratificacGes ou donativos de qualquer espécie, durante a execucao dos servicos.
A guarnigao ou qualquer funcionario da area operacional, devera apresentar-se

uniformizada e asseada, com camisas ou camisetas fechadas, calcas, calcados e
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demais equipamentos de seguranca e protecdo individual, como luvas, capas
protetoras em dias de chuva, colete refletores, boné, entre outros, especificos

para cada tipo de servico.

2.5. FISCALIZACAO

2.5.1. A fiscalizacdo do cumprimento do Contrato cabera a Prefeitura, que exercera
rigoroso controle em relacdo a quantidade e a qualidade dos servigos
executados, a fim de possibilitar a aplicacdo das penalidades previstas, quando
desatendidas as disposicOes a elas relativas.

2.5.2. A Contratada deverd cooperar quanto a observancia dos dispositivos referentes
a higiene publica, informando a Prefeitura das infragdes, como casos de
descargas irregulares.

2.5.3. As ordens de servicos e toda a correspondéncia referente ao Contrato, exceto as
de rotina, deverdo ser feitas por oficio. Na hipétese de a Contratada se negar a
assinar o recebimento do oficio no competente livro de controle, o mesmo sera
enviado pelo correio, registrado, considerando-se feita a comunicacdo para
todos os efeitos.

2.5.4. A Contratada obriga-se a permitir ao pessoal da fiscalizacdo livre acesso a todas
as suas dependéncias, possibilitando o exame das instalacbes e também das
anotacodes relativas as mdquinas, ao pessoal e ao material, fornecendo, quando

forem solicitados, todos os dados e elementos referentes aos servigos.

2.6. DAS PENALIDADES

2.6.1. Além das sanc¢des administrativas de que tratam os Artigos 86, 87 e 88, seus
pardagrafos e incisos, da Lei Federal n? 8.666/93, o CONTRATANTE podera aplicar
a CONTRATADA, penalidades referentes a faltas ou infragdes relacionadas aos

aspectos técnicos e operacionais dos servicos, distribuidas em grupos, de acordo
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2.6.2.

2.6.3.

2.6.4.

2.6.5.

2.6.6.

2.6.7.
2.6.8.

2.6.9.

com sua gravidade, em funcdo da natureza do fato gerador e de sua implicacdao
no pleno atendimento das condi¢des estabelecidas pelo CONTRATANTE para a
realizacdo dos servicos.

Sao as seguintes as penalidades aplicaveis relacionadas aos aspectos técnicos e
operacionais:

Adverténcia, por escrito, nos casos em que couber, fixando-se prazo a
CONTRATADA para a regularizacdo, em funcdo do tipo de infragdo. Em casos de
reincidéncia, aplicar-se-a as penalidades de multa pecuniaria.

Aplicacdo de multa pecunidria a ser paga em uma Uunica parcela pela
CONTRATADA ao CONTRATANTE, no prazo de 30 (trinta) dias, improrrogaveis,
contados a partir do recebimento da correspondéncia relativa a multa. A multa
devera ser recolhida na Secretaria Municipal de Finangas, que fornecera um
comprovante de recolhimento. A aplicacdo de multa pecuniaria independe de
anterior aplicacdo de adverténcia.

No caso de atraso injustificado na entrega do objeto ou prestacdo de servigos, ou
ainda na execuc¢do do contrato, a multa de mora sera de 1% (um por cento) ao
dia sobre o valor da contratacdo, até o prazo maximo de 10 (dez) dias. Vencido o
prazo acima citado, o empenho podera ser cancelado ou o contrato rescindido,
sem prejuizo das demais san¢des previstas.

No caso de inadimplemento do contrato, sera aplicada multa punitiva de 10%
(dez por cento) sobre o valor da contratacao.

As multas de mora e punitiva poderao ser cumuladas.

Suspensdo do direito de participacdo em licitacdo promovida pelo Municipio de
Registro e impedimento de contratar com o mesmo, pelo prazo de 2 (dois) anos.

Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo
Publica, de acordo com o inciso IV e com o Paragrafo 39, do Artigo 87, da Lei

Federal n? 8.666/93.

2.6.10. A CONTRATADA podera recorrer administrativamente das penalidades que lhe

forem aplicadas e que considere injustas, no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis
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2.6.11.

2.6.12.

2.6.13.

2.6.14.

2.6.15

2.6.16.

contados a partir do recebimento da sua comunicagao feita, por escrito, pelo
CONTRATANTE, com excecdo para a penalidade prevista no item 2.6.9, para a
qgual o prazo para defesa sera de 10 (dez) dias.

No caso de haver recurso administrativo interposto pela CONTRATADA pela
aplicacdo de penalidades, o CONTRATANTE tera prazo maximo de 5 (cinco) dias
Uteis para, apds analisar os argumentos apresentados na defesa, responder por
escrito a CONTRATADA, comunicando sua decisdo de manter ou cancelar a
penalidade. O prazo, no caso de decisdo pela manutencdo da penalidade,
continuard a ser contado desde a data da comunicacdo da aplicagdo da mesma.
Constituirdo excecbes os casos de necessidade de realizacdo de diligéncias pela
Administracdo na analise dos recursos, ndo havendo, nesses casos, prazo para
resposta ao recurso, até a finalizacdo das diligéncias.

No caso de constatacdo de ocorréncia de infracdo isolada cuja duracdo seja
inferior ao periodo de 24 (vinte e quatro) horas e que seja passivel de aplicacdo
de penalidade de multa, sera considerado para fins de valoragao, o periodo de 1
(um) dia.

No caso de ndo haver apresentacdo de comprovante de recolhimento do valor
integral da multa até o 12 (primeiro) dia util posterior a data de vencimento, este
serd automaticamente descontado do valor a ser pago pelo CONTRATANTE a
CONTRATADA pelos servicos contratados no més imediatamente subsequente e
atualizado monetariamente com base no IPCA (indice de Precos ao Consumidor
Amplo) vigente na data de quitacdo da fatura.

Em casos de reincidéncia no mesmo tipo de infracdo no periodo de 12 (doze)

meses, a penalidade de multa serd aplicada em dobro, progressivamente.

. As multas sdo independentes e a aplicagdo de uma ndo exclui a aplicacdo de

outras.
A aplicacdo de penalidades previstas no presente instrumento ndo exime a
CONTRATADA de penalidades previstas nas demais legislacbes vigentes, em

especial a legislacdo ambiental, por infracbes cometidas por ela, por seus
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funciondrios, prestadores de servicos e representantes durante a execucdo dos
servigcos contratados.

2.6.17. Para valoracgdo da multa pecunidria aplicada como penalidade sera considerado
um valor percentual do total do pagamento mensal. Sdo as seguintes as

penalidades aplicaveis de multa pecuniaria, distribuidas em grupos:

Grupo | — multa pecuniaria no valor correspondente a 5% do total mensal, por dia de infragdo:

R

11.

12.

Pela falta de prefixo operacional do caminhao;

Pela exploragdao de publicidade ndo autorizada pelo CONTRATANTE nos veiculos,
equipamentos, uniformes dos funcionarios e nas instalagdbes de propriedade do
CONTRATANTE;

Pela pintura de veiculos e equipamentos fora dos padrdes ou pela falta de campanhas
educativas estabelecidas pelo CONTRATANTE;

Pelo atraso na pintura dos veiculos e equipamentos de acordo com os padrdes estabelecidos
pelo CONTRATANTE;

Pela falta de limpeza de veiculos e equipamentos;

Pela falta de sinalizacdo dos caminhdes e equipamentos da CONTRATADA;

Pela permanéncia de veiculos em via publica quando ndo em servico;

Pela falta de uniforme ou pela falta de asseio no uniforme de funcionarios da CONTRATADA;

Pela falta de conservacdo e limpeza nas instalacdes da CONTRATADA ou por ela operadas;

. Pelo manuseio inadequado dos recipientes utilizados para acondicionamento de residuos e

dos residuos colocados a disposicdo dos servicos de coleta;

Pela falta de comunicacao pela CONTRATADA ao CONTRATANTE do nome e enderego dos
estabelecimentos de saude que apresentarem os residuos de servicos de saude para a coleta
seletiva;

Pela falta de tacografo embarcado no caminhdo;

Grupo Il — multa pecunidria no valor correspondente a 10% do total mensal por dia de infracdo:
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1. Pela apresentacdo de instalagcdes com infra-estrutura ndo compativel ao atendimento de seu

pessoal e ao bom desempenho dos servicos contratados;

2. Pela perturbacdo ao sossego publico feita pelos funciondrios e prestadores de servico da
CONTRATADA durante a execugado dos servicos;

3. Por deixar de executar a coleta, sejam quais forem os recipientes utilizados;

4. Pela utilizacdo de veiculos inadequados a execuc¢do dos servicos;

5. Pela ndo execucdo dos servicos de coleta nos trechos das vias em que ndo seja possivel a
entrada dos caminhdes coletores;

6. Pelo atraso no inicio do hordrio dos servigos contratados;

7. Pela falta de recolhimento de residuos derrubados nas vias publicas, passeios e logradouros
durante a realizacdo dos servicos de coleta;

8. Por utilizar meios de comunicacdo nao aprovados pelo CONTRATANTE na divulgacdo das
alteracgdes de dias e horarios de prestacdo dos servicos;

9. Pelo recebimento de residuo téxico;

10. Pela ingestdo de bebidas alcodlicas, substdncias téxicas ou solicitacdo de donativos ou

gratificacOes por parte dos funcionarios e prestadores de servico da CONTRATADA.

Grupo lll multa pecunidria no valor correspondente a 15% do total mensal por dia de infracao;
1. Por ndo manter junto ao CONTRATANTE cadastro permanentemente atualizado de
veiculos;

2. Por nao providenciar de imediato a substituicdo dos equipamentos que se encontrem
em manutencao ou avariados;

3. Pelo n3o atendimento da solicitacdo de substituicdo de veiculos, equipamentos e
funcionarios;

4. Pela ndo conclusdo dos setores de coleta;

5. Pela falta de ciéncia prévia aos municipes quando da alteracdo dos planos de trabalho,

sem comunicar ao municipio;
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6.

Grupo IV -

10.

11.

Pelo ndo atendimento de solicitacdes formais de aumento ou reducdo de pessoal,
veiculos e equipamentos;

Pela ndo pesagem dos veiculos carregados em balanca;

Pelo atraso ou falta de coleta dos materiais reciclaveis;

Pelo recolhimento de residuos ndo autorizados pelo CONTRATANTE ou pelo
recolhimento de quantidades superiores as permitidas no contrato, quando ndo

autorizado pelo CONTRATANTE;

multa pecunidria no valor correspondente a 20% do total mensal por dia de infracao.

Pela execucdo de obras e servicos que ndo sejam objetos da contratacdo;

Pelo ndao atendimento das ordens de servigo emitidas pelo CONTRATANTE;

Pela n3do permissdo de acesso ao pessoal da fiscalizacado do CONTRATANTE as
dependéncias da CONTRATADA ou a fontes de informacdo referentes aos servicos por ela
prestados;

Pela ndo apresentac¢do do caminhdo, conforme especificado e dentro do prazo estipulado
no contrato;

Pela sonegacdo de informacdes referentes aos servicos contratados (dados sobre
caminhdo);

Por ndo apresentar o numero de funcionarios solicitado no contrato;

Pelo caminhdo deixar de obedecer suas especificacdes;

Pelo transbordamento dos residuos em vias e logradouros publicos, ocasionado por
excesso de carga do caminhdo;

Pela ndo obediéncia aos planos de servico;

Pela destinacdo final inadequada dos residuos ou em locais ndo determinados pelo
CONTRATANTE;

Pela ndo apresentacdo de todos os documentos referente a Prevencao de Acidentes do
Trabalho ao Gestor do Contrato, o qual encaminhara ao Setor de Segurang¢a do Trabalho

da Prefeitura Municipal.
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12. Pela ndo exclusividade dos veiculos, equipamentos, instalacbes e pessoal apresentada

pela CONTRATADA na execugdo do objeto contratado.

13. Pela triagem, selecdo e destinacdo diferente da indicada aos materiais coletados.

3. PREVENGAO DE ACIDENTES DO TRABALHO

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

A empresa CONTRATADA devera assumir integral e exclusivamente todas as
responsabilidades no que se refere as obrigacbes fiscais, comerciais, trabalhistas e
previdenciarias, bem como as que dizem respeito as normas de seguranca do trabalho,
prevista na legislacdo especifica, bem como os demais encargos que porventura venham
a incidir sobre o objeto do contrato, nos termos do § 1°, do Artigo 71, da Lei Federal n?

8.666/93, com alterac¢des subsequentes.

A empresa CONTRATADA deverd providenciar, sob as penas cabiveis, o uso de
equipamentos de seguranca obrigatério, de acordo com as normas legais pertinentes,
bem como de conformidade com o Manual de EPIs disponibilizado pelo CONTRATANTE, o

qgual devera ser rigorosamente observado na execu¢do do objeto contratado.

A CONTRATADA devera treinar seus empregados e tornar obrigatério o uso dos EPls.

O Equipamento de Protecdo Individual fornecido ao empregado devera obrigatoriamente

conter a identificacdo da empresa CONTRATADA.

A empresa CONTRATADA, em qualquer hipdtese, ndo se eximira da total
responsabilidade quanto a negligéncia ou descumprimento da Lei n2 6.514 de 22/12/77,
Portaria n2 3.214 de 08/06/78, NRs n°s. 01 a 28 e em especial as NRs de n? 04, 05, 06, 10
e 18.
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3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

3.10.

3.11.

A empresa CONTRATADA, ndo serd eximida de qualquer responsabilidade quanto a

seguranca individual e coletiva de seus trabalhadores.

Serdao observadas pela empresa CONTRATADA, todas as condigdes de higiene e
seguranca necessdrias a preservacao da integridade fisica de seus empregados, ao
patriménio do CONTRATANTE e de outrem, e aos materiais envolvidos nos servigos, de
acordo com as Normas Regulamentadoras (NR) aprovadas pela Portaria n2 3.214, de

08/06/78 — Lei n® 6.514 de 22/12/77.

A empresa CONTRATADA deverd possuir profissionais qualificados e instruidos quanto as
precaucodes relativas ao seu trabalho, e que apresentem estado de saide compativel com
as atividades desenvolvidas. Portanto, os trabalhos nunca deverdo ser executados sem
gue sejam analisados os riscos, previstos os sistemas de protecdo individual e coletiva e

estado geral das ferramentas e equipamentos utilizados.

O CONTRATANTE atuard objetivando o total cumprimento das normas, conforme o
contido no subitem 3.7 supra, estando autorizada a interditar os servicos ou parte desses
em caso do ndo cumprimento das exigéncias em Lei. Essas paralisacbes se houverem,
ndo serdo caracterizadas como justificativa por atraso na execucdo dos servicos

contratados.

A empresa CONTRATADA devera providenciar de imediato o cumprimento das exigéncias
do CONTRATANTE. Para casos especificos, em que a fiscalizacdo conceder prazos de 48
(quarenta e oito) horas para deferimento das exigéncias, as prorrogacdes dos referidos

prazos ndo poderdo ultrapassar a 15 (quinze) dias para atendimento completo.

Esgotado o prazo descrito no item anterior, o CONTRATANTE poderd promover as

medidas que foram necessarias, cobrando da empresa CONTRATADA, as despesas dai
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decorrentes, sem prejuizo de outras penalidades previstas nestas Condi¢des de Contrato,

inclusive sua rescisdo.

3.12. Caberd a empresa CONTRATADA, solicitar ao CONTRATANTE a presenca imediata do
responsavel pela fiscalizacdo e pelo Setor de Seguranca do Trabalho da Prefeitura
Municipal, em casos de acidentes em servicos e ou bens de terceiros, para que seja

providenciada a pericia necessaria.

3.13. Antes de iniciar os servicos objeto desta contratacdo, a empresa CONTRATADA devera
obrigatoriamente, apresentar ao Gestor do Contrato, o qual encaminhara ao Setor de

Seguranca do Trabalho da Prefeitura Municipal, fotocdpia dos seguintes documentos:

a) Fornecer por escrito, em papel timbrado da empresa, os procedimentos a serem

adotados em caso de acidente de trabalho, grave ou fatal;

b) PPRA - NR 9 (Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais) ou PCMAT — NR 18

(Programa de CondicGes e Meio Ambiente de Trabalho na Industria da Construcao);

c) PCMSO — NR 7 (Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional);

d) ASO (Atestado de Saude Ocupacional);

e) Ordens de Servico Sobre Seguranca e Medicina do Trabalho especifica para o

Objeto desta contratacdo (uma para cada trabalhador envolvido na execucdo das

obras assinada pelo mesmo), conforme item 1.7 da NR 1;

f) Comprovante de participacdo dos trabalhadores no treinamento de seguranca

admissional, com carga horaria minima de 06 (seis) horas, conforme previsto no

item 18.28 da NR 18;
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g) Ficha de controle de recebimento de EPI's e termo de responsabilidade assinada

pelo trabalhador;

h) Fornecer em documento préprio da empresa o nome do Responsavel Técnico das
obras, Engenheiro de Seguranca, Técnico de Seguranca do Trabalho, Cipeiros (onde
couber, conforme Portaria n° 3.214/78 do Ministério do Trabalho — NR 4 e NR 5),

com telefone, endereco, etc.;

i) Comprovacdo de que o Técnico de Seguranca do Trabalho pertence ao Quadro

Proprio da empresa.

j) Durante a execucdo dos servicos contratados, a empresa CONTRATADA dever3,
guando for o caso, apresentar ao Gestor do Contrato, o qual encaminhara ao Setor
de Seguranca do Trabalho da Prefeitura Municipal, fotocépia dos seguintes

documentos:

I- Em caso de acidente de trabalho, a empresa CONTRATADA
deverd apresentar a Fiscalizacdo competente, no prazo mdaximo de
24 (vinte e quatro) horas, apds a ocorréncia copia da CAT -
Comunicacdo de Acidente do Trabalho, providéncias tomadas,
relatério do acidente efetuado pelo SESMET, investigacdo do

acidente pela CIPA;

II- No caso de acidente grave ou fatal a empresa CONTRATADA
deverd informar imediatamente a ocorréncia ao Gestor do Contrato

e ao Setor de Seguranca do Trabalho.
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k) Mensalmente a empresa CONTRATADA deverd apresentar ao Gestor do Contrato,
até o segundo dia util o Relatdrio de Seguranca e Medicina do Trabalho do més

anterior, no minimo com as seguintes informacgoes:

a. Relacdo dos funcionarios que estdo executando os servicos
CONTRATADOS;

b. Numero de acidentes pessoais e materiais;

c¢. Numero de homens/horas trabalhadas;

d. Numeros de dias perdidos e dias debitados referente aos
acidentes;

e. Numero de inspec¢Oes de seguranca realizadas;

f. NUmero de cursos/treinamentos realizados;

g. Composicdo do SESMT e da CIPA;

[) A empresa CONTRATADA devera apresentar todos os documentos elencados
acima ao Gestor do Contrato, o qual encaminhard ao Setor de Seguranca do
Trabalho da Prefeitura Municipal com a finalidade de obter a autorizacdo prévia do
CONTRATANTE. Caso contrario, a CONTRATADA ndo podera iniciar os servicos,

sobre risco de fiscalizacdo dos Orgdos competentes.

4. MEDICAO DOS SERVICOS

4.1.

4.2.

A medicdo da Coleta Seletiva e transporte dos materiais reciclaveis, serd feito por equipe

especifica/més.

A Contratada enviard, requerimento em modelo apropriado, acompanhado da relacdo
didria das coletas efetuadas e demais servicos realizados, um resumo dos boletins
semanais devidamente atestados pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Agrario

e Meio Ambiente da realizacdo completa e satisfatoria, para fins de pagamento.
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QUANTITATIVOS

5.1. A PROPONENTE devera considerar, para a elaboracdo da Proposta de Precos, os

guantitativos estabelecidos na planilha seguinte:

5.2. QUANTITATIVOS INICIAIS

Item |Servigo Unidade Quantidade més

1.2 Coleta Seletiva de Materiais Reciclaveis SV 01
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ANEXO Il - PROJETO BASICO

B - METODOLOGIA DE CALCULO PARA PREENCHIMENTO DAS PLANILHAS DE CUSTOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE REGISTRO
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METODOLOGIA DE CALCULO

CONSIDERACOES GERAIS

1.1.
1.2.
1.3.

1.4.

1.5.

1.6.
1.7.

b)

d)

Deve-se considerar como veiculo: automaoveis de passeio, utilitarios e caminhdes.

Deve-se considerar como equipamentos: bad.

O total da frota deve estar licenciado seguindo-se a legislacdo vigente do Estado do Sdo
Paulo.

Em relagdo a apropriagdo dos custos com a locacdo de veiculos, deve-se adotar: Automoveis
de passeio e utilitdrios somente o valor mensal da locacdo (Composicdo "B"). Caminhdes
devem ser planeados de acordo com a metodologia apresentada. (Composicao "A")

Com relagdo a idade maxima de uso deve-se considerar: caminhdes, veiculo de apoio 0
(zero) a 03 (trés) anos de uso, para os contéineres e cacambas.

As informacgGes deverdo corresponder a realidade e peculiaridade operacionais da atividade.
A metodologia de calculo deve obedecer a especificada na planilha basica de preenchimento

da proposta apresentada neste anexo, vetada qualquer adaptacao.

CUSTOS OPERACIONAIS

2.1. Combustiveis

Precos - devem ser aqueles praticados pelo mercado atualizados para data da entrega da
proposta.

Indices de Consumos - devem ser compativeis com o tipo de veiculo e equipamento, bem
como com a atividade que este ird executar, expresso em litros/quilémetro, ou litros/hora.
Quilometragem mensal - Quilometragem mensal estimada realizada pelos veiculos em
operacdo de forma a garantir a perfeita execucdo dos servicos.

Carga horaria mensal - Quantidade de horas realizadas pelos equipamentos em operacao

para perfeita execucdo dos servicos.
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2.2. Lubrificantes

a) Precos - devem ser aqueles praticados pelo mercado atualizados para data da entrega da
proposta.

b) indices de Consumos - devem ser compativeis com o tipo de veiculo e equipamento, bem
como com a atividade que este ira executar, expresso em litros/quildometro e/ou
kg/quilometro (somente para consumo de graxa)., ou litros/hora.

¢) Quilometragem mensal - Quilometragem mensal estimada realizada pelos veiculos em
operacao de forma a garantir a perfeita execucao dos servicos.

d) Carga horaria mensal - Quantidade de horas realizadas pelos equipamentos em operacao

para perfeita execucao dos servicos.

2.3. Rodagem veiculos

a) Precos dos componentes - devem ser aqueles praticados pelo mercado atualizados para data
da entrega da proposta.

b) Consumo na vida util - nimero de componentes de rodagem utilizados na vida util do
conjunto. Ex: Para caminhdo toco — 6 pneus, 12 camaras, 12 protetores, 12 recapagens.

¢) Vida util do conjunto da rodagem - deve ser estabelecida conforme as condi¢es de utilizacdo

dos componentes de rodagem.
2.4. Manutencdo, Pecas e Acessorios.
a) Valor de aquisicdo - considerar o valor de aquisicdo de veiculos e equipamentos novos,

subtraido o valor dos componentes de rodagem, tendo como base o més de apresentacao

da proposta.
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b) Percentual de manutencdo, Pecas e Acessorios — Percentual representativo da utilizacdo de
mao-de-obra, pecas e acessorios ao més em relacdo ao valor do veiculo e equipamento

novos. Este indice deve ser coerente com as condicoes de utilizacdo.

2.5. IPVA, Seguro obrigatdrio e Facultativo.

a) Custo anual do imposto e licenciamento - Considerar a Legislacdo aplicada pela Secretaria da
Fazenda do Estado de Sao Paulo.

b) Custo anual do Seguro facultativo - Considerar o valor de mercado para estd modalidade.

2.6. Depreciacao

a) Valor de aquisicdo - Considerar o valor de aquisicdo de veiculos e equipamentos novos, tendo
como base o més de apresentacdo da proposta.
b) Valor residual - O valor residual devera ser expresso em percentual aplicado sobre o valor de

aquisicdo de veiculo e equipamentos novos, obedecendo a seguinte tabela:

ITEM PERCENTUAL OBSERVAC@ES
Equipamento/veiculos leves e|20%
pesados/maquinas/tratores 0%

c¢) Valor dos componentes de Rodagem - valor do somatdrio dos componentes de rodagem que

equipam originalmente os veiculos, maquinas e equipamentos.

d) Vida dutil estabelecida - prazo estabelecido para cada tipo de veiculo e equipamento, em

fungdo do tipo de servigo que reflete sua durabilidade.
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¢ Ao final da vida util o bem deixa de perceber sua parcela de deprecia¢do e o percentual

de remuneracdo, desta forma o bem deve ser trocado/renovado.

A vida util deve obedecer a seguinte tabela:

ITEM N° DE | OBSERVAGOES
MESES
Caminhdo Bau 120 Considerar o conjunto de chassi + Bau

¢ Havendo outros itens, considerar a vida Util estabelecida pelos fabricantes.

2.7.

a) Valor de aquisicdo - considerar o valor de aquisicdo de veiculos e equipamentos novos,

Remuneracdo de Capital.

tendo como base o més de apresentacdo da proposta.

b) Vida Util - obedecer a estabelecida no item 2.6.

2.7.1. Saldo de vida util - representa o nimero de meses de vida util restante em relagdo ao ano

de fabricacdo do veiculo.

Exemplo:

Ano Fabricagdo

Vida Util |Saldo de Vida Util

2014

120 120

Rua José Antonio de Campos n° 250 — Centro — Re{@st— CEP 11.900-000

Fone: (13) 3828-1000 e-mail: compras@registroosphy




PREFEITURA DE
Registro

Desen volwmento com qualidade de vida

d) Taxa de remuneracdo - taxa paga pelo capital investido, igual a 12% ao ano ou 1% ao més

a)

a)

b)

d)

b)

incidente sobre o valor de aquisicdo de veiculo, maquina e equipamentos novos.

2.8. Despesas com locagao

Ano de fabricacdo - Serdo aceitos veiculos novos.

2.9. Dimensionamento da m3o-de-obra

A composi¢do das equipes deve observar o niumero suficiente de funcionarios e devidas
categorias de forma a buscar a perfeita execugao de servigos.

Salario base - Os salarios deverdo obedecer ao piso salarial estipulado em acordo coletivo de
trabalho para cada categoria profissional especificada.

Encargos salariais - Para o cdlculo dos encargos salariais, deverdao ser observadas, as
peculiaridades de cada servico, conforme definido no edital, bem como atender a legislacao
vigente. Como exemplo: de encargos salariais temos: adicional noturno, insalubridade,
periculosidade, horas extras e outros. Deverdo obedecer a legislacio e metodologia
operacional de execucdo dos servicos.

Encargos sociais - Para os encargos sociais o calculo deve incidir sobre os salarios base mais
encargos salariais de acordo com a legislacdo vigente. Como exemplo de encargos sociais,
temos: INSS, FGTS, SESI, SENAI, Seguro Acidente de Trabalho, Férias, Faltas Justificadas, 13°

Salario e outros. Deverdo obedecer a legislacdo vigente, e demonstrar composicao.

2.10. Beneficios

Quantidade por funciondrio - Obedecer ao disposto no acordo coletivo de trabalho de cada
categoria funcional.
O preco dos beneficios deve ser os praticados pelo mercado, embasados no acordo coletivo

de trabalho, atualizados para data de apresentacdo da proposta.
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2.11. Uniformes e EPI (s)

a) Indice de consumo - Percentual de utilizacdo de cada componente por categoria funcional
apurado mensalmente. Ex: Calcado uma troca a cada quatro meses (1/4 = 0,25 /més).

b) Os uniformes e EPI (s) devem ter qualidade e numero de trocas suficientes para garantir a
seguranca dos funciondrios, obedecendo a legislacdo vigente e acordo coletivo de trabalho.

c) O preco dos uniformes e EPI (s) deve ser os praticados pelo mercado atualizados para data de

apresentacao da proposta.

2.12. Rateios

a) Os custo com mao de obra de manutencdo, administracdo; devem ser rateados por servico

em funcdo da mao de obra operacional.

b) Composicdo dos Custos dos Materiais Operacionais.

Ex: Materiais: vassouras, pas, garfos, cestos e outros.

O preco dos materiais operacionais deve ser os de mercado atualizados para a data de

entrega da proposta, tendo qualidade e quantidade suficientes para perfeita execu¢do dos

servigos.

2.13. Metodologia de calculo do BDI e impostos diretos.

a) BDI - deve considerar a taxa de lucratividade, bem como os custos administrativos tais como:

amortizacdo e remuneragdo de capital relativo as instalacGes e equipamentos, bem como a

remuneragdo de capital empregado em almoxarifado, manutengao patrimonial, sistemas de
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comunicacao, reserva técnica de frota e pessoal, padronizacao de frota e outras despesas de
carater administrativo ndo dimensionado na metodologia de céalculo apresentado.
b) Impostos Diretos - Devem seguir a legislacdo vigente de acordo com cada esfera de governo,

sendo, ISS = 3,00%; PIS = 1,65%, COFINS = 7,60%.

2.14. Planilhas de Calculos

Para cada tipo de servico deverao ser calculadas as planilhas de composicao de precos:

*  COMPOSICAO “A” — Custo Mensal dos Equipamentos Préprios

e COMPOSICAO “B” — Despesas de Locacdo de Veiculos e Equipamentos (se houver)
e COMPOSICAO “C” — M3o de Obra Operacional

*  COMPOSICAO “D” — Resumo Geral da M3o de Obra / Rateios

* COMPOSICAO “E” — Dimensionamento e Custo dos Materiais Operacionais

e RESUMO GERAL - Planilha de Quantidades e Precos.
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ANEXO Il - PROJETO BASICO

A - Mapa da Zona Urbana

Em meio digital
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ANEXO Il - PROJETO BASICO

B - Mapa da Zona Urbana

Em meio digital
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Composigéo “Al” —

Planilha de Custo da Proponente — Anexo Il - D

Custo Mensal de Equipamentos Proprios — CHASSI

Descrigao do Servigo:

3.

Coleta Seletiva de Materiais Reciclaveis

Descricao do Equipamento (marca, modelo, capacidade, etc)

Caminhéo

Ano de Fabricacao:

N° Turnos:

Qtde. Dimensionada:

1. Custos Operacionais

1.1 — Combustiveis A B C D=AxBxC
4. Descricao dos Combustivel Preco indice de Consumo | Km e/ou Total Orcado
Veiculos e/ou Equipamentos Unitario (R$) I/km ou I/hora Carga horéaria (R$)

1.1.1 | Caminhdo Diesel
1.2 — Lubrificantes A B C D=AxBxC
5. Descricao dos Lubrificantes Preco indice de Consumo | Km e/ou Total Orcado
Veiculos e/ou Equipamentos Unitéario (R$) | I/km ou I/hora Carga horéaria (R$)
Oleo Carter
Caixa diferencial
N Oleo de Comando
1.21 | Caminhdo Fluido de freio
Graxa
Sub-Total 1.2
1.3 — Rodagem — Veiculos e Caminhdes A B D=AxBxC
6. Descricao dos Descricao Preco Consumo Total Orcado Custo Total (R$)
Veiculos e/ou Equipamentos Componentes Unitario (R$) na vida util (R$) Cjto Rodagem
Pneu
Cémara
Caminhdo Protetor
131 Recapagem
D E F=D/E G H=FxG
Custo Total (R$) | Vida Util (Km) | Custo Km (R$) Km Mensal Total Orcado
Cjto Rodagem Cjto Rodagem | Cjto Rodagem Estimada (R$)
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1.4 — Manutencgédo — Pecas e Acessorios A B C E=AxBxC
7. Descrigdo dos Valor Aquisigao % Manutencao Quantidade Total Orgado
Veiculos e/ou Equipamentos (-) Rodagem (a0 més) De Equipamentos (R$)
1.4.1 | Caminhédo
1.5 — IPVA+Seguro Obrigatério+Seguro Facultativo A B C D= AxB/C
8. Descrigdo dos Custo Anual Quantidade N° Meses Total Or¢ado
Veiculos e/ou Equipamentos Do Imposto De Equipamentos (R$)
1.5.1 | Caminhdo
1.6 — Depreciacédo (Veiculos, Caminhdes e Maquinas) A B C D= A-B-C
9. Descrigdo dos Valor Aquisigao Valor Residual Valor Componente | Valor Base a
Veiculos e/ou Equipamentos Unitério (R$) 20% Rodagem Depreciar (R$)
1.6.1 | Caminhédo
E F G=(D/E)*F
Vida Util (meses) Quantidade Valor Depreciar
Estabelecida De Equipamentos (R$ més)
60
1.7 — Remuneracéo de Capital (Veiculos, Caminhdes e Maquinas)
A B C D=(AxC)/B
10. Descricao dos Valor Aquisi¢éao Vida Util (meses) Saldo da Valor Base a
Veiculos e/ou Equipamentos (-) Rodagem Estabelecida Vida Util (meses) Remunerar
1.7.1 | Caminhéo 60 60
E F G=(D*E*F)
Taxa Mensal de Quantidade Valor
Remuneracéo De Equipamentos Remunerar
(R$ més)

Fone: (13) 3828-1000 e-mail: compras@registroosphy
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1.8 — Custo Total (itens 1.1 a 1.7)

A B=C/A C
11. Descricao dos Quantidade Custo Unitéario Custo Total
Veiculos e/ou Equipamentos De Equipamentos | Mensal (R$) Mensal (R$)
1.8.1 | Caminhéo
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Composicao “A2" — Custo Mensal de Equipamentos Préprios

Descrigao do Servigo:
Coleta Seletiva de Materiais Reciclaveis

Descrigao do Equipamento (marca, modelo, capacidade, etc) Ano de Fabricagéo: N° Turnos: Qtde. Dimensionada:
Bau Aluminio 35 m3 1

1. Custos Operacionais

1.1 — Combustiveis A B C D=AxBxC
12. Descrigdo dos Combustivel Preco indice de Consumo | Km e/ou Total Or¢ado
Veiculos e/ou Equipamentos Unitéario (R$) I/km ou I/hora Carga horéaria (R$)

1.1.1 | Bau Aluminio 35 m3

1.2 — Lubrificantes A B C D=AxBxC
13. Descricao dos Lubrificantes Preco indice de Consumo | Hora mensal Total Orcado
Veiculos e/ou Equipamentos Unitério (R$) | I/hora Estimada (R$)

Oleo Hidraulico

Graxa
1.2.1 | Bal Aluminio 35 m3
Sub-Total 1.2
1.3 — Rodagem — Veiculos e Caminhdes A B D=AxBxC
14. Descrigdo dos Descrigao Preco Consumo Total Orgado Custo Total (R$)
Veiculos e/ou Equipamentos Componentes Unitario (R$) na vida Util (R$) Cjto Rodagem
Pneu
Camara
1.3.1 |Bad Aluminio 35 m? Protetor
o Recapagem
D E F=D/E G H=FxG
Custo Total (R$) | Vida Util (Km) | Custo Km (R$) Km Mensal Total Orcado
Cjto Rodagem Cjto Rodagem | Cjto Rodagem Estimada (R$)
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1.4 — Manutencgédo — Pecas e Acessorios A B C E=AxBxCxD
15. Descrigdo dos Valor Aquisigao % Manutencao Quantidade Total Orgado
Veiculos e/ou Equipamentos (-) Rodagem (a0 més) De Equipamentos (R$)
1.4.1 | Bal Aluminio 35 m?
1.5 — IPVA+Seguro Obrigatério+Seguro Facultativo A B C D= AxB/C
16. Descrigdo dos Custo Anual Quantidade N° Meses Total Or¢ado
Veiculos e/ou Equipamentos Do Imposto De Equipamentos (R$)
1.5.1 | Bal Aluminio 35 m3
1.6 — Depreciacédo (Veiculos, Caminhdes e Maquinas) A B C D= A-B-C
17. Descrigdo dos Valor Aquisigao Valor Residual Valor Componente | Valor Base a
Veiculos e/ou Equipamentos Unitério (R$) 0% Rodagem Depreciar (R$)
1.6.1 | Bal Aluminio 35 m3
E F G=(D/E)*F
Vida Util (meses) Quantidade Valor Depreciar
Estabelecida De Equipamentos (R$ més)
60
1.7 — Remuneracéo de Capital (Veiculos, Caminhdes e Maquinas)
A B C D=(AxC)/B
18. Descricao dos Valor Aquisi¢éao Vida Util (meses) Saldo da Valor Base a
Veiculos e/ou Equipamentos (-) Rodagem Estabelecida Vida Util (meses) Remunerar
1.7.1 | Bal Aluminio 35 m3 60 60
E F G=(D*E*F)
Taxa Mensal de Quantidade Valor
Remuneracéo De Equipamentos Remunerar
(R$ més)
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1.8 — Custo Total (itens 1.1 a 1.7)

A B=C/A C
19. Descrigdo dos Quantidade Custo Unitério Custo Total
Veiculos e/ou Equipamentos De Equipamentos | Mensal (R$) Mensal (R$)
1.8.1 | Bal Aluminio 35 m?
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Composicéo “B1” — Mao-de-Obra Operacional

Descrigcao do Servigo:
Coleta Seletiva de Materiais Reciclaveis

1.Dimensionamento de Mao-de-obra Operacional

A B Cc D E=AxBXCxD
Item | Categoria Profissional Dimensionamento Salério base indice indice Total Or¢ado(R$)
(Quantidade) (R$) Encargos Encargos
Salariais Sociais
1.1 | Motorista
1.2 | Coletor
Total Pessoal Operagéo (A)
2.Beneficios
A B C=AxB D=2A"item1” E=CxD
Item Descrigao do Qtde Mensal por Custo Unitario Sub-Total (R$) Qtde Total Total Orgado
Beneficio Empregado (R$) Empregados (R$)
2.1 Vale Refeicdo
2.2 Vale Transporte
2.3 Assisténcia Médica
24 Seguro de vida
Total Beneficios (B)
3.Uniformes e EPI's
A B C D=2A"item 1" E=BxCxD
Item Categoria Descrigdo dos Custo indice Consumo | Qtde Total Total
Profissional Uniformes e EPI's Unitario(R$) Mensal Empregados Orcado(R$)
Conj. Calca Camisa
Colete refletivo
3.1 Motoristas Boné
Luva
Calcado
Capas de Chuva
Sub-Total 3.1
Item Categoria Descrigdo dos Custo indice Consumo | Qtde Total Total
Profissional Uniformes e EPI's Unitario(R$) Mensal Empregados Orcado(R$)
Conj. Calca Camisa
Colete refletivo
3.2 Coletores Boné
Luva
Calcado
Capas de Chuva
Sub-Total 3.2

Total Uniformes e EPI's (C)

Total Geral (A) + (B) + (C)
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Composicgéo “B2" —

M&o-de-Obra Administrativa e Manutencgéo

Descricao do Servico: Coleta Seletiva de Materiais Reciclaveis

1.Dimensionamento de Mao-de-obra Administracdo e Manutencgéo

A B C D E=AXBXCxD
Item Categoria Profissional Dimensionamento Salério base indice indice Total Orcado
(Quantidade) (R$) Encargos Encargos (R$)
Salariais Sociais
1.1 Encarregado Geral
1.2 Mecénico
1.3 Auxiliar de Escritério
Total Pessoal Administrativo (A)
Rateio
2.Beneficios
A B C=AxB D=ZA"item1” E=CxD
Item Descrigao do Qtde Mensal por Custo Unitario Sub-Total (R$) Qtde Total Total Orgado
Beneficio Empregado (R$) Empregados (R$)
2.1 Vale Refeicdo
2.2 Vale Transporte
2.3 Assisténcia Médica
2.4 Seguro de vida
Total Beneficios (B)
Rateio |
3.Uniformes e EPI's
A B C D=2A"item 1" E=BxCxD
Item Categoria Descricao dos Custo indice Consumo | Qtde Total Total
Profissional Uniformes e EPI's Unitério(R$) Mensal Empregados Orcado(R$)
Conj. Calca Camisa
Colete refletivo
Boné
Luva
3.1 Mecénico Calcado
Capas de Chuva
Sub-Total 3.1

Total Uniformes e EPI's (C)

Rateio

Total Geral (A) + (B) + (C)

Rateio
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Composicao “C” — Dimensionamento e Custos dos Materiais Operacionais

[ Descrigdo do Servigo: Coleta Seletiva de Materiais Reciclaveis

Item Categoria Profissional | Unidade | indice de Quantidades | Consumo Mensal Preco Unitario (R$) | Total Orcado (R$)
Consumo Referéncia
11 Vassoura Unid.
1.2 Pa Unid.
Sub-Total “D”
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Composicao “D” —

RESUMO GERAL DO PRECO ORCADO

Descricdo do Servigo:

Equipes

19.7.1.

Coleta Seletiva de Materiais
Reciclaveis

1. Orcamento dos Custos Diretos

1.1 Equipamentos Operacionais

ftem Descricdo dos Componentes Composicéo de | Valor Total Observagdes
Origem Orcado (R$)
1.11 Combustiveis “‘Ale A2" —item 1.1
112 Lubrificantes “Ale A2"—item 1.2
1.1.3 Rodagem — Veiculos e Caminhdes ‘Al e A2" —item 1.3
1.1.4 Manutencéo — Pecas e Acess0rios “Al e A2" —item 1.4
1.15 Licenciamento, IPVA, Seguro Obrigatério e Facultativo | “Al e A2" —item 1.5
1.1.6 Depreciagdo ‘Al e A2" —item 1.6
1.1.7 Remuneracéo de Capital “Al e A2" —item 1.7
Sub-Total (A)
1.2 Mao de Obra Operacional
ftem Descricdo dos componentes Composicéo de | Valor Total | Observacdes
Origem Orcado (R$)
131 Dimensionamento de M&o-de-Obra ‘Bl"—item 1
1.3.2 Beneficios “B1” —item 2
1.3.3 Uniformes e EPI's “B1” —item 3
Sub-Total (B1)
1.3 Mao de Obra Administrativa
ftem Descricdo dos componentes Composicéo de | Valor Total | Observacdes
Origem Orcado (R$)
141 Dimensionamento de M&o-de-Obra ‘B2" —item 1
1.4.2 Beneficios “B2" —item 2
1.4.3 Uniformes e EPI's “B2” —item 3
Sub-Total (B2)
1.4 Custo de Materiais Operacionais
ftem Descricdo dos componentes Composicéo de | Valor Total | Observacdes
Origem Orcado (R$)
151 Materiais “E" —item 1
Sub-Total (C)
[ Total de Custos Diretos (d) = (a+b1+b2+c) |
2. Base de Calculo para Aplicacdo do B.D.I.
Item Descricdo dos componentes Origem do Célculo (Sub - | Valor Total | Observacdes
Total / item) Orcado (R$)
2.1 Total dos Custos Diretos Sub-Total (d)
2.2 (-) Depreciacdo e Remuneracgédo Capital Item 1.1.6 +item 1.1.7

Base de calculo (BC)
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3. Metodologia de Célculo do B.D.I.

(9) = 1 — (taxa/100)

Descrigao

Taxa %

Calculo do
Indice do B.D.I.

Memoria do
Célculo do B.D.I.

Valor Total

Orgado (R$)

Observacdes

Taxa B.D.l. Orcado

[(BC)/(9)] - BC

Custo Administrativo e Lucro

Sub-Total (e)

Base de Calculo para Impostos Diretos (i) = (d+e)

4. Metodologia de Calculo dos Impostos Diretos (A Base de Calculo (i) devera ser dividida pelo

Indice Apurado)
Descrigao Taxa % Calculo do | Memoria do | Valor Total Orgado Observacdes
indice Impostos | Célculo do B.D.I. (R$)
Diretos
Total Orcado (p) 100,00 Total dos Custos Operacionais
(-) ISS 3 C =0,0300 Impostos Diretos
(-) COFINS 7,60% D =0,0760 Impostos Diretos
(-) PIS 1,65% E =0,0165 Impostos Diretos
87,75 A = 08775
Descricao Mem6ria de | Preco Total Orcado | Preco  Unitario
Caélculo (R$) Equipe (R$)

Preco Orcado Total Mensal

B = Sub-Total (i) / A
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