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Secretaria Municipal de Administracao

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2015

A PREFEITURA MUNICIPAL DE REGISTRO, estabelecida a Rua José
Antonio de Campos, 250 - Centro - Registro/SP, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 45.685.872/0001-79, através da Senhora
Secretidria Municipal de Administracéo, DEBORA GOETZ ACETO, no
uso de suas atribuicdes legais, e de conformidade com a Lei n°
8.666 de 21.06.93 e demais alteragdes, torna publico, para o
conhecimento dos interessados, que a partir do dia 07 de
dezembro de 2015, na sede da Prefeitura Municipal de
Registro/SP, sito a Rua José Antdénio de Campos, n° 250 -
Centro - Registro/SP, se reunird a Comissdo de Licitacgdes, com
a finalidade de receber e avaliar a documentacdo dos
interessados em prestar os servigos especificados no item 01
deste EDITAL DE CREDENCIAMENTO, cujo processo e Julgamento
serdo realizados de acordo com o0s procedimentos da Lei n°
8.666/93, e suas alteracdes.

O credenciamento ficara aberto pelo periodo compreendido entre
17/11/2015 a 07/12/2015 as 11:00 hs. A partir das 14:00 hs do
dia 07/12/2015 sera dado inicio &a analise dos documentos
apresentados para credenciamento. Caso ndo seja possivel
analisar todos os documentos no mesmo dia, o0s trabalhos
continuardo nos dias subsequentes, ou outros determinados pela
comissdo de licitacéo.

1 - DO OBJETO:

1.1 CREDENCIAMENTO DE INSTITUICAO E OU EMPRESA PARA PRESTACAO
DE SERVICOS DE ABRIGAMENTO DE IDOSOS POR LONGA PERMANENCIA,
ENCAMINHADOS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE  ASSISTENCIA,
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E ECONOMIA SOLIDARIA, COM APROVACAO DO
CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO, INCLUINDO ASSISTENCIA, CUIDADOS,
ALIMENTACAO, HIGIENE PESSOAL E TODO E QUALQUER ATENDIMENTO
NECESSARIO E DIGNO PARA O BEM ESTAR DURANTE A SUA PERMANENCIA,
DE CONFORMIDADE COM O DISPOSTO NO ANEXO I - TERMO DE
REFERENCIA.

1.2. Requisitos minimos da interessada:

- Disténcia ndo superior a 300 km da cidade de Registro/SP;
- Abrigamento em tempo integral - Assisténcia 24 horas;

- Aceitar idosos acamados;

- Aceitar idosos de ambos o0s sexos;

- Prédio / instalacdes seguindo as normas da ABNT - NB 9050;
- Manter prontudrio individual do idoso abrigado;

- Deverd ser ministrada medicacédo;

Rubrica: 12................... 22 e, Visto do JuridiCo ........coeveeeiiiiiiiiieeeeee,



Edital de Chamamento Publico n° 003/2015

‘;E@\ - d
—

=

Secretaria Municipal de Administracao

PREFEITURA DE
Registro

Desen volwmento com qualidade de vida

2 - PRAZO:

2.1. A vigéncia do Contrato serd de 12 (doze) meses, contados
da data da sua assinatura, podendo ser prorrogado nos termos do
Art. 57 Inciso II da Lei Federal 8666/93.

2.2. O Municipio, para realizar a revisdo dos valores e visando
a manutencdo do equilibrio econdmico-financeiro da avencga,
aplicard ao valor de internacdo a variacdo do indice IGP - M,
apbés cada periodo de 12 meses de utilizacéo.

2.2.1 O contrato poderd ser revisto também, conforme
estabelecido no Art. 65 inciso II letra “d” da Lei Federal
8666/93.

3 - ESCLARECIMENTOS E CONDIGOES DE PARTICIPAGAO:

A intimacdo e a divulgacdo dos atos do presente CHAMAMENTO
PUBLICO serdo feitas por publicacdo no Didrio Oficial DO ESTADO
DE SAO PAULO, Jornal Local e em jornal de grande circulacéo,
podendo também a Comissdo Permanente de Licitacdes fazé-lo por
outros meios de comunicacdo (fax, internet, etc.).

As Interessadas devem examinar todas as disposicbdes deste
EDITAL e seus CAPITULOS, implicando a apresentacdo de
documentacdo e respectivas propostas na aceitacdo incondicional
dos termos deste instrumento convocatdrio.

3.1. ESCLARECIMENTOS SOBRE O CHAMAMENTO PUBLICO E IMPUGNACOES
AO EDITAL

3.1.1. Poderdo participar desta SELECAO as INTERESSADAS que
satisfacam plenamente todos os termos e condigdes deste EDITAL.

3.1.2. As INTERESSADAS gque necessitarem de informacdes e
esclarecimentos complementares relativamente ao presente EDITAL
deverdo fazé-los por escrito, no maximo até 5 (cinco) dias
Uteis antes da data fixada para a sessdo publica de
apresentacdo e recebimento da documentacdo e propostas, por
carta, aos cuidados da Comiss&o Permanente de Licitacgdes, na
Rua José Antonio de Campos, 250 - Centro Registro/SP
(Secretaria Municipal de Administracdo). O pedido também poderéa
ser enderecado para o e-mail material@registro.sp.gov.br ou
compras@registro.sp.gob.br ou ainda encaminhado por fax, para o
numero (13) - 3821.2565, no mesmo prazo.

3.1.3. Nos pedidos encaminhados, os 1interessados deverédo
identificar (CNPJ, Razdo Social e nome do representante que
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pediu esclarecimentos) e disponibilizar as informacdes para
contato (endereco completo, telefone, fax e e-mail).

3.1.4. As respostas a todos os pedidos de esclarecimentos seréo
publicados no Didrio Oficial DO ESTADO DE SAO PAULO E site da
Prefeitura Municipal de Registro www.registro.sp.gob.r secdo de
“comunicados” e fardo parte integrante do processo referente ao
Chamamento Publico para todos os efeitos de direito.

3.1.5. N&o sendo formulados pedidos de informacdes e
esclarecimentos sobre o Chamamento Publico pressupde-se que 0s
elementos fornecidos no EDITAL s&o suficientemente claros e
precisos para todos os atos a se cumprirem no Aambito do
processo de selecdo, ndo restando direito as INTERESSADAS para
qualquer reclamacdo ulterior, dado que a participacdo no
Chamamento PUblico implica a integral e incondicional aceitacédo
de todos os termos e condicdes deste EDITAL.

3.1.6. A impugnacdo do EDITAL por gualquer das INTERESSADAS
deverd ser feita até 5 (cinco) dias Utels antecedentes a sessédo
plblica de apresentacdo e recebimento da documentacdo, por
carta, aos cuidados da Comiss&do Permanente de Licitagdes, na

Rua José Antonio de Campos, 250 - Centro - Registro/SP. O
pedido também poderé ser enderecado para o) e-mail
material@registro.sp.gov.br ou compras@registro.sp.gov.br ou
ainda encaminhado por fax, para o numero (13) - 3821.2565, no

mesmo prazo.

3.1.7. Decaird do direito de impugnar os termos do presente
EDITAL perante a CONTRATANTE qualquer das INTERESSADAS gue ndao
o fizer no prazo estabelecido no item anterior.

3.2. DILIGENCIAS, ESCLARECIMENTOS COMPLEMENTARES E SANEAMENTO
DE FALHAS

3.2.1. A Comissdo Permanente de Licitagcdes pode, a seu
critério, em qualquer fase do PROCESSO DE SELECAO, promover
diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instrucédo
do CHAMAMENTO PUBLICO.

3.2.2. A INTERESSADA participante é responsavel pela veracidade
das informacdes prestadas e dos documentos apresentados, sob
pena de sujeicdo as sancgdes previstas nas legislagdes civil,
administrativa e penal.

3.2.3. As FALHAS FORMAIS observadas nos DOCUMENTOS DE
HABILITACAO ndo poderdo ser sanadas.
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3.2.4. O0Os esclarecimentos e as informacdes prestadas por
quaisquer das partes terdo sempre a forma escrita, e estardo a
qualquer tempo disponivel no processo do CHAMAMENTO PUBLICO.

3.2.5. O presente PROCESSO DE SELECAO serd& processado e julgado
pela Comissdo Permanente de Licitacgbes, designada pela
CONTRATANTE, através de portarias, obedecidas as regras gerais
estabelecidas nos itens seguintes.

3.3. DA SESSAO PUBLICA

3.3.1. Serdo considerados ©para fins de habilitacdo das
Interessadas os documentos especificados no item 4 deste EDITAL
que deverdo ser apresentados no ENVELOPE 1, de acordo com as
defini¢des contidas no mesmo item.

3.3.2. As 14:00 horas, do dia 07 de dezembro de 2015, na Rua

José Antonio de Campos, 250 - Centro, no Municipio de
Registro/SP, a COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES procederd a
abertura dos “ENVELOPES 1 - HABILITACAO”, que deverdo ser

rubricados pela COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES e pelos
representantes credenciados das INTERESSADAS presentes a
sessao.

3.3.3. A sessdo pUblica de abertura dos envelopes poderd ser
assistida por gqualquer pessoa, mas somente serdo permitidas a
participacdo e a manifestacdo dos representantes credenciados
das INTERESSADAS, vedada a interferéncia de assistentes ou de
quaisquer outras pessoas que nao estejam devidamente
credenciadas.

3.3.4. Serd inabilitada a Interessada participante que deixar
de apresentar qualquer documento exigido neste EDITAL e seu(s)
ANEXO (s) ou, ainda, apresentd-lo com irregularidade detectada
pela COMISSAO & luz do EDITAL.

3.3.5. Em caso de inabilitacdo e/ou desclassificacdo a COMISSAO
dard ciéncia da decisdo a INTERESSADA na prépria sessdo ou por
publicacdo no Diario Oficial DO ESTADO DE SAO PAULO.

3.3.6. O resultado do Jjulgamento final serd comunicado
diretamente aos participantes do processo seletivo e através de
publicacdo no Didrio Oficial DO ESTADO DE SAO PAULO.

3.3.7. Da sessdo publica serd lavrada ata circunstanciada dos

trabalhos, que deverd ser assinada obrigatoriamente pelos
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membros da COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES e pelos
representantes credenciados presentes.

3.3.8. AS FALHAS MATERIAIS de pequena relevdncia - assim
consideradas as qgue ndo prejudiquem a compreensdo e avaliacéo
dos documentos, bem como ndo contrariem a esséncia do EDITAL -
serdo objeto de saneamento, mediante ato motivado da COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACOES.

3.3.9. Serdo considerados habilitados pela COMISSAO os
PARTICIPANTES que apresentarem com exatiddo todos os documentos
solicitados no item 4, sobre “ENVELOPE 1 - DOCUMENTOS DE
HABILITACAO”, deste EDITAL.

a) N&o ocorrendo desisténcia expressa de recurso quanto a
habilitacdo ou inabilitacdo, a COMISSAO encerrard a sessdo,
cientificando os participantes do prazo para sua interposicédo.

3.3.10. A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES Jjulgard a
Documentacdo das interessadas de acordo com os critérios
estabelecidos neste EDITAL, comunicando o seu resultado aos
participantes em conformidade com o estabelecido neste EDITAL.

3.3.11. Realizada a avaliacdo da documentacdo das interessadas,
sem ocorréncia de interposicdo de recurso, ou tendo havido
rentincia expressa da interposicdo de recursos ou apds o
julgamento destes, ocorrerd o JULGAMENTO final com publicacéo
do resultado e comunicacdo as participantes.

4 - PROCEDIMENTOS GERAIS DA SELEGAO PUBLICA:
4.1. FORMA DE APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS

4.1.1. Os DOCUMENTOS DE HABILITACAO exigidos no presente
CHAMAMENTO PUBLICO deverdo ser apresentados em envelope
fechado, indevassavel e identificado.

4.1.2. O ENVELOPE deverd ser identificado conforme modelos de
etiquetas contidos nos itens 4.3, e deve ser entregue fechado,
na sessdo puUblica a ser realizada na data indicada no predmbulo
deste EDITAL, compreendendo os dias (17/11/2015 a 07/12/2015 -
11:00 hs).

4.1.3. Nao serdo aceitas, ©posteriormente a entrega dos

DOCUMENTOS DE HABILITACAO, complementacdes sob alegacdo de

insuficiéncia de dados ou informacdes, salvo aquelas
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necessarias ao saneamento de falhas, ou, ainda, de correcdes de
cardter formal no curso do procedimento.

4.1.4. Os documentos deverdo ser apresentados em linguagem
clara, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, bem como também nédo
serdo aceitos documentos em idioma estrangeiro.

4.2. CREDENCIAMENTO DO REPRESENTANTE LEGAL DA INTERESSADA

4.2.1. O representante credenciado da INTERESSADA deveré
apresentar perante a COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES no dia
(07/12/2015) as 14:00 hs inicio da sessdo publica de abertura
dos envelopes, a carta de credenciamento, a carteira de
identidade ou outro documento equivalente, além da comprovacao
de sua representacdo, através de:

4.2.1.1. Instrumento de mandato gue comprove poderes para
praticar todos os atos referentes a este CHAMAMENTO PUBLICO,
tais como formular questionamentos, interposicdo e desisténcia
de recurso, analise de documentos, acompanhado do (s)
documento (s) que comprove (m) os poderes da outorgante.

a) Em se tratando de instrumento particular de mandato, este
deverd ser apresentado com firma reconhecida.

b) N&o serdo aceitas procuracdes que contenham poderes amplos,
que nao contemplem claramente o presente CHAMAMENTO PUBLICO ou
que se refiram a outros procedimentos, processos de selecdo,
licitacdes ou tarefas.

4.2.1.2. Contrato social, estatuto social ou documento
equivalente, nos casos de representante legal da Interessada.

4.2.2. 0Os documentos de representacdo das INTERESSADAS serdo
retidos pela COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES e juntados ao
processo do CHAMAMENTO PUBLICO.

4.2.3. Seréa admitido no maximo 01 (um) representante
credenciado por INTERESSADA.

4.2.4. A qgqualgquer momento durante o processo de selecdo, o
interessado poderd substituir o seu representante credenciado
desde que observados os procedimentos contidos no item 4.2.

4.2.5. A INTERESSADA sem representante ndo poderd consignar em

ata suas observacgdes, rubricar documentos, nem praticar os
demais atos pertinentes ao chamamento publico.
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4.2.6. Nenhuma pessoa, ainda que munida de procuracdo, poderé
representar mais de uma INTERESSADA neste CHAMAMENTO PGBLICO,
sob pena de exclusdo sumdria de todas as INTERESSADAS por ela
representadas.

4.3. ENVELOPE 1 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO

ENVELOPE 1 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE REGISTRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2015
RAZAO SOCIAL DA INTERESSADA

4.3.1. O “ENVELOPE 1”, dos DOCUMENTOS DE HABILITACAO, deveréa
conter os documentos comprobatdédrios da capacidade Jjuridica,
idoneidade financeira, regularidade fiscal e previdenciaria, da
INTERESSADA, especificados neste item.

4.3.2. Relativos a Habilitacdo Juridica, a INTERESSADA devera
apresentar a seguinte documentacédo:

a) Ato constitutivo atualizado e registrado no Registro Civil
de Pessoas Juridicas, acompanhado de prova da diretoria em
exercicio;

b) Declaracdo de que a INTERESSADA ndo cumpre as sancdes
previstas nos incisos III e IV do artigo 87 da Lei Federal n°
8.666 de 21 de junho de 1993.

4.3.3. Relativos a Qualificacéo Econdémico-Financeira, a
INTERESSADA deverd apresentar o seguinte documento:

a) certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa Jjuridica, ou de execucéo
patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica;

4.3.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a
Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de Certidéo
Negativa de Débitos Trabalhistas ou Certiddo Positiva com
efeito de Negativa (CNDT), nos termos da Lei n® 12.440, de 07 de
julho de 2011.

4.3.5. Relativos a Regularidade Fiscal e Previdenciéaria, a
INTERESSADA devera apresentar os seguintes documentos:
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a) Prova de inscricdo da Interessada no Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas (CNPJ).

b) Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estaduais ou
Municipais da sede da INTERESSADA, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual.

c) Certiddo de regularidade para com a Fazenda Federal, devendo
a INTERESSADA apresentar, referente a sua sede, a Certidao
Conjunta de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida
Ativa da Uni&o, expedida pela Secretaria da Receita Federal.

d) Prova de Regularidade relativa a Seguridade Social “CND”
Certiddo Negativa ou Certiddo Positiva com efeitos de Negativa
de Débito -Via Sistema Informativo (INTERNET) da Previdéncia
Social (INSS) - dentro do prazo de validade.

A prova de regularidade letras “c¢” e “d” poderdo ser
comprovadas também, através da nova certiddo regulamentada
pela portaria 358 de 05/09/14 e decreto 8302 de
04/09/2014.

e) Certiddo de Regularidade de Situacdo gquanto aos encargos
tributdrios Municipais da sede da INTERESSADA, relativo aos
tributos relacionados com o OBJETO do CHAMAMENTO PUBLICO
(tributos Mobilidrios e Imobilidrios). Caso o imbével ndo esteja
em nome da interessada, deverd juntar a certiddo, o comprovante
de locagdo do mesmo. Caso seja isento de tributos municipais,
devera apresentar declaragdo da Prefeitura alegando a isencgéo.

f) Certificado de Regularidade de Situacdo para com o Fundo de
Garantia de Tempo de Servico (FGTS).

h) Serdo aceitas as Certiddes ©Negativas e ou Certiddes
Positivas com efeito de Negativas.

4.3.6. Relativos a Qualificacdo Técnica, a INTERESSADA deveréa
apresentar declaracdo elaborada em papel timbrado e subscrita
pelo seu representante legal, modelo Anexo IV, noticiando que:

a) A INTERESSADA ndo utiliza mdo-de-obra direta ou indireta de
menores, conforme art. 7°, inciso XXXIII, da Constituicdo de
1988 c¢/c Lei n°® 9.854/99, regulamentada pelo Decreto n°
4.358/02;
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b) Inexiste impedimento legal para licitar ou contratar com a
Administracédo;

c) Declaracdo de que apresentarid no momento da assinatura do
contrato, Cépia do Alvara de Funcionamento;

d) Termo de Credenciamento devidamente preenchido, conforme
modelo, declarando que o credenciado concorda com todos os
termos e condic¢cdes deste edital, e com a devida remuneracdo que
ird receber (Anexo III);

e) Declaracdo da empresa e ou instituicdo de que reune
condigdes de apresentar no momento da assinatura do contrato,
Prova de Situacdo regular perante a Vigiléncia Sanitéaria;

f) Prova de que disponibiliza junto a instituicdes
profissionais com as formagdes exigidas no Anexo I deste
Edital.

Obs.: A prova se faré por simples declaracéo,
identificando o nome dos profissionais e a identificacéo
da inscricdo no Conselho respectivo.

4.3.7. Serd considerada como valida pelo prazo de 180 (cento e
oitenta) dias, contados a partir da data da respectiva emisséo,
a certiddo que ndo apresentar prazo de validade, exceto se
indicada legislacdo especifica para o respectivo documento,
dispondo de forma diversa.

4.3.8. Caso alguma certiddo forense apresentada seja positiva,
ela deve ser acompanhada de certiddo de objeto e pé, que
comprove o objeto da acdo proposta e o seu estagio atual.

4.3.9. Os documentos de habilitacdo serdo examinados pela
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES, nos seguintes termos:

a) Nao poderd ser credenciada, instituicdo cujo representante
legal for servidor piblico municipal em exercicio de cargo
efetivo, em comissdo ou funcdo gratificada, ou que estiver em
exercicio de mandato legislativo/executivo (com referéncia ao
Municipio de REGISTRO/SP).

b) Ndo serdo habilitadas as INTERESSADAS que deixarem de
apresentar os documentos indicados no item 4.3 - “DOCUMENTOS DE
HABILITACAO - ENVELOPE 1”, ou que o fizerem de maneira
incompleta ou incorreta.
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c) A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES poderd executar a
conferéncia dos dados que entender necessarios, mediante
consulta por meio eletrdnico. A COMISSAO PERMANENTE DE
LICITACOES confirmard a autenticidade das certiddes emitidas
via internet.

d) Caso a interessada no credenciamento seja isenta de qualquer
das comprovagdes exigidas neste edital, a mesma devera
comprovar através de documentos tal isencéo.

d) E facultado a COMISSAO, em qualquer fase do certame, nos
termos do § 3° do art. 43 da Lei Federal n°® 8.666/93, a
promocdo de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a
instrucdo do processo, vedada a posterior inclusdo de documento
ou informacd&o que deveria constar originalmente do envelope n°
1.

4.3.10. Os documentos poderdo ser apresentados em fotocdpias
autenticadas por um tabelido, ou por servidor publico desta
Administracéo Publica Municipal, sendo dispensada a
autenticacdo quando se tratar de cépia disponibilizada por
intermédio da Internet.

5 - RECURSOS ADMINISTRATIVOS:

5.1. Apbdés a declaracdo dos credenciados, serd facultada aos
PARTICIPANTES, nos termos da legislacdo vigente, a interposicéo
de recurso administrativo perante o Presidente da Comisséo
Permanente de Licitacdes, no prazo de 05 (cinco) dias uteis,
contados da intimacdo do ato ou da lavratura da ata.

5.2. A Comissdo Permanente de Licitacdes poderd reconsiderar
sua decisdo, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados do
recebimento do recurso, ou fazé-lo subir a autoridade superior,
devidamente informado, ©para deferimento ou indeferimento,
dentro do prazo citado.

5.3. A interposicdo de recurso serd comunicada aos demais
PARTICIPANTES, gue poderdo apresentar suas contrarrazdes no
prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da intimacdo do ato.
5.4. Os recursos deverdo observar o0s seguintes requisitos:

a) Ser devidamente fundamentados;

b) Ser assinados por representante 1legal ou procurador com
poderes suficientes;
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c) Ser protocolados no mesmo local indicado no predmbulo deste
EDITAL para o recebimento dos envelopes das propostas; e

d) Nao seré admitida a apresentacdo de documentos ou
informacdes que Jj& deveriam ter sido apresentados no ENVELOPE 1
e cuja omissdo ndo tenha sido suprida na forma estabelecida
neste EDITAL.

5.5. O0Os recursos interpostos fora do prazo ou em local
diferente do indicado né&do serédo reconhecidos.

5.6. Os recursos contra os atos decisdérios constantes da ata
referida no item 5.1 terdo efeito suspensivo obrigatério.

5.7. 0O acolhimento dos recursos interpostos importard a
invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

6 — DO DESCREDENCIAMENTO:

6.1. O processo de descredenciamento podera ser do prodprio
credenciado ou da Secretaria Municipal, devendo ser adotadas as
seguintes medidas:

a) suspensdo imediata do encaminhamento de idosos a instituicéo
Interessada;

b) publicacdo da deciséo;
c) exclusdo do credenciado nos controles.

6.2. Em caso de descredenciamento a pedido, fica dispensada a
aprovagdo por parte da Secretaria Municipal de Assisténcia,
Desenvolvimento Social e Economia Solidéaria, bem como, nos
casos de débitos, devendo ser cumpridos os demais quesitos.

6.3. Havendo necessidade de preservar interesse da
Administracdo, a suspensdo 1imediata de encaminhamento de
pedidos de abrigamento poderd ocorrer concomitantemente a
proposta de descredenciamento.

7 - DISPOSIC@ES FINAIS:
7.1. S&o0 disposicdes finais a este EDITAL:

7.1.1. A Administracdo se reserva o direito de, a qualquer
tempo e a seu exclusivo critério, por despacho motivado, adiar
ou revogar a presente SELECAO, sem que 1sso represente motivo
para que as organizacdes sociais e ou empresa(s) participantes
pleiteiem qualquer tipo de indenizacéo.
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7.1.2. As retificagdes do presente EDITAL, por iniciativa da
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO ou provocadas por
eventuais impugnacdes, serdo publicadas no Didrio Oficial DO
ESTADO DE SAO PAULO.

7.1.3. O pagamento dos servicos efetivamente efetuado, sera
mensalmente, devendo ocorrer conforme cronograma a @ Ser
publicado pela Secretaria de Financas da Prefeitura de
Registro.

7.1.3.1 As notas fiscais/faturas que apresentarem incorrecdes
serdo devolvidas a Contratada e seu vencimento ocorreré
obedecendo ao cronograma mencionado acima.

7.1.3.2 Devera constar no corpo da nota fiscal, o numero de
empenho a que ela se refere.

7.1.3.3 Caso o dia do ©pagamento <coincida aos sébados,
domingos, feriados ou pontos facultativos, o mesmo sera
efetuado no primeiro dia Gtil subsegiiente sem qualquer
incidéncia de correcdo monetéaria.

7.1.4. Os recursos necessarios para fazer frente as despesas
decorrentes da contratacdo onerardo a dotacdo orcamentéaria, do
exercicio vigente.

7.1.5. O credenciado deverd prestar os servicos de acordo com
todos os detalhes contidos no Anexo I - Termo de Referéncia.

7.1.6. O credenciado serd responsavel por todas as obrigacdes
sociais de protecdo aos seus profissionais, bem como todas as
despesas necessarias para a execucgdo dos servicgos contratados,
incluindo despesas com deslocamentos, estadia, alimentacéo,
saléarios, encargos sociais, previdenciéarios, comerciais,
trabalhistas, equipamentos de protecdo individual e quaisquer
outros que se fizerem necessidrios ao cumprimento das obrigacdes
decorrentes da execucdo dos servicos, isentando integralmente o
Municipio.

7.1.7. O Credenciado habilitado terd o prazo maximo de 05
(cinco) dias para assinar o contrato, sob pena da perda do
direito objeto deste Edital.

7.1.8. Aplica-se ao presente Edital de Credenciamento os
dispositivos da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, e suas
alteracdes.
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7.2. O presente Edital poderd ser retirado no site do Municipio
no endereco www.registro.sp.gov.br.

PREFEITURA MUNICIPAL DE REGISTRO, em 11 de noembro de 2015.

Débora Goetz Aceto
Secretaria Municipal de Administracgéo.

Visto da Assessoria Juridica
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ANEXO I
TERMO DE REFERENCIA

Projeto Basico da Contratagdo de Servigos

A Secretaria Municipal de Assisténcia, Desenvolvimento Social
e Economia Solidaria, Dbuscando obedecer aos principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia, que devem nortear a administracdo publica,
solicita aberturas de inscricgdes através de credenciamento
para a selecdo de prestacdo de servicos de abrigamento para
idosos encaminhados pela Secretaria Municipal de Assisténcia,
Desenvolvimento Social e Economia Solidaria, incluindo
assisténcia, cuidados, alimentacdo, higiene pessocal e todo e
qualguer atendimento necessario e digno para o Dbem estar
durante a sua permanéncia.

As 1inscrigdes se dardo durante o periodo, horario e local
estabelecidos no edital de chamamento publico 003/2015 da
Prefeitura de Registro/SP.

OBJETIVOS
Garantir atendimento dos servigos de acolhimento institucional
na modalidade - Instituigdo de Longa Permanéncia para Idosos,

de ambos os sexos, com diversos graus de dependéncia, em
situacdo de vulnerabilidade e risco social.

Dos Fatos:

O Acolhimento para idosos com 60 anos ou mais, de ambos os
sexos, com diversos graus de dependéncia, servicos que devem
ser assegurados pela Politica de Assisténcia Social em sua
rede de protecdo especial de alta complexidade. E previsto
para idosos que ndo dispdem de condig¢des para permanecer com a
familia, com vivéncia de situacdes de negligéncia, em situacédo
de rua ou abandono, com vinculos familiares fragilizados ou
rompidos.

Como ndo dispomos deste servigco na rede sbécio assistencial do
municipio, h& necessidade de contratacdo na rede privada para
bom atendimento da populacdo idosa da cidade qgque se enqguadre
no perfil para acolhimento. Diante disso, estamos solicitando
credenciamento para abrigos de idosos com 60 anos ou mais, que
conforme o MDS - Ministério do Desenvolvimento Social - deve
ser:
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e Para idosos de ambos o0s sexos, 1independentes e/ou com
diversos graus de dependéncia. A natureza do acolhimento
devera ser provisodria e, excepcionalmente, de longa
permanéncia quando esgotadas as possibilidades de auto
sustento e convivio com os familiares.

E previsto para idosos que ndo dispdem de condicdes para
permanecer com a familia, com vivéncia de situacdes de
violéncia e negligéncia, em situacdo de rua e de abandono, com
vinculos fragilizados ou rompidos.

Deve contar com pessoal habilitado, treinado e supervisionado
por equipe técnica capacitada para auxiliar nas atividades da
vida diéaria.

* A capacidade de atendimento das unidades deve seguir as
normas de Vigildncia Sanitdria, devendo ser assegurado O
atendimento de qualidade, personalizado, com até 4 idosos por
quarto.

(Fonte: Ministério do Desenvolvimento Social, 2014).

Para que seja feito o abrigamento, deverdo ser respeitadas
determinadas seguintes etapas:

* Elaboracdo de estudo social por parte de assistente social
vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia,
Desenvolvimento Social e Economia Solidaria de Registro;

* Encaminhamento por parte do poder judicidrio de Registro;

* Em casos excepcionais, gquando houver risco a integridade
fisica do idoso, o mesmo poderd ser abrigado emergencialmente
e provisoriamente mediante encaminhamento de Gestor Municipal
e/ou assistente social vinculado & Secretaria Municipal de
Assisténcia, Desenvolvimento Social e Economia Solidaria de
Registro.

FUNDAMENTACAO LEGAL

A presente selecdo rege-se pelos principios e normas emanados
da Constituicdo da RepUblica Federativa do Brasil, da Lei
Complementar n® 101/00 (Lei de Responsabilidade Fiscal), das
Leis Federais n°s 10.048/2000 e 10.098/2000 (Leis de Promocao
a acessibilidade das pessoas com deficiéncia), da Lei Federal
n® 8.666/93 (Lei de Licitacdes e Contratos), da Lei Federal n.
8.742/93 (Lei Orgédnica da Assisténcia Social- LOAS), do
Decreto Federal n° 5.296/04 (Regulamento da legislacdo sobre
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acessibilidade das pessoas com deficiéncia), da Leil Federal n°
10.741/03 (Estatuto do Idoso), demais legislacgdes pertinentes.

DOS SERVIGCOS: CONTRATAGCAO DE ENTIDADE e ou EMPRESA(S) PARA
ACOLHIMENTO DE IDOSOS.

Durag¢do: O prazo de contratacdo dos servicos para cada idoso,
serd de 6 meses, podendo ser renovado mediante parecer
técnico. O atendimento dos idosos (60 anos ou mais), de ambos
0s sexos, serd realizado de forma ininterrupta pela entidade
de acolhimento, sendo de segunda a segunda feira, 24 horas por
dia;

Equipe: A entidade devera possuir equipe profissional
qualificada para garantir o atendimento, a inclusdo e promocgédo
social dos atendidos. O quadro de profissionais da contratada
deverd apresentar o quadro minimo de profissionais previsto
pela ANVISA - Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria:

Recursos Humanos: A Instituigcdo de Longa Permanéncia para
Idosos deve apresentar recursos humanos, com vinculo formal de
trabalho, que garantam a realizacdo das seguintes atividades:

Para a coordenagdo: Responsavel pela Instituicdo legalmente
instituido.

Para os cuidados aos residentes:

a) Grau de Dependéncia I: um cuidador para cada 20 idosos;

b) Grau de Dependéncia II: um cuidador para cada 10 idosos;

c) Grau de Dependéncia III: um cuidador para cada 6 idosos, ou
fracao, por turno.

Para servicos de limpeza: um profissional para cada 100m2 de
drea interna ou fracdo por turno diariamente.

Para o servico de alimentacdo: um profissional para cada 20
idosos, garantindo a cobertura de dois turnos.

Para o servigco de lavanderia: um profissional para cada 30
idosos.

A instituicdo que possuir profissional de sautde vinculado a
sua equipe de trabalho, deve exigir registro desse
profissional no seu respectivo Conselho de Classe.
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A Instituicdo deve realizar atividades de educacdo permanente
na area de gerontologia, com objetivo de aprimorar
tecnicamente o0s recursos humanos envolvidos na prestacgdo de
servicos aos idosos.

Infraestrutura:
A Instituicdo e ou empresa(s) de Longa Permanéncia para Idosos
deve oferecer instalacdbes fisicas em condicdes de

habitabilidade, higiene, salubridade, seguranca e garantir a
acessibilidade a todas as pessoas com dificuldade de locomocéo
segundo o estabelecido na Lei Federal n°® 10.098/00.

Dormitérios separados por sexos, para no maximo 4 pessoas,
dotados de banheiro.

Alimentacéo:

A Instituicd&o deve garantir aos idosos a alimentacéo,
respeitando os aspectos culturais locais, oferecendo, no
minimo, seis refeigdes diadrias, café da manhd, lanche, almoco,
café da tarde, jantar e ceia, 07 dias na semana.

Higiene:
A contratada é responsavel pela higiene e asseio dos idosos
acolhidos, bem como a limpeza e organizacdo do ambiente de
cuidados.

A fim de verificar o atendimento aos itens propostos neste
edital, serd realizada wvisita técnica a 1instituicdo para
observédncia dos critérios especificados por técnicos ou
gestores desta Secretaria Municipal de Assisténcia,
Desenvolvimento Social e Economia Solidéaria, visita esta dque
podera ocorrer a qualquer momento sem aviso prévio.

Constituem ainda servigos e obrigag¢des do contratado:

A Contratada fica responsédvel pela prestacdo dos servigos,
prevista no presente instrumento e a entrega de relatdrios
mensais com a descricdo do atendimento prestado a cada idoso.

A contratada se responsabilizard em disponibilizar quantos
profissionais necessarios para todas as tarefas pertinentes a
realizacdo do tratamento, bem como por todos os materiais de
consumo necessarios.

Correrdo por conta da Contratada todas as despesas necessarias
para a prestacdo dos servigcos e servigos extraordinadrios, tais
como impostos, taxas, licencas, quer na esfera Federal,
Estadual ou Municipal, Autarquias ou Entidades de Classe.
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Ainda Constituem objeto especifico aos servicos e obrigacdes
da contratada, a responsabilidade em disponibilizar quantos
profissionais forem necesséarios para todas as tarefas
pertinentes a realizacdo de tratamentos de saude, locomogéo
para consultas e atendimentos médicos, inclusive fornecendo
servico de acompanhamento em caso de internacdo hospitalar na
auséncia de familiares e/ou acompanhantes.

Caso o idoso necessite de medicamentos e ou fraldas
geridtricas, a instituicdo poderd retirar os remédios na rede
puiblica de saude, e caso ndo o tenha, deverd adquirir
utilizando o beneficio do idoso. A instituicdo deverd prestar
contas das despesas realizadas com os beneficios do idoso, que
deverd ser empregada no bem estar do mesmo.

Das Etapas dos Servigos:
Acolher idosos (acima de 60 anos) com diferentes graus de
dependéncia conforme regulamentacdo da ANVISA.

a) Grau de Dependéncia I - idosos independentes, mesmo dque
requeiram uso de equipamentos de autoajuda;

b) Grau de Dependéncia II - idosos com dependéncia em até trés
atividades de auto cuidado para a vida diadria tais como:
alimentacéo, mobilidade, higiene; sem comprometimento

cognitivo ou com alteracdo cognitiva controlada;

c) Grau de Dependéncia III - idosos com dependéncia que
requeiram assisténcia em todas as atividades de auto cuidado
para a vida didria e ou com comprometimento cognitivo.

OBS.: A contratada poderd se credenciar para acolher idosos de
ambos o0s sexos e/ou optar pelo atendimento de idosos de um
unico sexo (apenas masculino ou feminino).

O Contratado recebera como pagamento pelos servigos

O pagamento serd efetuado mensalmente para ©0s servicos
efetivamente realizados, em moeda corrente nacional, conforme
graus de dependéncia mediante laudo médico:

Grau de Dependéncia I no montante de, RS 1.800,00
(um mil e oitocentos reais) mensais, por idoso abrigado.

Grau de Dependéncia II no montante de, RS 2.500,00
(dois mil e guinhentos reais) mensais, por idoso abrigado.
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Grau de Dependéncia III no montante de, RS 3.000,00
(trés mil reais) mensais, por idoso abrigado.

Poderd a entidade solicitar do Municipio a revisdo dos valores
visando a manutencdo do equilibrio econdmico-financeiro (Art.
65 inciso II letra “d”), utilizar-se-& do indice IGP-M, apds
cada periodo de 12 meses de utilizacdo, caso houver aditamento
contratual.

Observacéo: O credenciamento com prévio conhecimento e
anuéncia do profissional ou servigco, em nenhuma hipdtese
poderd se configurar em vinculo empregaticio, sendo que sé&o
instituig¢des/empresa(s) prestando servicos a Prefeitura, numa
relacdo laboral regida pela lei civil.

Em caso de desabrigamento do idoso, ou falecimento do mesmo,
serd pago proporcional aos dias de servigos prestados no més,
ndo sendo devida nenhuma indenizacdo a entidade.

Para o credenciamento

Poderédo participar do presente chamamento publico as
institui¢des e ou empresas que atendam aos requisitos de
habilitacdo e demonstrem a qualificagdo técnica exigida,
conforme estabelecido em edital.

A credenciada deverd atender a todos os requisitos deste plano
de trabalho.

Deverd estar 1inscrita do conselho do idoso da cidade onde
tiver sua sede.

Ainda apresentar toda a documentacdo que o setor de compras e
licitacdes entender pertinente e necessario para atender os
principios da administracdo publica.

A entidade devera respeitar a capacidade maxima de atendimento
em suas dependéncias.

Observacéo:

Caso a entidade na qual estdo abrigados atualmente os idosos,
se cadastrar e atender todos os requisitos, a permanéncia dos
mesmos ocorrerd mediante andlise do técnico responsavel pelo
atendimento e acompanhamento do caso, familiares do idoso
(caso exista), opinido do idoso em questdo e troca de
informacdes com a Promotoria de Justica podendo, apds essa
analise, ser transferidos para a entidade credenciada gque se
enquadrar nos critérios exigidos no edital.
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Caso a entidade na qual estdo abrigados atualmente os idosos,
ndo se cadastrar ou ndo atender todos os requisitos, seréo
transferidos para a entidade credenciada que se enquadrar nos
critérios exigidos no edital.

Em caso de mais de um credenciado que atenda as
especificagdes, a decisd&o de qual 1local de transferéncia
ocorrerd mediante anadlise do técnico responsavel pelo
atendimento e acompanhamento do caso, familiares do idoso
(caso exista), opinido do 1idoso em questdo e troca de
informacdes com a Promotoria de Justica, podendo ocorrer, a
transferéncia para uma mesma instituicdo tendo em wvista os
lacos afetivos j& existentes.

Quando surgir a necessidade de novo encaminhamento, a escolha
ocorrerd sempre procurando igualar o numero de internos
custados pela Prefeitura, persistindo a igualdade, o desempate
ocorrerd por sorteio.

Obrigag¢des da Contratante:
Designar funcionadrio para acompanhamento e verificacdo dos
servicos executados.

Efetuar pagamentos devidos conforme estabelecido no contrato.

Praticar quaisquer atos, nos limites do presente Contrato, que
se destinem a preservar todos e quaisquer direito da
Contratante.

Fiscalizar os servicos prestados, notificando a entidade em
caso do ndo cumprimento das obrigagdes, podendo em caso
extremo mediante a Jjustificativa anuéncia do idoso efetuar a
transferéncia para outra entidade.

Disponibilizar transporte aos idosos até a entidade no momento
do abrigamento.

Servidor que ira fiscalizar a execugdo dos servigos
Administrador e Fiscal do Contrato (designados através de
portarias).

Os pagamentos ao contratado deverdo ocorrer: mensalmente,
conforme cronograma da Prefeitura, a ser disponibilizado pela
Secretaria Municipal de Financas.
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ANEXO II
MINUTA DE CONTRATO

AOS..veeenon. dias do més de....... do ano de dois mil e quinze,
na cidade de Registro, Estado de Sado Paulo, PREFEITURA
MUNICIPAL DE REGISTRO, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO, sito na Rua José Anténio de Campos, 250 -
Centro - Registro/SP, representada neste ato pelo PREFEITO
MUNICIPAL, Senhor GILSON WAGNER FANTIN, brasileiro, casado,

(o)

portador do RG. n°® x.xXXX.xxx-x - SSP/PR, inscrito no CPE/MF

o

sob o n XXX . XXX . XXX-XX, residente e domiciliado a Rua

XXXXKXXXXXKXXXXKXXXX, N° XXX, XXXXXXXXXXXX, neste Municipio e

Comarca de Registro, Estado de Sdo Paulo, doravante denominado

CONTRATANTE, e a empresa/instituicdo: ,
sito na , 1dnscrita no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda CNPJ/MF
sob o) n° ’ representada neste ato
por , 1lnscrito no Cadastro de Pessocas Fisicas
sob o n° P (cargo gque ocupa na

empresa/instituicdo), doravante denominado CONTRATADO, tendo
em vista a homologagdo do processo de Inexigibilidade de
Licitacdo n° 003/2015, e em conformidade com a Lei Federal n.°
8.666/93 e alteracdes posteriores, firmam o presente termo

contratual, mediante o estabelecimento das seguintes
clausulas:
CLAUSULA PRIMEIRA - O presente contrato tem como objeto a

contratacdo de empresa(s)/instituicdo interessadas em prestar
servicos de abrigamento de idosos por longa permanéncia, em
conformidade com todos os detalhamentos contidos no projeto
bdsico (Termo de Referéncia) em anexo.

CLAUSULA SEGUNDA - Seri pago o valor fixo mensal, conforme o
grau de dependéncia como segue:

Grau de Dependéncia I no montante de, RS 1.800,00
(um mil e oitocentos reais) mensais, por idoso abrigado.

Grau de Dependéncia II no montante de, RS 2.500,00
(dois mil e quinhentos reais) mensais, por idoso abrigado.

Grau de Dependéncia III no montante de, RS 3.000,00
(trés mil reais) mensais, por idoso abrigado, sendo pagos ao
CONTRATADO mensalmente, conforme cronograma da Prefeitura
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Municipal de Registro, que serd divulgado pela Secretaria
Municipal de Financas.

§ 1° Na fatura/nota fiscal deverdo estar destacados os valores
relativos ao IR, INSS e ao ISSQN, caso ocorra o fato gerador
destes ou outros impostos, sob pena de retencdo dos valores no
ato do pagamento.

§ 2° Fica expressamente estabelecido que no preco acima estéo
incluidos todos os custos diretos e indiretos requeridos para
a execucdo do objeto especificado na clausula primeira deste
instrumento, constituindo-se na Unica remuneracdo devida.

CLAUSULA TERCEIRA - O CONTRATADO deverd prestar todos os
servicos em conformidade com os detalhamentos e especificacdes
contidos no projeto basico (termo de referéncia) em anexo.

CLAUSULA QUARTA - O CONTRATADO serd responsavel por todas as
obrigacgdes sociais de protecdo aos seus profissionais, bem
como todas as despesas necessarias para a execucdo dos
servigcos contratados, incluindo despesas com deslocamentos,
estadia, alimentacéao, saléarios, encargos sociais,
previdenciarios, comerciais, trabalhistas, equipamentos de
protecdo individual e quaisquer outros que se fizerem
necessarios ao cumprimento das obrigacdes decorrentes da
execucdo dos servigos, isentando integralmente o Municipio.

CLAUSULA QUINTA - O CONTRATADO deverd possuir equipe técnica
competente para prestacdo dos servicos.

CLAUSULA SEXTA - O CONTRATADO deverd oferecer instalacdes
fisicas em condic¢des de habitabilidade, higiene, salubridade,
seguranca e garantir a acessibilidade a todas as pessoas com
dificuldade de locomogdo segundo o estabelecido na Lei Federal
n® 10.098/00, além de disponibilizar dormitdérios separados por
sexos, para no maximo 4 pessoas, dotados de banheiro.

CLAUSULA SETIMA - O CONTRATADO deverd garantir aos idosos a
alimentacéo, respeitando 0s aspectos culturais locais,
oferecendo, no minimo, seis refeicdes diédrias, café da manhg,
lanche, almoco, café da tarde, Jjantar e ceia, 07 dias na
semana.

CLAUSULA OITAVA - O CONTRATADO é responsavel pela higiene e
asseio dos idosos acolhidos, bem como a limpeza e organizacédo
do ambiente de cuidados.
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Paragrafo uUnico. A fim de verificar o atendimento aos itens
propostos acima serd realizada visita técnica a instituicéo
para observédncia dos critérios especificados por técnicos ou
gestores da Secretaria Municipal de Assisténcia,
Desenvolvimento Social e Economia Solidaria, visita esta que
poderd ocorrer a qualquer momento sem aviso prévio.

CLAUSULA NONA - Constituem ainda servicos e obrigacdes do
CONTRATADO:

I. O CONTRATADO fica responsavel pela prestacdo dos servigos,
prevista no presente instrumento e a entrega de relatdrios
mensais com a descricdo do atendimento prestado.

II. O CONTRATADO se responsabilizard em disponibilizar gquantos
profissionais necessarios para todas as tarefas pertinentes a
realizacdo do tratamento, bem como por todos os materiais de
consumo necessarios.

IIT. Correrao por conta do CONTRATADO todas as despesas
necessarias para a prestacéo dos servicos e servicos
extraordinarios, tais como impostos, taxas, licencas, gquer na
esfera Federal, Estadual ou Municipal, Autarquias ou Entidades
de Classe.

Iv. Ainda Constituem objeto especifico aos servigcos e
obrigacdes do CONTRATADO, a responsabilidade em disponibilizar
quantos profissionais forem necessarios para todas as tarefas
pertinentes a realizacdo de tratamentos de saude, locomocgédo
para consultas e atendimentos médicos, inclusive fornecendo
servico de acompanhamento em caso de internacdo hospitalar na
auséncia de familiares e/ou acompanhantes.

Caso o) idoso necessite de medicamentos e ou fraldas
geridtricas, a instituicdo poderd retirar os remédios na rede
publica de saude, e caso ndo o tenha, deverd adquirir
utilizando o beneficio do idoso. A instituicdo deverd prestar
contas das despesas realizadas com os beneficios do idoso, que
deverd ser empregada no bem estar do mesmo.

CLAUSULA DECIMA - A vigéncia do Contrato serd de 12 (doze)
meses, contados da data da sua assinatura, podendo ser
prorrogado nos termos do Art. 57 Inciso II da Lei Federal
8666/93, e encerrando-se com a entrega e o pagamento total dos
servicos, apds o qual serd rescindido automaticamente sem que
haja necessidade de aviso, notificacéo judicial ou
extrajudicial.
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Paragrafo tunico. O Contratante, para realizar a revisdo dos
valores e visando a manutencdo do equilibrio econdmico-
financeiro da avenca, aplicard ao valor de internacdo a
variacdo do indice IGP-M, apds cada periodo de 12 meses de
utilizacéo.

O Contrato poderad sofrer alteracdes conforme previsto no Art.
65 inciso II letra “d” da Lei Federal 8666/93.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Em caso de inadimplemento de
qualquer Cléusula do presente contrato, o CONTRATADO estaré
sujeito ao pagamento de multa no valor de 10% da parte
inadimplida, em favor da CONTRATANTE.

Paragrafo twUnico - A mnmulta poderd ser aplicada reiterada e
cumulativamente, sempre que houver causa, independentemente de
quaisquer outras cominacdes cabiveis.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Caberd rescisdo do presente
instrumento, sem que assista direito ao CONTRATADO indenizacéo
de qualgquer espécie quando:

a) O CONTRATADO n&o cumprir as obrigagdes assumidas no
presente instrumento, tendo a parte inadimplente o prazo de 5
(cinco) dias para alegar o que entender de direito;

b) A parte contratada transferir o presente contrato a
terceiros, no todo ou em parte, sem prévia e expressa
autorizacdo do contratante;

c) No caso de acordo entre as partes, atendida a conveniéncia
dos servicos, mediante lavratura de termo préprio ou concluséo
dos servicos credenciados ou por ocasido da conclusdo destes,
conforme objeto da licitacéo;

d) Quando decorrido o prazo de vigéncia do presente contrato;

e) Ocorrendo gqualgquer uma das hipdteses previstas nos artigos
77 a 80 da Lei n® 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - A despesa com a execucdo do
presente contrato, correré por conta das dotacdes
orcamentidrias do ano em exercicio.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - S3io responsaveis pela execucdo deste
Contrato: Pelo Contratante o Sr. XXXXXXXXXXXXXXX, e pelo
Contratado o Sr. XXXXXXXXXXXXXXXXXX.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - O presente contrato estd vinculado ao
edital de Credenciamento n° 003/2015, ao Processo de
Inexigibilidade de Licitacdo n® 007/2015 e a Lei n°® 8.666/93 e
suas alteracgdes, mesmo nos casos omissos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - Fica eleito o foro da comarca de
Registro/SP, como competente para solucionar eventuais
pendéncias decorrentes do presente contrato, com renlGncia a
qualgquer outro por mais privilegiado que seja ou venha a ser.

E, por estarem assim ajustados, assinam o presente instrumento
em 5 (cinco) vias de igual teor e forma, para um sb6 efeito
declarando conhecer todas as Clausulas contratadas.

Registro, de de 2015.

GILSON FANTIN
Prefeito Municipal
Contratante

Contratado
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ANEXO III

MODELO DE TERMO DE CREDENCIAMENTO

Através do presente, a empresa/instituicéao
, inscrita no CNPJ sob N°

P com sede na Rua

, n° , Bairro

, Municipio de (SP), vem

solicitar credenciamento no edital 003/2015 (Chamamento

Piblico), no gqual declara conhecer e concorda com todos os
termos do referido edital, além de possuir estabelecimento
capacitado para tal.

Local e Data

Nome, Carimbo e Assinatura da Empresa/instituicdo ou
Profissional
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ANEXO IV
MODELO PADRAO DE DECLARAGAO
CHAMAMENTO PUBLICO

PROCESSO DE SELECAO N° 003/2015

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE ABRIGAMENTO DE IDOSOS POR
LONGA PERMANENCIA, ENCAMINHADOS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE
XXXXXXXXXXX, COM APROVACAO DO CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO,
INCLUINDO ASSISTENCIA, CUIDADOS, ALIMENTACAO, HIGIENE PESSOAL E
TODO E QUALQUER ATENDIMENTO NECESSARIO E DIGNO PARA O BEM ESTAR
DURANTE A SUA PERMANENCIA.

A INTERESSADA
......... , inscrita no CNPJ n°
............................................. , por intermédio
de seu representante legal, Sr. (a)
.................................................... , portador
da Carteira de Identidade n® .......iiiiiiiinenennnn. e inscrito
NO CPE/ME SOD 0O N ittt ittt ittt ettt et ittt eieenn , DECLARA, sob

as penas da lei e por ser a expressdo da verdade:

a) () para fins do disposto no art. 27, inciso V da Lei n°
8.666/1993, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis
anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicgdo
de aprendiz ( ).

b) () gue inexiste impedimento legal para licitar ou contratar
com a Administracdo Publica.

c) () gque seus representantes legais nédo sdo servidores
plblicos municipais em exercicio de cargo efetivo, em comissé&o
ou funcdo gratificada, ou gque estdo em exercicio de mandato
legislativo/executivo.

Registro, XX de XXXXXXX de 2015.

Nome e assinatura do representante legal/procurador.
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